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Предлагаемый курс лекций позволяет осуществлять подготовку студентов педагогического университета к воспитательной работе с учащимися на основе учета возросшей требовательности к организации коллективных дел, обучать молодых педагогов профессионально содействовать рациональной организации свободного времени подрастающего поколения. Этому способствует лекционный материал, представленный в девятнадцати темах, а также семнадцать приложений, в числе которых рекомендации по методике организации и проведения воспитательных мероприятий; анкета «Мое свободное время», карта изучения условий и проблем семейного воспитания школьников, тест «Мотивы нравственного выбора»  и другие. 

Курс лекций предназначен для студентов дневного и заочного отделений педагогических университетов, магистрантов, аспирантов, а также учителей, осуществляющих воспитательную работу в условиях образовательно-воспитательных учреждений. 

ПРЕДИСЛОВИЕ

В настоящее время система образования Беларуси характеризуется рядом позитивных изменений, предусмотренных реформой средней и высшей школы. Создаваемые новые типы учебных заведений, новые учебные планы и воспитательные программы являются следствием реализации новой педагогической парадигмы, в центре которой – концепция всестороннего развития самобытной творческой личности в современном педагогическом процессе.  


Все вышесказанное обосновывает актуальность и необходимость изучения будущими учителями вопросов общей педагогики, а также теоретических и методических основ современного процесса воспитания, ибо именно воспитание формирует человека как личность.  

Круг вопросов, представленных в данном курсе лекций, определяется сегодня повышенными требованиями динамично меняющегося общества к степени образованности специалиста высшей и средней школы, уровню его психолого-педагогической культуры, личностного и профессионального развития и самосовершенствования. Среди таких требований на первый план выходят: 

· ознакомление с предпосылками возникновения педагогической теории и умение обосновывать ее роль в развитии общества;

· усвоение сущности объекта и предмета педагогики, основополагающих признаков педагогических категорий (просвещение, образование, воспитание, развитие, обучение, педагогический процесс, педагогическая технология);

· изучение методов педагогических исследований и умение их применять при анализе реальной действительности с педагогических позиций;

· владение педагогическим инструментарием (формами, методами, приемами и технологиями воспитания) в ходе осуществления целостного педагогического процесса;

· осмысление механизмов развития и совершенствования личности и умение их использовать в процессе реальной воспитательной практики.

Курс лекций «Педагогика: Основы общей педагогики. Теория и методика воспитания. Организация свободного времени учащихся» позволяет сформировать у будущих учителей систему следующих знаний и умений:

· знание основных педагогических категорий, явлений и закономерностей, находящих отражение в современном учебно-воспитательном процессе;

· знание педагогических основ воспитания и развития детей в условиях различных социальных институтов (семья, школа, учреждения дополнительного образования, общественные объединения и др.);

· знание психолого-педагогических условий обеспечения здорового образа жизни учащихся, формирования у них мировоззренческих и нравственно-эстетических установок;

· умение осуществлять педагогический анализ жизненных, семейных и школьных ситуаций, а также оценивать уровни воспитанности, обученности и развития конкретного ребенка;

· знание и умение осуществлять педагогическое наблюдение и анализ фактов, разработку проекта педагогической деятельности, педагогический контроль и оценку результатов профессионально-педагогического взаимодействия, коррекцию, рефлексию.

Содержание представленного в пособии лекционного материала направлено на овладение студентами сущностью обозначенных выше вопросов. Наряду с традиционными для педагогических пособий темами («Педагогика как наука. Возникновение и развитие педагогики», «Развитие личности как педагогическая проблема», «Детский коллектив как фактор воспитания личности», «Общая характеристика педагогического процесса» и др.) в него включены темы, не имеющие в других пособиях и учебниках по педагогике подробного освещения, материал которых является результатом обобщения педагогического опыта автора в сфере внешкольной воспитательной деятельности, а также опыта по преподаванию курса педагогики в университете, учитывая современную школьную практику («Свободное время как социально-педагогическая категория», «Внеклассная и внешкольная воспитательная работа на современном этапе», «Коррекция отклоняющегося поведения и неуспеваемости школьников», «Детские и молодежные объединения как институт воспитания личности школьника», «Формирование национального самосознания учащихся в педагогическом процессе» и др.).  

Общее количество представленных в пособии учебных тем превосходит возможное число часов, которое предусмотрено для их изучения учебными планами разных факультетов. Однако, имея в виду не только студентов, но и читателей повышенного уровня подготовки по педагогике (магистранты, аспиранты, методисты), автор посчитал возможным включить расширенный блок материала, раскрывающий проблемы организации свободного времени учащихся. 

В пособии использованы современные материалы по педагогике, педагогической психологии, а также философии и социологии. Также использовались авторские публикации научного и методического характера, которые внесены в список рекомендуемой для изучения литературы. 

Раздел I.      ОСНОВЫ ОБЩЕЙ ПЕДАГОГИКИ

Тема 1. ПЕДАГОГИКА  КАК НАУКА.  ВОЗНИКНОВЕНИЕ  И РАЗВИТИЕ  ПЕДАГОГИКИ



«Педагогика является сложной общественной наукой, объединяющей, интегрирующей, синтезирующей в себе данные всех естественных и общественных наук о ребенке, о законах развития воспитательных общественных отношений, влияющих на социальное становление подрастающего поколения».

Б.Т. Лихачев

История жизни многих поколений свидетельствует, что нет более сложных видов деятельности, чем разрешение проблем человека и воспитание личности, а

также организация совместной деятельности и общения людей. Человечество издавна пыталось обобщить и использовать успешный опыт подготовки молодого поколения к самостоятельной жизни и труду, что послужило основанием к возникновению педагогической науки. В становлении педагогики как науки принято выделять следующие этапы:

1) зарождение педагогической деятельности (2-ое тысячелетие до     н. э.). 

Появилась общественная функция педагога: род выделял старейшину, который передавал подрастающему юношеству опыт предыдущих поколений. До того как зародилась письменность, педагогические суждения имели устное бытование и до нашего времени дошли в виде пословиц, поговорок, афоризмов, крылатых выражений. Истоки народной педагогики как первого этапа развития педагогики в целом мы находим сегодня в сказках, былинах, песнях, частушках, заговорах, считалках, колядках, исторических преданиях, песнях-хороводах.

2) возникновение педагогической теории (5 век до н. э.).
Педагогическая теория зарождалась в недрах философии. В работах философов Древней Греции впервые рассматриваются идеи воспитания и обучения подрастающего поколения. Истоки теоретической педагогической мысли содержатся в трудах великих мыслителей – Сократа, Платона (трактаты «Государство», «Законы», «Диалоги» и др.), Аристотеля (трактаты «Никомахова этика», «Политика» и др.), Демокрита и др. В рамках становящейся философской парадигмы они сформулировали основы возрастной периодизации развития личности (Аристотель) и раскрыли цели и этапы образования и воспитания человека.  

Появляются термины, дошедшие до наших дней: педагог (греч. «пайдагогос» – детоводитель), гимназия (греч. «гимнасий» – учебное заведение, дающее спортивную и военную подготовку), школа (греч. «школа» – досуг) и др. 

3. Выделение педагогики как самостоятельной науки (17 век).
Английский философ Фрэнсис Бэкон в трактате «О достоинстве и увеличении наук» (1623 г.) выделил педагогику в число самостоятельных дисциплин. Сущность педагогики была определена им как «руководство чтением»


В 17 в. большой вклад в развитие педагогики как науки внес Я.А. Коменский («Великая дидактика», «Материнская школа», «Открытая дверь языков», «Открытая дверь предметов»). В своих книгах он особое внимание уделяет личности педагога. Его фраза «Никто не может сделать людей мудрыми кроме мудрого, никто красноречивыми кроме красноречивого, никто нравственными и благочестивыми кроме нравственного и благочестивого»  как нельзя лучше подтверждает это. Вслед за Коменским в историю развития западноевропейской  педагогики вошли имена таких виднейших педагогов как Джон Локк, Жан-Жак Руссо, Генрих Песталоцци, Иоганн Гербарт и Адольф Дистервег. 

Плодотворной была теоретическая и практическая деятельность выходца из Беларуси Симеона Полоцкого. В России развитие педагогической науки связано с именами М.В. Ломоносова, Н.И. Новикова, И.И. Бецкого (ХVIII век), К.Д. Ушинского, Н.И. Пирогова, П.Ф. Лесгафта, Л.Н. Толстого (ХIХ век), П.Ф. Каптерева, С.Т. Шацкого, П.П. Блонского (начало ХХ в.) и др. 

Вторая половина ХХ в. знаменательна в русской и белорусской педагогике такими именами ученых как Ю.К. Бабанский, М.А. Данилов, Б.П. Есипов, Б.Т. Лихачев, И.Я. Лернер, В.А. Сластенин, М.Н. Скаткин, М.И. Махмутов, И.Ф. Харламов, в том числе и именами педагогов-новаторов Ш.А. Амонашвили, В.Ф. Шаталова, Е.Н. Ильина и др. В своих трудах ученые и педагоги-практики разрабатывали теории активизации обучения; проблемного, развивающего и личностно-ориентированного обучения; идеи педагогики сотрудничества, технологизации образовательного процесса и т.д. 

Таким образом, в качестве источников развития педагогики можно назвать многовековой практический опыт воспитания, закрепленный в образе жизни, традициях, обычаях людей, народной педагогике; философские, обществоведческие, педагогические и психологические  труды; текущую мировую и отечественную практику воспитания; данные специально организованных педагогических исследований; опыт педагогов новаторов, предлагающих оригинальные идеи и системы воспитания в современных быстро изменяющихся условиях. 

В начале ХХ века развиваются новые педагогические направления. Одни из них были разработаны зарубежными  учеными,  затем  успешно

адаптированы в отечественной  педагогике. Другие являются результатом реализации новых педагогических идей славянских просветителей и педагогов-практиков. Так в этот период получают широкое распространение следующие направления в педагогике:

· христианская педагогика (С.А. Рачевский, Л.Н. Толстой, Н. Бердяев и др.);

· диагностическая педагогика (П.Ф. Лесгафт, Л.С. Выготский,             Т. Симон);

· педагогика внешкольной среды (В.П. Вахтеров, С.Т. Щацкий, В. Зеленко);

· бихевиористская педагогика (Дж. Уотсон, Э. Торндайк);

· семейная педагогика (П.Ф. Каптерев, В.Я. Стоюнин, А.Н. Острогорский и др.);

· инструментально-прагматическая педагогика /педагогика мышления/    (Дж. Дьюи);

· антропософская /самопознание и саморазвитие/  (Р. Штейнер);

· патологическая педагогика и дефектология (В.П. Кащенко,           Ж. Демор);

· социальная  педагогика /развитие личности через изменение общества/   (П. Наторп);

· гуманистическая педагогика (М. Монтессори, К.Н. Вентцель, В. Штерн, С. Френе).

Таким образом, в педагогике начала ХХ века начинают осмысливаться сущность, пути и условия гуманного становления человеческой индивидуальности и личности в процессах воспитания и самовоспитания, образования и самообразования, в разных возрастах жизни человека, в разных культурных, социальных, религиозных, природно-общественных пространствах  ее самореализации. 

На современном этапе актуальными являются идеи гуманистической педагогики, социальное назначение которой – практическая помощь в наиболее

полном раскрытии человеком его духовно-творческого, физического, психического и социального потенциала. 

Рассмотрим ее основные направления и отрасли.

Направления гуманистической педагогики

 
Педагогика мира

Немилитаризированное воспитание и образование в духе миролюбия и взаимопонимания людей, миротворческой деятельности, устранение конфронтационных отношений между людьми и народами.

Педагогика ненасилия

Вера в доброе начало и способности ребенка, отказ от методов принуждения и форм подавления достоинства человека, воспитание ненасильственного отношения к природе и всему живому, развитие гуманного принятия и взаимопонимания людей.

Холистическая педагогика

Осознание человека как творческой целостности объективного и субъективного мира, вера и знания, познание и самоосознание деятельности и самодеятельности, воспитания и самовоспитания, образования и самообразования, личности и индивидуальности, коллективного и индивидуального, бессознательного и сознательного, духовного и физического, земного и космического. 

Отрасли гуманистической педагогики

Семейная педагогика – поддерживающая, понимающая, нерепрессивная, эгалитарная (равноответственная со стороны воспитателя и воспитанника).

Возрастная педагогика (детская ясельная, детская дошкольная, младшего школьника, подростка, юношества, взрослых) – развивающая, сотрудничества, сотворчества, самоактуализации личности.

Дефектология (педагогика здоровья физического и духовного, сурдопедагогика, тифло-педагогика, олигофренопедагогика) – специальная, адаптивная к ребенку с отклонениями в развитии, коррекционно-развивающая самосознание ребенка.

Педагогика самообразования и самовоспитания.

Социальная педагогика – филантропическая (милосердие и благотворительность по отношению к социально обездоленным и незащищенным людям), педагогика среды (изучение путей организации культурно-образовательного пространства личности), педагогика досуга (помощь развитию культуры использования свободного времени), лечебно-коррекционная (изучение путей развития и воспитательно-образовательной помощи физически и психологически неблагополучным людям), превентивная (изучение путей и условий воспитательного влияния на социально-деструктивное поведение молодежи). 

Педагогика- наука о воспитании человека на всех этапах его развития.

Педагогика – область культуры, которая  исторически  сохраняет,  а  также  

информационно воспроизводит опыт ценностно-смыслового и практического

влияния старших поколений на младшие в процессе воспитания, образования, просвещения и самосовершенствования человека в контексте жизни его как члена рода, семьи, нации, государства [3, с.5].


Педагогика – это наука, изучающая сущность, закономерности, принципы, методы и формы организации педагогического процесса как фактора и средства развития человека на протяжении его жизни [1, с.37].

Педагогика как наука оперирует обобщенной информацией и представляет собой систематизированное знание об опыте воспитания и образования человека. При этом педагогика как наука выполняет следующие функции: 1) описательную, 2) объяснительную, 3) прогнозо-предсказательную. 
Многими исследователями педагогика рассматривается и как искусство. Обоснование этой позиции сделал в своих работах еще немецкий философ, психолог и педагог И.Ф. Гербарт (1776 –1841).  Педагогика как искусство базируется на следующих положениях:

· олицетворенный опыт созидания человеческого в человеке 

· мера мастерства и творчества в воспитании и образовании 

· практическое приложение знаний в самопостроении личности и ее самореализации.
По определению известного белорусского ученого И.Ф. Харламова, предмет педагогики – это исследование сущности формирования и развития человеческой личности и разработка на этой основе теории и методики воспитания как специально организованного педагогического процесса [5, с. 26]. 

Московский профессор В.А. Сластенин и представители его научной школы в качестве предмета педагогики называют образование как реальный целостный педагогический процесс, целенаправленно организуемый в специальных социальных институтах (семье, образовательных и культурно-воспитательных учреждениях) [4, с.61].

Проблемы, исследуемые педагогикой:
· изучение сущности и закономерностей развития и формирования личности и их влияние на воспитание

· определение целей воспитания;

· разработка содержания воспитания;
· исследование методов воспитания.
Структура предметной области педагогики включает следующие компоненты:

История педагогики                                    Теория образования

· история школы                           – менеджмент образования

· этнопедагогика                           – сравнительная педагогика

· онтопедагогика                          – социология образования

   – школоведение
Дидактика                                               Теория воспитания
– прикладные методики                       – теория и методика воспитательной 

– методика самообразования                  работы

                                                               – теория и методика самовоспитания 

Понятийный аппарат педагогики включает основные понятия, характеризующие представленные выше структурные компоненты:

· Воспитание                         (Просвещение               (Обучение
· Самовоспитание                (Образование                (Преподавание

· Перевоспитание                 (Самообразование        (Учение

                                                                                          (Научение

(Педагогическая система

(Педагогический процесс

(Педагогические технологии


Педагогика является сложной гуманитарной наукой, интегрирующей  в себе данные всех естественных и общественных наук

о личности, о законах развития общественных воспитательных отношений, влияющих на социальное становление подрастающего поколения [2, с.72]. 


Синтез различных наук о человеке позволяет педагогике глубже и всесторонне исследовать закономерности воспитания. 

Современная педагогика, как правило, тесно связана с науками разного плана, в числе которых следующие: 

	Этнография

Психология

Психотерапия

Педиатрия

История

Медицина

Анатомия

Нейропсихология

Физиология

Биология

Теология

Философия

Демография

Антропология

Эстетика

Социальная психология
	Космология

Астрология

Экология
Искусство

Языкознание

Математика

Хронобиология

Акмеология

Право

Политика

Экономика

Менеджмент

Информатика
Кибернетика
Конфликтология

Социальная культурология


Один из аспектов взаимосвязи педагогики с названными выше науками состоит в том, что педагогика заимствует и интерпретирует применительно к предмету своего исследования идеи других наук, помогающие глубже проникнуть в сущность воспитания и разрабатывать его теоретические основы (философия, этика, эстетика и т.д.). 

Вторым аспектом связи педагогики с другими науками является творческое использование методов исследования, взятых из данных наук (психология, социология, математическая статистика и т.д.). 

Третий аспект – это объединение усилий педагогов и представителей других наук для решения образовательных проблем (например, организация обучения параллельно с лечением и профилактикой заболеваний и др.).

Общедисциплинарные понятия: личность, формирование, развитие, деятельность, становление, общение, социализация, отношение, индивидуальность, коллектив, ценности, творчество, взаимодействие и др.  
Методология – учение о структуре, логической организации, методах и средствах деятельности. Методология науки – учение о принципах построения, формах и способах научного познания. 

Методология педагогической науки – это совокупность исходных философских идей, которые лежат в основе исследования природных или общественных явлений и которые решающим образом сказываются на теоретической  интерпретации этих явлений. 

Педагогика как наука базируется на двух философских концепциях. В соответствии с первой концепцией решающим в развитии человека является его происхождение, а внешние условия играют в его формировании второстепенную роль (Др.-греч. философы Сократ и Платон). Согласно второй – формирование человека зависит от внешних условий и обстоятельств жизни (Др -греч. философы Демокрит и Эпикур).
Методология современной педагогики основывается на: 

а) диалектическом подходе к изучению социальных процессов деятельности, общения, отношений, взаимодействия (изучение окружающей жизни в развитии); 

б) структурном подходе в описании педагогических процессов и объектов деятельности в их функциях, устойчивых связях и отношениях элементов организации; 

в) ценностно-смысловом и личностно-временном подходе в рассмотрении педагогических явлений и процессов с позиций активных устремлений, ценностных ориентаций, мотивов, интересов, уровня притязаний личности конкретного человека (раскрытие  смысла, перспектив, значимой пользы для воспитанников); 

г) системном анализе  педагогических процессов и явлений в их целостном построении (формулировка конечной и промежуточной цели, средств, объекта и предмета исследования и программы деятельности, обеспечивающей достижение целевых результатов в конкретной ситуации).

Методы педагогических исследований представляют собой способы получения, уточнения и обработки информации о педагогических явлениях и процессах. Представим наиболее известные и используемые методы педагогических исследований. 
Психологические   методы: личностные опросники, социометрия, тесты интеллекта, тесты способностей, психоанализ, самонаблюдение, психотерапия и логотерапия.                                       

Практические  методы: педагогический эксперимент, ситуация свободной деятельности, самоорганизация времени, педагогическое проектирование, ситуация выбора.. 
Вербально-логические методы: анализ школьных и педагогических документов, обобщение педагогического опыта, метод экспертных оценок, имитационные игры, педагогическое моделирование, педагогический консилиум.                                           

Социологические методы: прогнозирование среды, типологическое моделирование, социальное проектирование, статистический анализ, групповой опрос. 

Невербальные методы: наблюдение, графический, символический, цветометрический, нумерологический, тематический рисунок.

 Следует отметить, что каждый из приведенных методов выполняет свою специфическую роль и помогает изучению лишь отдельных сторон педагогического процесса. Для всестороннего же изучения педагогических процессов и явлений применяется вся совокупность представленных методов. 
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Тема 2. РАЗВИТИЕ  ЛИЧНОСТИ  КАК  ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРОБЛЕМА



«Личность тем более значительна, чем больше отражает она в своих качествах и деятельности тенденции общественного прогресса, чем ярче и специфичнее выражены в ней социальные черты и качества, в какой мере ее деятельность носит своеобразно-творческий характер».

И.Ф. Харламов

Одной из сложных и ключевых проблем педагогической теории и практики  является проблема личности и ее развития в специально организованных  условиях. Эта проблема  имеет  

различные аспекты, вследствие чего рассматривается разными науками: возрастной физиологией и анатомией, социологией, психологией и др. Педагогика, в свою очередь, изучает и выявляет наиболее эффективные условия для гармоничного развития личности в процессе обучения и воспитания.
Изучая проблему развития личности, необходимо изначально обратиться к рассмотрению понятий «индивид», «человек», «индивидуальность», «личность».
Индивид – единичное, целостное, неделимое, самостоятельное природное существо, каждый отдельный человек в сообществе других. Полноценное развитие индивида определяют прежде всего наследственность, физические свойства человеческого организма.
Человек – представитель уникального вида живых существ - homo sapiens, высшая особь живого развития на Земле, субъект деятельности и культуры. Выступает в единстве своих космоэнергетических, биологических, психических и социальных свойств. Продуктивное развитие человека зависит в первую очередь от разумного взаимодействия его со своей средой обитания,
Индивидуальностъ – особенное, самобытное, свойственное данному индивиду природное и социальное своеобразие, выраженное человеком в мире своих способностей и стремлений, личных отношений и жизненных смыслов, а также физических характеристик. Развитие индивидуальности определяется системой воспитания и самовоспитания.
Личность – социальное состояние индивида и индивидуальности, присущее только человеку, выраженное в устойчивом комплексе проявляемых отношений, гибкого изменения черт поведения в обществе. Личность составляют те качества, которые человек обретает в процессе социального взаимодействия, познания, отношений, деятельности и общения на основе собственной активности и самостоятельного самосозидания. Качества личности – ее сложившиеся черты, устойчиво проявляющиеся в поведении, органичный сплав реальных действий, внутренних отношений и переживаний. Зависят от ценностных смыслов жизни общества и индивида. Закрепляются через внешние деяния, поступки, действия человека [5, с.60–61].

Исходя из рассмотренных понятий, содержание развития человека мы можем представить следующим образом:

	Содержание развития человека

	Индивид
	Индивидуальность
	Личность

	Биологическое становление:
–  анатомо-физический рост организма;
– рост     физической энергии;
– развитие     нервной системы, мозга;
–половое созревание;
– проявление темперамента;
– развитие задатков
	Психическое развитие:
–  развитие восприятия;
– развитие эмоций;
– развитие   интеллекта, мышления;
– развитие потребностей;
– развитие        воли, характера;
– развитие склонностей
	Социальное становление:
– интересов;
– переживаний       и стремлений;
– сознания и речи;
– мотивация;
– отношений,
ценностей,   способов  и смыслов действия;
– способностей


Однако для педагогики кардинальным является не только вопрос содержания развития личности, но и факторов, влияющих на ее развитие. 

Развитие личности – закономерный рост, необратимое во времени количественные и качественные изменения, направленные на совершенствование  биологических, психических

и социальных структур и свойств человеческого индивида и индивидуальности. Развитие личности основано на непрерывном созревании природных сил и активном индивидуальном «переводе» существующих культурно-духовных ценностей во внутренний мир отношений человека – мир его смыслов, стремлений, интересов. Развитие личности представляет собой качественный результат процессов воспитания и самовоспитания, образования и самообразования, специального обучения, просвещения и социализации человека [3, с.46].

Развитие личности осуществляется во времени (астрономическом, биологическом, социально-историческом, психологическом); в пространстве (природном, социокультурном); в процессах (воспитания, обучения, деятельности, общения, познания и т.д.). Развитие личности характеризуется:
– преобразованием природных ресурсов в силу времени и действия различных факторов (природных, биологических, общественно-культурных);

– индивидуальным становлением (воспитанности, образованности,
культурности, сознания) в процессе освоения ценностей  окружающего мира.
Развитие личности осуществляется под влиянием факторов – движущих сил, причин процесса изменения, становления сущности явления. К факторам, оказывающим воздействие на процесс продвижения и становления личности, относятся генотип, индивидуальная активность человека, среда и воспитание.
Генотип –  (от греч. genos – происхождение, typos – форма, образец) совокупность генов данного организма, полученная в наследство от родителей (генетическая конституция и т.д.). Влияние наследственного генотипа по-своему сказывается на степени и скорости физического развития в каждом конкретном периоде человеческой жизни.
Активность человека – (от лат. activus –  деятельный, энергичный) – усиленно деятельное состояние отражения и преобразования действительности, принимающее ведущее участие в развитии человека, становлении его личности.
Среда – совокупность жизненных условий, конкретное физическое, природное и социокультурное пространство, в котором человек проявляет свою индивидуальностъ, реализует себя как личность. Среда влияет на развитие организма человека, становление его индивидуальности и личности. Человек живет в условиях постоянно меняющегося социального окружения, испытывает на себе его разнообразные влияния, включается в новые виды деятельности и отношения, вынужден выполнять новые социальные роли. Это приводит к тому, что он в течение всей своей жизни усваивает новый социальный опыт, а также одновременно воспроизводит социальные отношения, определенным образом влияя на свое окружение. Таким образом, осуществляется интеграция личности в социальную систему, что характеризует процесс социализации личности – непрерывного процесса длящегося в течение всей жизни человека. Сущностный смысл социализации личности раскрывается на пересечении таких процессов как, адаптация, интеграция, саморазвитие и самореализация личности.
Воспитание – упорядоченный способ духовного воспроизводства людей, передача социального и культурного опыта из поколения в поколение. Воспитание – целенаправленный и систематический процесс воздействия на человека с целью формирования у него определенных личностных качеств. Воспитание в отличие от социализации, происходящей в условиях стихийного взаимодействия человека с окружающей средой, рассматривается как процесс целенаправленной и сознательно контролируемой социализации (семейное, религиозное, школьное воспитание и др.). Воспитанию присущи две основные функции: упорядочивание всего спектра влияний (физических, социальных, психологических и др.) на личность и создание условий для ускорения процессов социализации с целью развития личности. В соответствии с названными функциями воспитание позволяет преодолеть или ослабить отрицательные последствия социализации, придать ей гуманистическую ориентацию, востребовать научный потенциал для прогнозирования и конструирования педагогической стратегии и тактики.
Формирование личности происходит, прежде всего, в процессе социального воспитания, образования человека как индивидуального общественного существа, становления его целостного облика как субъекта – с его стремлениями и интересами и объекта общественных отношений – с их нормами, традициями, установками. Формирование личности реально воплощает процесс социального развития человека в индивидуальном образе мыслей, утверждение самостоятельных и ответственных способов деятельности, самореализации человеческой индивидуальности в культурно-историческом социуме.
В зарубежной педагогике и психологии по проблеме личности и ее развития выделяются три основных направления, а именно: биологическое,

 социологическое и биосоциальное. 

Ознакомимся более подробно с некоторыми существующими в педагогике и психологии теориями детского развития, авторы которых рассматривают с разных позиций проблему развития и формирования личности на основе выделения ведущих факторов.
	ТЕОРИИ РАЗВИТИЯ ЛИЧНОСТИ В ПЕДАГОГИКЕ И ПСИХОЛОГИИ



	Психоаналитическая
(А. Гезелл, 3. Фрейд, А. Фрейд, Э. Эриксон, П. Симонов)

	Эмоции; межчеловеческие отношения; опыт раннего семейного общения; преодоление конфликтов, решение  жизненных задач, удовлетворение желаний социально приемлемыми способами

	Когнитивная
(Ж. Пиаже, Л. Колберг,     Д. Дьюи)
	Мышление, познание, развитие интеллекта и нравственных норм поведения в процессе усвоения знаний, исследование жизни путем деятельности

	Поведенческая (бихевиористская

(Д. Локк, Д. Уотсон,       

Б. Скиннер, А. Бандура)
	Среда,    обучение    путем    наблюдения, подражание        образцам        поведения, упражнения и выполнение задании с позитивным подкреплением, поощрение социально приемлемого поведения. 

	Биологическая (генетическая)
(К. Лоренц, Боулби, 

М. Клаус, Д. Кеннелл
	Генетически
запрограммированное
подражание «импринтинг» (впечатанное
поведение по образцу), детское
накопление опыта по генетическим
программам на наиболее чувствительных
(критических) этапах естественного
становления

	Социоэнергетическая (культурно-родовая)
(Э. Вильсон, Д. Радьяр

Л.С. Выготский,
П.А. Флоренский) 
	Наследственность; пол; время появления ребенка на Земле в единстве с именем, данным ему при рождении; взаимодействие (доброжелательное от природы); милосердие как основа выживания и становления среди других соответствующей личности с ее образом «Я».

	Гуманистическая
(Ж.Ж.. Руссо, А. Маслоу,
Э. Берн, В. Сатир,
В.А. Сухомлинский,
Ш.А. Амонашвили)

	Ребенок – от природы мыслящий субъект,
ориентирующийся в социальном мире;
уникальная личность с индивидуальным
восприятием,
способностями,
потребностями в любви, творчестве,
самореализации. Воспитатель – 
помощник в самореализации свойств
ребенка. 


Представители биологического направления, считая личность сугубо природным существом, все поведение человека объясняют действием присущих ему от рождения потребностей, влечение и инстинктов. Представители социологического направления считают, что хотя человек рождается как существо биологическое, однако в процессе своей жизни он постепенно социализируется благодаря влиянию на него тех социальных групп, с которыми он общается. Представители биосоциалъного направления считают, что психические процессы (ощущение, восприятие, мышление и др.) имеют биологическую природу, а направленность, интересы, способности личности формируются как явления социальные.
Отечественная педагогическая наука рассматривает личность как единое целое, в котором биологическое неотделимо от социального. Изменения в биологии личности сказываются не только на особенностях ее деятельности, но и на образе жизни. Однако решающую роль играют те мотивы, интересы, цели, т.е. те результаты социальной жизни, которые, определяя весь облик личности, придают ей силы для преодоления своих физических недостатков и особенностей характера (вспыльчивость, стеснительность и т.д.) [1, с.122]. 
Выделяются два основных пути становления личности  – филогенез и онтогенез. Филогенез (от  греч. phyle – род, племя, вид + genesis  – происхождение) – исторический путь  человечества,  эволюция   человеческого 
рода, в ходе чего изменялись, совершенствовались отношения человека с окружающим миром, сам человек, его индивидуальность. Филогенез отражается в жизненных проявлениях современной личности, в форме ее исторической памяти, мировосприятия, в подсознательном реагировании на окружающий мир.
Онтогенез –  (от греч. ontos –  сущее и genesis – происхождение, рождение) –  путь развития отдельно взятого индивида от зарождения его жизненных сил, их проявления, до высшего расцвета (акме) и угасания. Онтогенез характеризуется индивидуальным своеобразием, свойственным данному отдельному человеку, кратким воспроизведением отдельных фаз филогенеза в ходе развертывания жизненного пути индивида и личности,
В качестве источников становления личности выступают деятельность, переживание и социальная ситуация развития.

Деятельность – важнейшая сфера развития личности, форма активного
отношения и взаимодействия с окружающим миром. Содержанием
деятельности человек изменяет окружающую действительность и себя
самого, достигает реализации своих внутренних сил, решения выбранных
задач, сознательно поставленных целей. Деятельность включает в себя
структурную цель, средства и результат, имеет свой процесс и цикл
осуществления - от начала до завершения в соответствии с выбранной
задачей. Реализация деятельности формирует образ мыслей, способы
самостоятельных действий личности, закладывает основы и качества ее
поведения в социокультурном пространстве. Основные виды деятельности,
развивающие личность: игра, труд, познание, общение, речь, творчество,
Переживание –  особая форма активности человека, выраженная эмоциональным состоянием, выступающим в его сознании как событие собственной жизни. Переживание является важным механизмом в развитии личности, регулятором стремлений, отношений, смыслов, целей, индивидуальных выборов сфер деятельности и поступков человека.
Социальная ситуация развития –  специфический для каждого возрастного периода социокультурный контекст, образовательная среда, которая определяет образ жизни, опыт деятельности, систему отношений, переживаний, социальный роли, внутреннюю позицию, свойства личности, важнейшие психические новообразования данного возраста. Социальная ситуация включает в себя объективные условия онтогенеза и социогенеза, социальные характеристики возраста в данном обществе.
Становление личности обусловлено закономерностями развития человеческой индивидуальности, которые мы рассматриваем как внутренние импульсы и механизмы, объективно действующие связи явлений и процессов, обеспечивающие достижение новых качественных состояний человека. Закономерности развития личности базируются на возникновении, борьбе и единстве противоположностей явлений, переходе их количества в качество; повторении изменения на более высокой базе («отрицании отрицания»); единстве и системности связей между разными явлениями, «скачкообразности» в их движении; цикличности, эволюционности, разнонаправленности в скорости проявлений различных сущностей (прогрессе, регрессе). 
В числе ведущих закономерностей развития личности выделяются:
· развитие личности обусловлено последовательным включением человека в социально-предметную деятельность. Чем шире круг деятельности, в которую человек включен с детства, тем богаче его личность;
· развитие личности органично связано с взаимодействием и общением ребенка с окружающим миром. Чем богаче общение и отношения, тем интенсивнее процесс становления личности;
· развитие личности определяется мерой активного индивидуального участия человека в построении своей собственной жизни. Чем больший смысл и значение приобретает для него «присвоение» социальных ролей, норм и культуры, тем интенсивнее процесс становления личности;
· развитие личности осуществляется в меру заботы общества о воспитании и образовании. Чем целенаправленнее воспитание и обучение учитывают природный потенциал ребенка, тем эффективнее развитие личности;
· чем в большей мере воспитание и образование учитывают возрастную стадию развития ребенка, чем в большей степени взрослые поощряют самостоятельность и уверенность ребенка в своих силах, тем выше уровень социальной самореализации личности в подростковом и более старшем возрасте.
Закономерности развития личности исходят из самодвижения явлений, их самоактуализации в силу неустойчивости структур, неодинакового влияния энергии разных периодов существования человека и его индивидуальности в различных жизненных, культурных и социальных условиях жизнедеятельности индивида.
Возраст – это временнóй период, отличающийся совокупностью закономерных качественных изменений всего облика человека, свойственных именно данному этапу жизни;  ограниченная  во времени ступень
физического, психического и социального развития человека. 



Возрастные границы не абсолютны, подвижны, связаны с конкретно-историческими условиями существования человека, воспитанием, деятельностью и общением, внутренним психическим преломлением, переживанием внешних условий жизни. 

Конкретная периодизация возрастов жизни тесно связана с существующими социальными условиями становления психических и физических особенностей личности, отмечена обретением определенных социальных прав и обязанностей человека в данном обществе. Учет конкретного времени индивида, его возрастных особенностей – важнейшая  закономерность и исходный принцип эффективного воспитания и образования человека. Современную периодизацию возрастного развития личности можно представить следующим образом:
Периодизация развития личности
	Период
	Ведущая деятельность 
	Ведущая сторона социализации

	1.  Младенчество (0 – 1 г.) – этап «доверия к миру»
	Эмоциональное общение со взрослыми
	Освоение норм отношений между людьми

	2. Раннее детство (1 –3 г.) – этап «самостоятельности»
	Предметная деятельность
	Освоение общественно выработанных способов деятельности с предметами

	3. Дошкольное детство (3 – 6 л.) – этап «выбора инициативы»
	Игра
	Освоение социальных ролей, взаимоотношений между людьми 

	4. Младший школьный возраст (6 – 10 л.) – этап «мастерства»
	Учебная деятельность 
	Освоение знаний, развитие интеллектуально-познава-тельной сферы личности 

	5. Подростковый возраст (11 – 14 л.) – этап полового созревания 
	Общение со сверстниками
	Освоение норм отношений между людьми

	6. Ранний юношеский возраст (15 – 18 л.)  – этап самоопределения  «мир и я» 
	Учебно-профессио-нальная деятельность 
	Освоение  профессиональ-ных знаний и умений

	7. Поздняя юность (18 – 21 г.) – этап человеческой близости 
	Профессиональная учеба, трудовая деятельность 
	Освоение социальных норм, овладение профессиональ-но-трудовыми умениями

	8. Молодость  (21 – 28 л.) 

9. Зрелость (28 – 60 л.)
	Трудовая деятельность
	Взаимоотношения с окружающими

	10. Пожилой возраст  (60–75)

11. Старость (75 – 90 лет)

12. Долгожители – 90 и более 
	
	Взаимоотношения с окружающими


Каждый возраст характеризуется своей социальной ситуацией развития; ведущей деятельностью, в которой преимущественно развивается мотивационно-потребностная или интеллектуальная сфера личности; возрастными новообразованиями, формирующимися в конце периода, среди которых выделяются наиболее значимые для последующего развития. Рассмотрим новообразования личности, соответствующие возрастным периодам жизни младших, средних и старших школьников.
Школьное детство (6 – 10 лет) – особая ступень целенаправленного усвоения сложившихся форм человеческой деятельности, познания и общения, преднамеренного и системного формирования способностей и ведущих качеств личности в условиях совместной деятельности ребенка, педагогического учреждения и семьи. 

Новообразования личности: произвольность      психических      процессов,      продуктивная      память; потребность проявить себя в деятельности; постановка целей, координация эмоций волевым усилием; потребность в положительной оценке со стороны взрослого; психологическая готовность к выполнению нравственных норм; симпатия к сверстникам; положительное отношения    к    деятельности;    творческое    мышление    и    воображение; проявление специальных (музыкальных, художественных и др.) способностей.
Подростковый возраст (11 –14 лет) – переходный возраст не только в социальном, но и в биологическом плане, когда идет интенсивная и неравномерная перестройка всего организма, достигают зрелости все биологические системы организма. Параллельно с биологическим созреванием происходит продолжение первичной социализации, большую роль играет общение. Для данного возрастного периода характерен «кризис ценностей», возникающий в результате трудностей бурного роста организма, полового созревания и противоречий между возросшими физическими возможностями, духовным самосознанием подростка и способами социального удовлетворения его потребностей в мире взрослых.

 Новообразования личности: чувство взрослости, стремление к самостоятельности, самоорганизации учебного и свободного времени; индивидуальный репродуктивный или творческий стиль мышления; склонность к риску; половое созревание, возникновение половых влечений, «жажда переживаний»; потребность сравнивать себя с другими, развитие самосознания, уровня притязаний и самооценки; активная самореализация задатков и способностей; избирательные лидерские качества; кризис ценностей;  стремление к самовоспитанию и самообразованию.
Ранняя юность (15–18 лет) – завершение развития организма, достижение физического расцвета и полового созревания, время социальных ожиданий, устремленности в будущее, выбора жизненного пути, вступления в пору социальной зрелости и самостоятельной жизни (трудовой, профессиональной, гражданской). Новообразования личности: индивидуальные ценностные ориентации, стиль мышления; потребность в перспективе, вера в свое будущее; профессиональное самоопределение, готовность к профессиональному образованию; обобщенное социальное самосознание, толерантность; потребность в самовоспитании и самореализации способностей, творческой деятельности; рефлексия: каков я есть, каким я вижу себя, каким видят меня окружающие; богатство переживаемых чувств, индивидуальное мировосприятие, требовательность к себе; чувство собственного достоинства; образ собственного будущего, жизненный идеал.
Как правило, важнейшим новообразованием личности в этом возрастном периоде являются ценностные ориентации – социальные установки личности, разделяемые человеком социальные ценности, выступающие в качестве жизненных целей и средств достижения этих целей. Ценностные ориентации выполняют функцию регуляторов поведения, являются нравственными опорами личности при принятии жизненно важных решений, знаменуют ее становление как субъекта социальной деятельности.

Социализацию на основе адаптации принято рассматривать как процесс вхождения человека в социальную среду и ее приспособления к культурным, психологи-

 ческим и социологическим факторам (Т. Парсонс, Р. Мертон, А.В. Мудрик, И.С. Кон).


В гуманистической психологии (А. Маслоу, К. Роджерс и др.) социализация представлена как процесс самоактуализации «Я-концепции», самореализации личностью своих потенций и творческих способностей, как процесс преодоления негативных  влияний среды, мешающих ее саморазвитию и самоутверждению. Сущностный смысл социализации раскрывается в синтезе адаптации, интеграции, саморазвития и самореализации. Диалектическое единство этих процессов обеспечивает оптимальное развитие личности на протяжении всей жизни человека во взаимодействии с окружающей средой. 

В отечественной педагогике при определении стадий социализации исходят из того, что она происходит более продуктивно в трудовой деятельности. В связи с этим выделяют следующие ее стадии:

· дотрудовая, включающая весь период жизни человека до начала трудовой деятельности. Эта стадия делится на два периода: ранняя социализация (от рождения ребенка – до поступления в школу) и юношеская социализация (период обучения в школе, вузе и т.д.);

· трудовая, охватывающая период зрелости человека;
· послетрудовая, наступающая в пожилом возрасте в связи с прекращением трудовой деятельности.  

Следует отметить особую важность для становления личности периода юношеской социализации и трудовой стадии, когда закладываются базисные ценности личности и формируется самосознание. 
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Тема 3. ДЕТСКИЙ КОЛЛЕКТИВ КАК ФАКТОР ВОСПИТАНИЯ ЛИЧНОСТИ



«Роль коллектива в развитии личности состоит в том, что он открывает возможности практического освоения демократических форм организации жизнедеятельности. Педагогически ориентированный коллектив создает благоприятные возможности для формирования социально ценной личности и проявления ее индивидуальности».

В.А. Сластенин    

Процессы  развития  личности  и  коллектива неразрывно связаны друг с другом. Развитие личности зависит от уровня  развития  коллектива,  от  структуры  

сложившихся в нем деловых и межличностных отношений. В то же время активность воспитанников, уровень их физического и умственного развития, их возможности и способности обусловливают воспитательную силу и воздействие коллектива. 

Детский воспитательный коллектив отличается богатством и разнообразием видов, форм общественно полезной деятельности и общения. Через коллектив ребенок входит в жизнь общества. Профессор Б.Т. Лихачев в связи с этим раскрывает роль коллектива в развитии личности школьника в следующих аспектах. 

Экономический аспект. Познание практической экономики, соединенное с участием в труде на предприятиях, в кооперативных коллективах обеспечивает воспитание у детей коллективизма и творческого отношения к труду. 

Социальный аспект. Коллектив развивает в детях такие социальные качества как стремление к справедливости и согласию, гражданственность, гуманизм, инициативность, ответственность, доброжелательность, чувство взаимопомощи и др.

Нравственный аспект. Сущность открытых доброжелательных отношений в коллективе помогает школьникам осознать общественную мораль как ответственность за свои слова и действия друг перед другом, перед самими собой, коллективом и обществом. 

Культурно-эстетический аспект. Организованное и свободное общение детей в коллективе стимулирует каждого ребенка к накоплению впечатлений, содержательному обмену духовными ценностями, повышению эстетического уровня отношений, эстетической организации всей жизни и деятельности. 

Юридический аспект. Правовое просвещение, соединенное с практическим освоением детьми в коллективе прав и обязанностей, является важным фактором формирования и укрепления их правосознания. 

Психологический аспект. Каждый ребенок испытывает потребность в коллективном общении, психологической совместимости с другими детьми в деловом и дружеском общении, поддержке со стороны коллектива в инициативе и творческих начинаниях. 

Организационный аспект. Дети интуитивно стремятся к организации, которая ставит их в деловые отношения руководства и подчинения, взаимной требовательности и взаимопомощи. 

Педагогический аспект. Коллектив оказывает воспитательное воздействие как всех  составляющих его детей, так и на каждого ребенка в отдельности. 

Индивидуально-личностный аспект. Психическое развитие, становление духовного мира ребенка требуют периодического уединения, обособления. Поэтому в воспитательном коллективе дети должны иметь возможность временного обособления [3, с. 125–127].

Названные выше аспекты представляют коллектив как человеческую общность, образующую определенную систему отношений и являющуюся ведущим фактором формирования общественной сущности личности и всестороннего развития индивидуальности. 

Прогрессивные русские педагоги стремились вникнуть в характер «внутренней жизни» детей, понять принятые детской массой идеалы и ценности (А.Ф. Лазурский),  защитить  их

от доносов, ябедничества и противопоставить им форму «совестного труда» над виновниками нарушения правил поведения (Н.И. Пирогов), разобраться в составляющем сущность обучения «духе школы» (Л.Н. Толстой), показать зависимость «духа школы» от характера воспитателей (К.Д. Ушинский).

В историко-педагогическом аспекте значительный интерес представляют собой работы П.Ф. Каптерева. 

П.Ф. Каптерев в ХIХ в.  дал весьма современные рекомендации по организации детского коллектива в школе: 1) сплотить в организованное целое каждый класс, сохраняя при этом индивидуальность каждого школьника; 2) организовать прочные товарищеские связи всех учащихся школы через обсуждение и решение общих дел; 3) поскольку класс не может удовлетворять всех потребностей учащихся, необходимо создать множество отдельных обществ и союзов по стремлениям; 4) все школьные организации должны удовлетворять стремление учащихся к самостоятельности; 5) не давать развиваться в детях страсти к командованию, получению лучших ролей в игре, к выдвижению на первое место. 

В начале ХХ в. с первых лет создания советской школы широко пропагандировалась необходимость развития коллективизма у учащихся в условиях целенаправленной учебно-воспитательной работы. Эти идеи разрабатывали А.В. Луначарский, Н.К. Крупская, А.С. Макаренко, С.Т. Шацкий и др. Часть этих идей была реализована в деятельности колоний (А.С. Макаренко, В.Н. Сорока-Росинский и др.), клубов (С.Т. Шацкий, А.У. Зеленко и др.), «дневных убежищ»  и трудовых коммун (С.М. Ривес, Н.П. Шульман и др.), организованных для детей городской бедноты. 

У истоков создания новой советской школы стоял А.В. Луначарский. Основной целью воспитания он считал всестороннее развитие такой личности, которая умеет жить в гармонии с другими, содружествовать, которая связана с другими сочувствием и мыслью социально. В то же время он отмечал, что только в коллективе могут быть наиболее полно развиты качества человеческой личности. Так, он писал: «Мы должны позаботиться, чтобы дети росли в солидарности между собой. Это дается при помощи правильной организации классной жизни и правильного воздействия, направленного против индивидуалистических, эгоистических выпадов» [4, с. 514]. По его мнению, воспитывая индивидуальность на базе коллективизма, необходимо обеспечить единство личной и общественной направленности. 

Н.К. Крупская в своих многочисленных работах раскрыла пути формирования детского коллектива. Ею разработаны идеи, имеющие большое практическое значение: связь детского коллектива с широкой социальной средой; активная позиция ребенка в установлении коллективистских отношений; самоуправление в детском коллективе и методические основы его организации. Она рассматривала коллектив как среду развития ребенка, при этом придавала большое значение организационному единству детей в условиях коллектива, в том числе и в рамках пионерской организации. В работе «Школа и пионердвижение» она говорит: «В организации дети приучаются коллективно чувствовать, коллективно действовать, подчиняться воле коллектива… Ребенок привыкает иметь постоянно перед глазами интересы целого коллектива, связывает все свои действия с действиями коллектива. У него складывается определенная коллективистическая психология, являющаяся наилучшим регулятором инстинктов, уничтожающая чувство беззащитности, одиночества» [2, с. 492].

Особо весомый вклад в разработку теории и практики коллектива внес А.С. Макаренко. Главная задача педагога, по мнению А.С. Макаренко, – правильная организация детского коллектива. Им были разработаны главные принципы и законы развития коллектива: принцип перспективных линий (общая цель коллектива), принцип параллельного действия (одновременное воздействие воспитателя на коллектив, а через него на каждого воспитанника), отношения ответственной зависимости, принцип гласности, закон движения коллектива, идея использования игры и соблюдения традиций в жизни коллектива. Настоящий коллектив, считал Антон Семенович, должен иметь общую цель, заниматься разносторонней трудовой деятельностью, в нем должны быть органы, направляющие его жизнь и работу. В статье «Методы воспитания» он пишет: «Я убежден, если перед коллективом нет цели, то нельзя найти способа его организации. Перед каждым коллективом должна быть поставлена общая коллективная цель, – не перед отдельным классом, а обязательно перед целой школой… школа должна быть единым коллективом, в котором организованы все воспитательные процессы, и отдельный член этого коллектива должен чувствовать свою зависимость от него – от коллектива, должен быть предан интересам коллектива, отстаивать эти интересы и в первую очередь дорожить этими интересами» [5, с.536–537]. Макаренко были разработаны гибкая система поощрений и наказаний, построенная на разумном сочетании требований и уважения к каждому воспитаннику и коллективу воспитанников в целом 

Последовательное развитие идеи А.С. Макаренко получили педагогическом трудах и опыте В.А. Сухомлинского. Многолетняя педагогическая деятельность в качестве директора школы позволила ему сформулировать совокупность принципов, которые должны быть положены в основу формирования школьного коллектива: руководящая роль школьного коллектива и педагога; богатство отношений между учениками и педагогами, между учениками, между педагогами; самодеятельность, творчество, инициатива; гармония высоких, благородных отношений, потребностей и желаний; создание и заботливое сохранение традиций; дисциплина и ответственность личности за свой труд и поведение [9, с.208–213].  

В последние десятилетия педагогические исследования были направлены на выявление наиболее эффективных форм организации, методов сплочения и формирования воспитательных коллективов (Т.Е. Конникова, Л.И. Новикова, М.Д. Виноградова, А.В. Мудрик и др.), на разработку принципов и методов стимулирования коллективной деятельности (Л.Ю. Гордин, М.П. Шульц и др.), развитие воспитательных функций коллектива и самоуправления в нем (В.М. Коротов, Н.А. Березовин, Я.Л. Коломенский и др.), разработку педагогической инструментовки деятельности коллектива (Э.С. Кузнецова и др.). 

Слово «коллектив» происходит от латинских слов (лат. colligo означает «объединяю» и лат. collectivus – собирательный). 

Таким образом, своим значением слово коллектив показывает на объединение людей, на существование между ними определенных отношений. Рассмотрим сущность коллектива на основе его существенных признаков в философском, психологическом и педагогическом аспектах. 

Философия исследует коллектив как социальную общность людей в его отношении к личности, закономерности и тенденции соотношения личного и общественного интереса и их учет в управлении развитием общества.  Сущность коллектива состоит в том, что в нем непосредственно соединяются общественные, групповые и индивидуальные потребности и интересы, формируются общие для большинства его членов цели, нормы и правила поведения. Отсюда можно вывести следующие признаки коллектива: 1) объединение свободных и равноправных людей; 2) отсутствие непримиримых противоречий; 3) наличие общественно значимых целей и организация совместной деятельности; 4) сочетание личных, групповых и общественных интересов. 

Психология интересуется ведущими закономерностями коллективообразования, взаимоотношениями коллектива и личности на психологическом уровне, структурой и становлением системы деловых и личных отношений. По мнению психолога Я.Л. Коломинского, коллектив – это социальный организм, в котором дети объединены не только системой объективных взаимоотношений, но и возникающими на их основе личными взаимоотношениями. «Это отношения большей или меньшей симпатии, – пишет Я.Л. Коломинский, – большей или меньшей близости, привязанности. Оба эти типа отношений тесно связаны между собой, взаимодействуют друг с другом, влияют друг на друга»  [1, с.196–197]. Таким образом, в коллективе есть своя специфическая «психология», проявляющаяся в особенностях коллективного мышления, в общности оценок, норм отношений, поведения и т.д. Исходя из этого, можно вывести еще один признак коллектива: 5) наличие сложной психологической структуры (климата, атмосферы), объединяющей его членов, координирующей их действия, дополнительно стимулирующей и развивающей каждую личность посредством взаимного обогащения.   


Педагогику интересуют вопросы создания коллектива и использования его возможностей для гармоничного развития личности, т.е. способы целенаправленного влияния на личность не непосредственно, а опосредованно через коллектив. В этом отношении интересно высказывание А.В. Мудрика: «Главное, для чего создается любой коллектив… – это воспитание личности. Чтобы коллектив стал инструментом воспитания всех членов коллектива и каждого в отдельности, он должен иметь определенные воспитательные свойства» [7, с.62]. Эти воспитательные свойства отражены в характеристике коллектива, данной  еще в начале ХХ в. А.С. Макаренко: «Коллектив – это социальный живой организм, который потому и организм, что он имеет органы, что там есть полномочия, ответственность, соотношение частей, взаимозависимость, а если ничего этого нет, то нет и коллектива, а есть просто толпа или сборище» [6, с.585].  Современная трактовка коллектива И.Ф. Козловым как научно-организованной системы воспитывающей детской жизни показывает, что только в процессе коллективной жизнедеятельности формируются интеллектуально-нравственные ориентации личности, ее гражданская позиция и целый ряд общественно значимых умений и навыков. 


Исходя из этого, мы можем вывести еще один признак коллектива: 6) воспитательное влияние коллектива на личность. При этом воспитательная эффективность коллектива зависит от того, насколько отразились в нем ведущие отношения и ценности общества, насколько его жизнедеятельность становится базой для накопления школьниками положительного социального опыта, а сам коллектив превращается для каждого его члена в арену самовыражения и самоутверждения. 

В структуре детского воспитательного коллектива выделяются общешкольный коллектив и первичные коллективы.

Общешкольный коллектив – это единая

организация всего учебно-воспитательного учреждения, имеющая общие органы управления жизнью школы. 

Первичные коллективы формируются по возрастному признаку и по назначению. Их условно можно разделить на три группы: 1) организованные на основе учебной деятельности (классы, факультативные группы, группы взаимопомощи и т.д.), 2) организованные на основе видов деятельности по интересам в условиях школы (кружки, секции, клубы и т.д.); 3) организованные на основе каких-либо видов деятельности школьников по месту жительства (клубы, спортивные команды и т.д.). 

Успешное функционирование детского коллектива требует наличия в нем органов самоуправления, координирующих и направляющих его деятельность. Главным органом коллектива является собрание воспитанников. Для решения оперативных задач в первичных коллективах выбираются старосты, и формируется актив. Во многих случаях для выполнения каких-либо мероприятий создаются временные органы (советы, штабы и т.д.), куда входят избираемые учащиеся, которым первичный коллектив поручает исполнение определенных функций. Сплачивающим ядром коллектива, по мнению А.С. Макаренко, является актив, так как в его состав должны подбираться наиболее деятельные и пользующиеся уважением своих товарищей школьники. 

Перечисленные выше первичные коллективы, органы самоуправления, а также социальные роли, реализуемые детьми в процессе совместной деятельности (ученик, кружковец, староста и т.д.) представляют собой формальную структуру детского коллектива. Формальная структура коллектива, как правило, задается взрослыми, регистрируется и является результатом целенаправленных усилий педагогов. Для успешного существования звеньев формальной структуры коллектива школы (классов и т.д.) необходимо соблюдение следующих условий в процессе организации его жизнедеятельности: 1) перспектива, на осуществление которой направлена вся коллективная деятельность; 2) максимальная опора на принцип взаимопонимания и  взаимообогащения; 3) включение школьников в различные по характеру и содержанию виды деятельности; 4) опора на детское самоуправление (в зрелом коллективе).

Помимо формальной существует и неформальная структура коллектива. Она образуется в процессе межличностного общения членов коллектива и основывается на гамме связей и отношений эмоционально-психологического характера. Неформальная структура коллектива представляет собой малые неформальные микрогруппы, на которые подразделяется детский коллектив на основе симпатии, дружбы, общих интересов и т.д.  Такие неформальные микрогруппы могут занимать различное положение в коллективе. Одним могут пользоваться авторитетом и влиять на общее мнение коллектива. Другие – нет. Авторитет некоторых групп может быть ситуативен. Могут существовать группы, которые замыкаются только на своих интересах и не участвуют в жизни всего коллектива. Как правило, в состав микрогруппы входят несколько человек (от 2 до 5). Однако не все члены коллектива могут входить в такие неформальные микрогруппы. К таким учащимся относятся: 1) те, кто имеет основное общение вне класса (клуб, команда и т.д.) и не нуждается в дополнительном общении в классе; 2) дети робкие, закомплексованные, неуверенные в себе и не умеющие наладить с окружающими общение; 3) дети, отверженные коллективом по каким-либо причинам. 

Ребенок, одновременно являясь членом коллектива и какой-либо неформальной микрогруппы, испытывает на себе двойное влияние. Формирование его личности зависит не только от воспитательного воздействия коллектива, но и от его ориентации на принятые в его микрогруппе ценности, мнения, оценки и т.д. Педагогическая практика показывает, что коллектив лишь тогда является благоприятной средой для развития личности ученика, когда неофициальное положение его в коллективе благоприятно, когда его личный статус среди сверстников достаточно высок. Если же воспитанник не «вписывается» в систему неофициальных отношений коллектива, непопулярен в среде  сверстников, коллектив перестает быть по отношению к нему полноценным инструментом его индивидуального всестороннего развития.  

  По мнению В.А. Сластенина, детский коллектив выполняет три ведущие функции: организационную (детский коллектив становится субъектом управления своей общественно значимой деятельностью), воспитательную (детский коллектив как носитель определенных нравственно-мировоззренческих убеждений); стимулирования (коллектив способствует формированию нравственно-ценных стимулов всех общественно значимых дел, регулирует поведение своих членов, их взаимоотношения [8,с. 354–355]. 

Академик Б.Т. Лихачев называет следующие функции детского коллектива: 1) введение детей в систему общественных отношений и организация накопления ими опыта этих отношений; 2) коллектив является основной формой и фактором организации детской деятельности: учебной, трудовой, общественной, игровой; 3) коллектив формирует моральную сущность личности, ее нравственно-эстетическое отношение к миру и к самой себе; 4) способность коллектива оказывать эффективное педагогическое воздействие на отдельную личность или группу детей, корректировать их поведение и деятельность [3, с.129–130].

Следует заметить, что только высокоразвитый коллектив успешно выполняет свои социальные функции.

Стадии (этапы) развития коллектива, где требование выступает основным параметром, определяющим его становление,  впервые  были  обоснованы

А.С. Макаренко. В развитии воспитательного коллектива он считал закономерным переход от категорического требования педагога до свободного требования каждой личности к себе на фоне требований коллектива. Рассмотрим сущность выделенных Макаренко стадий.

Первая стадия (сплочение коллектива)

Характеристика коллектива. Школьники переживают состояние первоначальной адаптации, характеризующееся общим эмоциональным напряжением. В рамках формальной структуры  начинают складываться межличностные отношения, которые приводят к образованию неформальных групп психолого-эмоционального характера. Состав названных группы неустойчив, так как члены коллектива недостаточно знают друг друга. Для этой стадии характерны противоречия между интересами коллектива и отдельной личности.

Деятельность педагога. Коллектив является целью воспитательных усилий педагога, организационной единицей, где отношения определяются содержанием совместной деятельности учащихся, ее целями и задачами. Задача педагога – собрать информацию об учащихся, сформировать органы самоуправления коллектива, составить программу жизнедеятельности коллектива совместно с учащимися. 

Сплачивающим детский коллектив средством на данном этапе является единоличное  требование педагога.

Вторая стадия (превращение коллектива в инструмент

 воспитания всех учащихся)

Характеристика коллектива. Психологические связи в коллективе становятся более прочными и определенными, хотя отношения учащихся все еще носят избирательный характер. Неформальная структура коллектива стабилизируется. Основным проводником требований к личности воспитанника является актив. 

Деятельность педагога. Основная задача педагога – опираясь на органы самоуправления, в максимальной степени использовать возможности детского коллектива в реализации воспитательных функций, ради которых создается коллектив. Педагог использует в ходе взаимодействия с коллективом метод параллельного действия.

Третья стадия (коллектив – объединение учащихся с высокоорганизованными межличностными отношениями)

Характеристика коллектива. Коллектив отличается высоким уровнем социально-психологической зрелости и сложившейся системой самоуправления. 

Деятельность педагога. Коллектив используется педагогом в целях корректировки социального опыта и создания благоприятных условий для развития творческой индивидуальности каждого  ученика. 

Важнейшая задача коллектива и педагога – воспитание каждого ученика, забота о его благополучной позиции в коллективе, правильная регуляция отношений между всеми его членами. При этом как самое существенное качество группы рассматривается уровень ее социально-психологической зрелости. 

Признаки социально-психологической зрелости группы, которые проявляются по-разному в зависимости от уровня ее развития, были обоснованы в исследовании Л.И. Уманского. Все признаки он объединил в следующие блоки:

· общественный блок с подструктурами социальной направленности (мотивы деятельности, ценностные ориентации), организованности и подготовленности, отражающими соответственно идеологическую, управленческую и деловую сферы групповой жизни;
· личностный блок с подструктурами интеллектуальной, эмоциональной и волевой коммуникативности, отражающими единство трех сторонсознания входящих в группу личностей и соответствующих сфер жизнедеятельности группы;
· блок общих характеристик (интегративность, микроклимат, референтность, лидерство, интрагрупповая и интергрупповая активность) жизнедеятельности группы. 
Л.И. Уманский экспериментальным путем установил, что детская или юношеская группа становится коллективом при устойчивом проявлении названных признаков в их наивысшей степени. В этой связи выделяются следующие уровни формирования групп-коллективов:

1) группа-конгломерат (объединение ранее не знакомых детей);
2) группа-ассоциация (закладывается структура коллектива);
3) группа-кооперация (сотрудничество членов коллектива);
4) группа-автономия (внутренняя слитность, единство всех структур);
5) группа-коллектив [10].

В последние десятилетия наметилась отчетливая тенденция называть коллективом группу людей высокого уровня развития, отличающуюся сплоченностью, интегративной деятельностью, коллективистической направленностью. При этом нельзя говорить о непрерывном прогрессивном развитии группы как коллектива, так как в ее развитии всегда имеются спады и подъемы, влияющие на психологическую атмосферу внутри группы и создающие временные барьеры развития.   
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Тема 4. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ПРОЦЕССА

«Педагогический процесс – внутренне связанная совокупность многих процессов, суть которых состоит в том, что социальный опыт превращается в качества формируемого человека».

М.А. Данилов

Педагогический процесс – специально организованное взаимодействие педагогов и воспитанников, направленное на продуктивное решение образовательных, развивающих   и    воспитательных    задач   в

условиях образовательного учреждения. Педагогический процесс принято рассматривать как развивающуюся динамическую педагогическую систему, которая опирается на теорию возрастного развития личности, мастерство учителя и представляет собой совокупность классно-урочных занятий, внеурочной учебной и воспитательной работы с учащимися, самостоятельной учебной работы школьников, работы педагогов с родительским коллективом. Педагогический процесс – это учебно-воспитательный процесс, осуществляемый в стенах учебного заведения. 

Главной характеристикой педагогического процесса является его целостность, подчеркивающая единство целей – образовательных, развивающих и воспитательных. Целостность – синтетическое качество педагогического процесса, характеризующее высший уровень его развития, результат стимулирующих сознательных действий и деятельности субъектов (педагогов и учащихся), функционирующих в нем [1, с. 141].

 Целостному педагогическому процессу присуще внутреннее единство составляющих его компонентов, их гармоническое взаимодействие. В нем непрерывно происходит движение, преодоление противоречий, перегруппировка взаимодействующих сил, образование нового качества. Любая деятельность, наполненная нравственно-эстетическими элементами, вызывающая положительные переживания и стимулирующая мотивационно-ценностное отношение к явлениям окружающей действительности, отвечает требованиям педагогического процесса.  

Целостный педагогический процесс предполагает организацию жизнедеятельности воспитанников, которая отвечала бы их жизненным интересам и потребностям и оказывала бы сбалансированное воздействие на все сферы личности школьника – сознание, чувства и волю. Целостному педагогическому процессу присуще внутреннее единство составляющих его компонентов, их гармоническое взаимодействие.  Отсюда структуру педагогического процесса можно представить следующим образом:
ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ПРОЦЕСС


Процесс воспитания                                                 Процесс обучения


Процесс развития

Самовоспитание Перевоспитание                                        Самообразование

Таким образом, можно заключить, что в центре педагогического процесса – коммуникативное, организационно-деятельностное и информационное взаимодействие учителя и учащихся. Педагогическая система как целостность представляет собой организованную совокупность целей, содержания, условий, форм, методов, направляющих и преобразующих детскую жизнь. Следовательно, в любых условиях учебно-воспитательный процесс  включает следующие компоненты: 

цель ( принципы  (  содержание  (  формы (  методы   (  средства (   результат. 

Цель отражает конечный результат педагогического взаимодействия, к которому стремятся учитель и ученик. Принципы предназначены для определения основных направлений достижения цели. Содержание – это часть научного, социального, культурного и др. опыта поколений, которая передается учащимся учителем для достижения поставленной цели согласно выбранным направлениям. Методы – это способы действия учителя и учащихся, с помощью которых передается и принимается содержание. Средства выступают как материализованная предметная база, использующаяся в единстве с методами для работы над содержанием. Формы организации педагогического процесса представляют собой внешнюю характеристику взаимодействия учителя и учащихся (урок, конкурс, классный час и т.д.) и придают ему логическую завершенность. Результат доложен быть адекватен цели.  

Названные компоненты учебно-воспитательного процесса предполагают выделение следующих основных аспектов его целостности:

1) содержательно-целевого, 

2) организационно-процессуального,  

3) операционально-технологического. 

В содержательном плане целостность педагогического процесса обеспечивается отражением в цели и содержании образования опыта, накопленного человечеством во взаимосвязи его четырех элементов: знаний, умений и навыков, опыта творческой деятельности и опыта эмоционально-ценностного отношения к окружающему миру. 

В организационном плане педагогический процесс приобретает свойство целостности, если обеспечивается единство процессов-компонентов: освоения и конструирования содержания образования и материальной базы; делового взаимодействия педагогов и воспитанников; взаимодействия педагогов и воспитанников на уровне личных отношений; освоения воспитанниками содержания образования без непосредственного участия педагога.

Операционно-технологический аспект целостности педагогического процесса касается внутренней целостности названных выше самостоятельных процессов.

Исходя из этого, педагогическая технология рассматривается как организационно-методический инструментарий педагогического процесса. Основной клеткой педагогического процесса является педагогическая ситуация, которая представляет собой активное взаимодействие и единство всех основных компонентов процесса. Педагогическая ситуация возникает в результате целенаправленного, содержательного, заинтересованного взаимодействия учителя и учащихся и может быть разной по содержанию: обучающей, игровой, нравственной и т.д. Она приводит к предусмотренным воспитательным изменениям в личности ребенка: формированию мировоззрения, ценностных ориентаций и т.д. Педагогическая ситуация, соотнесенная с целью деятельности и условиями ее осуществления, и есть педагогическая задача. В рамках педагогических ситуаций разрешаются основные педагогические противоречия. 

Главная движущая сила совершенствования педагогического процесса – своевременное выявление и разрешение наметившихся противоречий.
Педагогические противоречия возникают в виде несоответствия между устаревающими педагогическими представлениями, концепциями, практической организацией формирования личности и новыми усложняющимися требованиями жизни к растущему человеку. 


Все противоречия делятся на две группы: 1) социально-педагогические противоречия между педагогическими и экономическими, политическими, духовно-нравственными, бытовыми и культурными процессами; 2) собственно педагогические, внутренние противоречия, отражающие диалектику самого педагогического процесса. 


К первой группе относятся следующие противоречия:

· отставание трудовой и политехнической подготовки учащихся от требований научно-технического процесса и производства;
· проявление у школьников эгоистической, потребительской психологии в противоположность социальной активности и трудолюбию;
· формирование у школьников асоциальных устремлений вследствие снижения авторитета духовных ценностей в социуме.
Противоречия второй группы бывают объективные и субъективные.  К объективным противоречиям относят: 

· несоответствие  между активно-деятельной природной сущностью ребенка и преобразующими ее жизненными условиями;

· – // – общественными требованиями к личности ребенка и его собственными интересами;

· – // –  ученическим коллективом и личностью ребенка;

· – // –  явлениями природы, событиями в жизни общества и недостатком знаний и опыта ребенка для их понимания;

· – // –  быстрым ростом научных знаний и ограниченностью возможностей педагогического процесса в их передаче детям.

Субъективные противоречия являются результатом ошибочной деятельности педагогов. Среди них выделяются:

· – // – потреблением духовных ценностей детьми и устаревшей системой художественно-эстетического развития;

· – // – практическим опытом нравственного становления детской личности и установкой на словесное нравственное просвещение;

· – // – ролью учебных предметов гуманитарного цикла и ограниченностью их места в учебном плане;

· – // – слабостью материального и кадрового обеспечения;

· – // – базовым средним образованием и развитием творческой индивидуальности каждого ребенка. 

Устранение названных субъективных противоречий является главным условием совершенствования педагогического процесса. 

Педагогический процесс есть целена-правленное, содержательно насыщенное и организационно оформленное взаимодей-ствие  педагогов  и  учащихся в  результате

активной жизнедеятельности при ведущей роли воспитателей [1,с.87]. 

Он реально существует как научно обоснованная, развивающаяся система, опирающаяся на законы воспитания, творчество педагогов и динамику возрастного изменения детей. Внутри этой системы возникают и действуют органически присущие ей принципы и закономерности.   

Принципы педагогического процесса – это проверенные практикой закономерные связи организации учебно-воспитательного процесса, педагогического руководства познавательной, игровой и другими видами

деятельности учащихся. Все принципы делятся на две группы. Первую группу составляют принципы организации педагогического процесса:

· принцип целевой направленности педагогического процесса;

· принцип осуществления комплексного подхода, организация взаимодействия различных видов деятельности учащихся;

· принцип связи всей учебно-воспитательной работы с жизнью;

· принцип интеллектуального, эмоционально-волевого и действенно-практического формирования личности в процессе обучения и воспитания;

· принцип последовательного сочетания массовых, коллективных, групповых, индивидуальных форм работы;

· принцип развития самодеятельности, инициативы и творчества детей в обучении и воспитании;

· принцип эстетизации всей детской жизни.

Вторую группу составляют принципы, связанные с руководством познавательной, общественной, игровой и др. видами деятельности детей, их самодеятельностью в процессе обучения и воспитания:

· принцип ведущей роли обучения и воспитания школьников по отношению к их интеллектуальному, эмоциональному, нравственно-эстетическому, физическому развитию;
· принцип стимулирования деятельности учащихся, возбуждения непосредственного к ней интереса; активизации нравственно-волевых сил;
· принцип приведения разных видов деятельности в соответствие с целями и содержанием педагогического процесса, реальной психологической ситуацией;
· принцип развития у детей всех типов мышления: эмпирического, абстрактного (формально-логического, диалектического, образно-эмоционального и т.д.).
Закономерности целостного педагогического процесса – проявление устойчивых тенденций, оказывающих определяющее влияние на характер и протекание педагогических процессов. Выделяют следующие закономерности:

	Операционно-деятельностные
	Содержательно-процессуальные

	Содержание и характер деятельности детей определяет особенности и результаты педагогических процессов
	Педагогический процесс носит целенаправленный, двусторонний и целостный характер

	Единство и взаимосвязь внешней (педагогической) деятельности учителя и внутренней (познавательной) деятельности учащихся
	Взаимосвязь и взаимообусловленность целевого, содержательного, деятельностного, операционного и результативного компонентов педагогического процесса

	Взаимообусловленность педагогической деятельности взрослых и саморазвитие ребенка в результате содержательно насыщенной жизнедеятельности при ведущей роли воспитателей
	Результаты педагогического процесса обусловлены: 1) потребностями общества и личности; 2) возможностями общества (материально-техническими, экономическими и др.); 3) условиями протекания процесса (морально-психологическими, санитарно-гигиеническими и др.)

	Содержательность пед. процессов обусловлена уровнем мастерства воспитателей
	Обусловленность целостного педагогического процесса объективным характером воспитания


Педагогический процесс имеет циклический характер. В развитии педагогического процесса можно обнаружить определенные  этапы,  демонстрирующие последовательность этого развития: подготовительный, основной, заключительный . 
По мнению И.П. Подласого [1, с.193–195], на подготовительном этапе создаются соответствующие условия для оптимального протекания процесса. На данном этапе решаются следующие задачи: целеполагание, диагностика условий, прогнозирование достижений, проектирование и планирование развития процесса. 


Сущность целеполагания состоит в обосновании и постановке цели педагогического процесса, трансформации ее в конкретные задачи, связанные с конкретными условиями: школой, классом, уроком и т.д. Правильно определить цели и задачи невозможно без педагогической диагностики, направленной на выяснение условий, в которых будет протекать педагогический процесс. Ее главная цель – получить четкое представление о причинах, содействующих или препятствующих достижению намеченных результатов. В процессе диагностики собирается необходимая информация о реальных возможностях педагогов и учеников, уровне подготовки школьников, условиях протекания учебно-воспитательного процесса и др. 

За диагностикой следует прогнозирование хода и результатов педагогического процесса. Сущность прогнозирования заключается в том, чтобы до начала процесса оценить его возможную результативность в имеющихся конкретных условиях. Осуществляется оно по довольно сложным методикам, позволяющим предварительно рассчитать параметры педагогического процесса (цели, организация, образовательные среды, субъекты взаимодействия и т.д.). 

Завершается подготовительный этап скорректированным на основе результатов диагностики и прогнозирования проектом организации процесса, который после доработки превращается в различные планы: руководства учебно-воспитательным процессом школы, воспитательной работы в конкретных классах, работы с родителями учащихся и т.д.


Основной этап включает в себя важные взаимосвязанные элементы: постановка целей и разъяснение задач предстоящей деятельности учащимся; взаимодействие педагогов и учеников; использование запланированных форм, методов и средств педагогического процесса; создание благоприятных условий; стимулирование деятельности школьников; оперативный педагогический контроль. Важную роль на этом этапе играют обратные связи в ходе взаимодействия учителя и учащихся.

Заключительный этап – анализ достигнутых результатов с целью выявления причин неполного соответствия хода и результатов процесса первоначальному замыслу, а также выделение и упрочение положительных характеристик осуществления педагогического процесса.   

Педагогический процесс, соответствующий универсальной модели образования, ориентирован на развитие личностных способностей и учет индивидуальных особенностей детей. Это обусловливает необходимость соблюдения педагогами в профессиональной деятельности следующих условий, способствующих эффективности педагогического процесса:
· соответствие его содержания и организации основным требованиям объективных законов образования и воспитания;

· своевременное обнаружение и разрешение назревающих в педагогическом процессе противоречий, его систематическое совершенствование; 

· широкое привлечение к педагогической организации детской жизни общественности и вовлечение детей в социальную жизнь;

· учет возрастных и индивидуальных возможностей учащихся в процессе организации разнообразной деятельности;

· мастерство взаимодействия педагога с детьми, полнота педагогического контроля над школьной и жизненной ситуацией;

· оптимальная мера воспитательных воздействий педагога.

Реализация названных условий способствует эффективности управления учебно-воспитательным процессом в школе и оптимизации всей детской жизни.
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Раздел II. ТЕОРИЯ И МЕТОДИКА ВОСПИТАНИЯ

Тема 5. ВОСПИТАНИЕ  КАК ОБЩЕСТВЕННОЕ  ЯВЛЕНИЕ  И  ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ПРОЦЕСС
«Воспитание  – целенаправленное организованное профессионалом-педагогом восхождение ребенка к культуре современного общества, развитие способности жить в нем и сознательно строить свою жизнь, достойную Человека».  

 Н.Е. Щуркова

В философском понимании воспитание означает системный упорядоченный процесс духовного воспроизводства людей, передачу исторического и  социально-культурного   опыта    от   старших   поколений   младшим  в   процессе 
жизнедеятельности. В отношении педагогики воспитание представляет собой специально организованную и сознательно осуществляемую деятельность. Отсюда под воспитанием следует понимать целенаправленный и сознательно осуществляемый педагогический процесс организации и стимулирования разнообразной деятельности формируемой личности по овладению общественным опытом: знаниями, практическими умениями и навыками, способами творческой деятельности, социальными и духовными отношениями. Воспитание в узком смысле – это формирование идеологических, социальных, нравственных и эстетических отношений [4, с. 82].
Под целью воспитания понимают заранее прогнозируемые результаты в подготовке подрастающих поколений к жизни, в их личностном развитии и формировании, которых стремятся достигнуть в процессе воспитательной работы. Цели и задачи воспитания имеют социально и экономически обусловленный характер и влияют на содержание и методику воспитания.
В предшествующие эпохи представители аристократической верхушки общества получали интеллектуальное, военно-гимнастическое и эстетическое воспитание. Воспитание низших сословий ограничивалось только подготовкой к физическому труду. Во времена античной Греции зародилась идея о всестороннем и гармоничном развитии личности. Но она осуществлялась только по отношению к детям состоятельных граждан.
В Средневековье на первый лиан вышла проповедь религиозного аскетизма в процессе воспитания – «умерщвления плоти» и духовного порабощения личности. В эпоху Возрождения (XV–XVI в.в.) вернулась идея о всестороннем и гармоничном развитии личности, но разделение труда по-прежнему преобладало.
В XVII веке с развитием машинного производства появляются социально-экономические предпосылки для всестороннего развития и формирования личности. Специфика применяемых производственных технологий требовала всестороннего развития не отдельных личностей, а всех людей, участвующих в промышленном производстве.
Всестороннее развитие и формирование личности – это идеальная цель и одновременно объективная потребность современного процесса воспитания, отвечающего социально-экономическим требованиям общества к подрастающей личности. На современном этапе эта цель часто трактуется как разностороннее развитие личности, а именно: умственное и физическое развитие, нравственное и эстетическое совершенствование, формирование гражданственности и патриотизма, экологическое образование, техническое обучение, развитие склонностей, задатков и способностей личности с включением ее в производительный труд и т.д. В то же время воспитание должно быть гармоничным, то есть все представленные составные части воспитания должны формироваться в тесной связи между собой.

Современный процесс воспитания  имеет ряд особенностей, которые должен знать и учитывать каждый педагог в процессе взаимодействия, как с ученическим коллективом, так и с отдельными учащимися. К таким особенностям относят:  
· целенаправленность процесса воспитания (реализация идеальной цели – всестороннее развитие и формирование личности, а также реализация реальной цели воспитания, обусловленной конкретной школьной ситуацией и потребностями воспитанника и ученического коллектива);
· двусторонность процесса воспитания (предполагает организацию и руководство со стороны учителя и собственную активность личности, ведущая роль при этом принадлежит учителю);
· непрерывность и длительность процесса воспитания (воспитание должно осуществляться в системе на протяжении всех лет пребывания воспитанника в стенах образовательно-воспитательного учреждения, результаты его видны не сразу, а через определенный период времени);
· основа процесса воспитания – система воспитательных отношений (любой тип воспитательных отношений связан со стремлением изменить воспитанника, воздействовать на его внутреннюю позицию, что предполагает тактичное, внимательное отношение учителя к учащимся);
· переход внешнего объективного во внутреннее субъективное (перевод знаний и норм в область сознания личности, отражение в ее отношениях, поступках и деятельности);
· многофакторный характер процесса воспитания (влияние различных факторов: семья, школа, микросреда, макросреда, генотип и т.д.);
· результаты воспитательного процесса неоднозначны (исключение одностороннего подхода к характеристике результатов воспитания).
Рассмотренные особенности дают представление о том, какую позицию следует занимать педагогу при  организации  воспитательного процесса. 
Рассмотрим два ведущих подхода к содержанию воспитания. Культурологический  подход  представлен в основном документе, регламентирующем  воспитательную работу в 
учреждениях системы образования – Концепции воспитания детей и учащейся молодежи в Республике Беларусь [1]. Отраженное в «Концепции…» содержание воспитания включает следующие  разделы:

1. Морально-этическая культура (формирование понятий о моральных основах жизни, культуры межличностных отношений, развитие нравственных чувств и моральных качеств личности) 

2. Национальная культура (приобщение молодого поколения к национальным ценностям: язык, письменность, достижения искусства, науки и техники, знание истории, традиций и обычаев)  

3. Гражданская культура (формирование правосознания, воспитание уважения к законам, чувства ответственности и т.д.)

4. Психологическая культура (социальное воспитание, развитие коммуникативных способностей, способностей к самопознанию и т.д.)

5. Культура труда (трудовое и экономическое воспитание, формирование творческого отношения к труду) 

6. Культура семейных отношений (воспитание культуры семейно-родственных отношений, помощь в осознании семьи как ценности жизни)

7. Гендерная культура (формирование у детей и молодежи представлений о физиологических, психологических и этических особенностях развития юношей и девушек, культуре взаимоотношений полов, ролевых функциях в семье и т.д.) 

8. Культура здорового образа жизни (валеологическое и физическое воспитание, формирование навыков здорового образа жизни)

9. Эстетическая культура (формирование эстетических идеалов, вкусов и отношений к действительности и искусству; развитие творческих способностей)  

10. Экологическая культура (формирование экологического мышления, умений взаимодействия в системе «человек–природа»)
Другой подход к содержанию воспитания выделяется на основе общечеловеческих ценностей  (автор – В.А. Караковский) [2]. 
1. Земля – общий дом человечества (помощь школьникам в понимании целостности мира и взаимосвязи всех мировых процессов, осознании себя частью большого целого);
2. Отчизна – формирование уважительного отношения к истории своего народа, активной жизненной позиции;
3. Семья – начальная структурная единица общества (воспитание уважения ребенка к семье, помощь в осмыслении семьи как величайшей моральной ценности);
4. Труд – основа человеческого бытия (развитие трудовых навыков, воспитание трудолюбия, деловитости и др.);
5. Знания – результат творческой деятельности (формирование системы знаний - один из путей развития личности школьника);
6. Культура – помощь учащимся в овладении материальной и духовной культурой своего народа;
7. Мир – покой и согласие между людьми, народами и государствами (включение детей и взрослых в миротворческую деятельность, формирование доброжелательного отношения к любым народам и нациям );
8. Человек –  высшая ценность (выявление и развитие творческих потенций ученика, содействие в реализации воспитанником его способностей.

Представленные подходы к содержанию воспитания отражают главную его цель  – формирование всесторонне и гармонично развитой личности. При этом следует отметить, что эффективность процесса воспитания обусловлена реализацией в воспитательной работе следующих этапов: 

· формирование    когнитивного    уровня   воспитанности    (формирование знаний нравственных, правовых, экологических, эстетических и т.д.);
· формирование  эмоционального  уровня воспитанности  (формирование чувств и отношений на основе полученных знаний);
· формирование поведенческого уровня воспитанности (реализация знаний и отношений через конкретные поступки и действия).
Самовоспитание – целенаправленная сознательная работа личности над собой, возникающая в результате взаимодействия  человека с окружающей действительностью и имеющая  целью  совершенствование  качеств.

Потребность в самовоспитании – это высшая форма развитая личности. Она зависит от волевых свойств личности, ее идеалов и нравственных качеств и демонстрирует уровень интеллектуального развития личности.
Самовоспитание состоит из 1) активного осознания личностью своего «Я» (самосознание); 2) осознание отношений с окружающим миром (мировоззрение); 3) осознание своего жизненного опыта и потребности работы над собой. Отсюда выводится структура самовоспитания:
а – критический анализ, оценка своих недостатков и постановка конкретной дели самовоспитания;
б – разработка программы самовоспитания;
в – определение методов самовоспитания;
г– аутотренинг (непосредственная работа личности над собой, выработка личностных качеств волевым усилием);
д – контроль за реализацией намеченной программы;
е  – самоотчет и итоговая самооценка.
Основные методы самовоспитания:  самоанализ, самооценка, самообязательства, самоубеждение, самовнушение, самокритика, самоприучение, самонаказание, самоконтроль, самоотчет.
Перевоспитание – систематический процесс взаимодействия педагога и воспитанника, направленный на изменение у последнего неправильно сложившихся взглядов и преобразование негативных сторон его поведения в позитивные.
Последовательность действий учителя при перевоспитании:
а – изучение личности воспитанника;
б – установление причин отклонения в поведении воспитанника;
в – определение методов и средств перевоспитания и составление на этой основе программы индивидуальной коррекции личности воспитанника;
г – изменение характера межличностных отношений воспитанника с одноклассниками и учителями, работающими в данном классе;
д – активизация позиции воспитанника в сфере внеклассной деятельности на основе выявленных способностей и интересов;
е – применение гибкой системы требований в сочетании с методами одобрения и осуждения, наказания и поощрения в зависимости от ситуации;
ж – стимулирование  воспитанника на выполнение  временных  и постоянных поручений в коллективе;
з – коррекция условий семейного воспитания (по возможности).
Закономерности воспитания – устойчивые, повторяющиеся связи в воспитательном процессе, реализация которых  позволяет добиваться  эффективных результатов в развитии и формировании личности.
К общим закономерностям процесса воспитания относятся:
– зависимость характера воспитания от объективных потребностей производства и интересов правящих классов общества;
– единство целей, содержания и методов воспитания;
– неразрывное единство обучения, воспитания и развития;
– комплексная организация всех видов деятельности учащихся (учебно-познавательной, игровой, трудовой, нравственно-практической, социально-значимой, спортивно-оздоровительной и др.).
Специфические закономерности процесса воспитания тождественны его принципам. Принцип (лат..) – основа, первоначало; рассматривается как основное требование к деятельности. Отсюда принципы воспитания – основные исходящие требования, которым руководствуется педагог, формируя личность в процессе взаимодействия с воспитанником.
Система принципов воспитания И.Ф. Харламова. [4, с. 84–94]:
· воспитание личности в деятельности (учебной, нравственной и др.)
· стимулирование активности личности – формирование мотивов (субъективное отношение личности к деятельности, в основе которого лежит сознательно поставленная и обоснованная цель) и интересов (окрашенная положительными эмоциями и мотивированная потребность, придающая человеческой деятельности увлекательный характер)
· гуманизм и уважение к личности воспитанника в сочетании с высокой требовательностью
· принцип перспективных линий (ощущение радости от успеха, открытие перспективы роста)
· опора на положительные качества воспитанника
· учет возрастных и индивидуальных особенностей личности воспитанника
· воспитание личности в коллективе и через коллектив (развитие у ученика товарищеских качеств, воспитательное влияние коллектива на личность)
· принцип единства и согласованности педагогических усилий школы, семьи и других социальных институтов воспитания.
Названные принципы определяют организацию и строение воспитательного процесса в современных условиях.
Метод воспитания –  специфический способ воспитательной работы, который используется в процессе  формирования личностных качеств для развития потребностно-мотивационной сферы   и   сознания   учащихся,
для выработки навыков и привычек поведения, а также для его коррекции и совершенствования. В более общем понимании метод воспитания – это способ осуществления воспитательных взаимодействий учителя и учащихся, направленный на решение воспитательных задач  [4, с. 298]. 

На современном этапе в педагогике существуют различные подходы к классификации методов воспитания (классификация – выстроенная по определенному признаку система методов). Рассмотрим некоторые из них:  

· В.С. Кукушин (методы авторитарной педагогики – требование, внушение, контроль, наказание, принуждение и др.; методы православной педагогики – пример, осуждение, беседа, похвала, переубеждение, приучение и др.; методы гуманистической  педагогики – убеждение, игра, пример, диспут, разъяснение, коррекция, воспитывающая ситуация, требование, поощрение, соревнование, приучение , самоконтроль, самоанализ и др.) [3, с. 58].

· И.Ф. Харламов выделяет следующие методы воспитания:
( убеждение – способ коммуникативного воздействия на учащихся с целью формирования закрепления или изменения сложившихся у них в процессе жизнедеятельности взглядов, отношений, норм поведения с помощью слова; 

( положительный пример (на основе подражания) – использование лучших образцов поведения и деятельности людей для формирования у учащихся стремления к совершенствованию своих личностных качеств;

( упражнение (приучение) – многократное повторение действий и поступков учащихся с целью формирования и закрепления у них необходимых навыков и привычек поведения;

( одобрение – признание, положительная оценка поведения или качества воспитанника, выражаемая публично (личная похвала учителя);

( осуждение – неодобрение, отрицательная оценка поведения или качества воспитанника (замечание учителя, устный выговор и т.д.);

( методы требования и контроля за поведением учащихся. Требование – способ побуждения воспитанника к соблюдению норм и правил поведения. Контроль – наблюдение за деятельностью и поведением воспитанника, выполнением им предъявленных требований;

( переключение – переориентировка учащихся в процессе воспитательной работы с одних видов деятельности на другие  [4, с.297–298 ].
Прием воспитания – составная часть метода, единичное действие. Например, метод убеждения может включать приемы: постановка проблемы, выдвижение нравственной нормы, обмен мнениями, анализ поступков ученика в соответствии с нормой и т.д. Выбирая метод воспитания, педагог должен учитывать следующие условия:
· уровень воспитанности личности школьника и  коллектива;
· практическая задача, стоящая перед педагогом;
· приверженность педагога к определенным стилям педагогического взаимодействия (демократический, авторитарный, либеральный);
· внешние обстоятельства и ситуации школьной жизни;
· психологическое состояние ученика и класса в конкретной ситуации.
Таким образом, структура любого метода воспитания включает его сущность и назначение, функции, сферы применения, приемы и результат.
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Тема 6.  РАЗВИТИЕ  ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ  КУЛЬТУРЫ И ФОРМИРОВАНИЕ  НАУЧНОГО МИРОВОЗЗРЕНИЯ  УЧАЩИХСЯ



«Обобщенным и высшим уровнем отношений личности к окружающему миру и действенным регулятором ее поведения и деятельности является мировоззрение. Оно выступает в качестве определяющего фактора личностного развития и формирования человека. Вот почему вопросы формирования мировоззрения учащихся выступают как важнейшая воспитательная задача школы».   

И.Ф. Харламов


Организация и осуществление интеллектуального развития школьников в условиях современного учебно-воспитательного учреждения преследует  в

отношении каждого ученика главную цель – формирование творчески мыслящей личности. 

Отсюда важнейшие задачи умственного воспитания учащихся формулируются следующим образом: 

· развитие интеллектуальной культуры личности современного школьника, познавательных мотивов его деятельности;

· формирование навыков мыслительной деятельности учащихся и, в целом, их диалектического мышления;

· совершенствование у школьников навыков рациональной организации учебного труда;

· формирование у учащихся научного мировоззрения.

На современном этапе ведущими факторами интеллектуального развития учащихся выступают следующие факторы: а) окружающая среда; б) средства массовой информации; в) достижения науки и техники; г) произведения различных видов искусства. 

В условиях современного образовательно-воспитательного учреждения выделяются два основных пути развития интеллектуальной культуры учащихся: 1– систематическое обучение школьников, построенное на основе принципов развивающего обучения; 2 – внеклассная работа по развитию умственных способностей. 

Решающее значение принадлежит при этом целенаправленному процессу обучения, в ходе которого учащиеся овладевают знаниями, умениями и навыками. В отечественной педагогике и психологии выделяется ряд ученых, уделяющих пристальное внимание вопросам интеллектуального развития учащихся: Л.В. Занков, Д.Б. Эльконин, Д.Н. Богоявленский, Н.А. Менчинская, В.В. Давыдов и др. 

   Д.Б. Эльконин и В.В. Давыдов являются авторами теории развивающего обучения, основанной не только на научных определениях и фактах, но и, прежде всего, на рассуждениях, доказательствах, аргументах, проблемных беседах, дискуссиях. Согласно этой теории интеллектуальное развитие учащихся осуществляется путем формирования у них умений осуществлять мыслительные операции (анализ, синтез, сравнение, конкретизация и т.д.) [1]. 

Большое внимание в ходе процесса обучения уделяется воспитанию у школьников культуры учебного труда, которая реализуется через правильное планирование учебной деятельности учащихся, ее четкую организацию, соблюдение правил учебной гигиены, рациональные приемы работы с книгой, самоконтроль, коррекцию своих действий, самоанализ результатов умственного труда [2].  

  Второй путь развития интеллектуальной культуры учащихся (внеклассная работа по развитию умственных способностей) реализуется через массовые, групповые и индивидуальные формы работы с учащимися.

К массовым формам работы по умственному воспитанию учащихся относятся научно-популярные лекции с участием учителей и приглашенных специалистов; демонстрация научно-популярных кинофильмов; проведение научных и читательских конференций, посвященных актуальным проблемам современности; оформление тематических литературных выставок и выставок фотоиллюстраций; организация предметных недель в школе (неделя физики, математики, биологии и т.д.); выпуск тематических стенгазет в рамках предметной недели; организация тематических вечеров в рамках предмета (литературно-музыкальная композиция и т.д.); проведение олимпиад и конкурсов по предметам, организация и проведение предметных викторин и интеллектуальных игр («Что? Где? Когда?», «Брейн-ринг», «Умники и умницы» и т.д.). 

Групповые формы работы по умственному воспитанию учащихся представлены в условиях школы в виде систематической кружковой работы по предметам, факультативов и научных обществ старшеклассников.

К индивидуальным формам умственного развития интеллектуальной культуры учащихся можно отнести чтение литературы, занятия техническим конструированием и моделированием, просмотр тематических телепередач и чтение специальных журналов («Вокруг света», «Гео» и т.д.), подготовка докладов и рефератов по предметам.     


Огромная роль в интеллектуальном развитии учащихся отводится внешкольным учреждениям, в условиях которых также действуют кружки, студии и клубы, работа которых направлена на развитие творческого потенциала школьников, а также осуществляется массовая работа, включающая организацию и проведение викторин и интеллектуальных игр на уровне города и района.  


Умственное воспитание связано с формированием научного мировоззрения учащихся. Значительную роль при этом играют мировоззренческие умения, к которым

относят умение обобщать конкретные факты и делать мировоззренческие выводы; умение раскрывать содержание мировоззренческих идей, оценивать с позиции диалектики природные и социальные явления; умение защищать и обосновывать свою точку зрения, опровергать несостоятельные позиции собеседника. 

Однако, прежде всего, необходимо обратиться к трактовке самого понятия «мировоззрение». Этот термин возник в конце ХVIII в. и стал впервые использоваться представителями немецкой классической философии. Современная философская энциклопедия трактует мировоззрение как систему взглядов человека на мир в целом, на место отдельных явлений в мире и на свое собственное место в нем, понимание и эмоциональную оценку человеком смысла его деятельности и судеб человечества, совокупность научных, философских, политических, правовых, нравственных, религиозных убеждений и идеалов людей.  

В социологической трактовке мировоззрение представляет собой систему обобщенных взглядов на объективный мир и место человека в нем, на отношение людей к окружающей их действительности и самими себе, а также обусловленные этими взглядами их убеждения, идеалы, принципы познания и деятельности [4, с.811]. 

В педагогике мировоззрение следует понимать как специфическую форму сознания человека, включающего в себя обобщенную систему его знаний, взглядов, убеждений и идеалов, в которых выражается его отношение к природе и обществу и которые определяют его социальную и нравственно-эстетическую позиции и поведение в различных жизненных сферах [5, с. 411]. 

Качественная характеристика взглядов и убеждений человека может быть различной. В зависимости от содержания мировоззрения и его связей с научными знаниями, верой и жизненным опытом людей в истории развития человечества можно выделить следующие виды  мировоззрения:

· мифологическое  – фантастические представления людей о мире в силу отсутствия объективных знаний о явлениях природы; 

· религиозное – представления о жизни и происхождении мира с позиций различных вероисповеданий; вера в существование бога, бессмертие души и т.д.; в то же время использование физических, исторических, философских и социальных знаний для объяснения некоторых явлений;

· обыденное (житейское) – духовный опыт; здравый смысл; стихийные, эмпирические и не всегда систематизированные представления человека о мире;

· научное – теоретическое осмысление причинно-следственных связей, характеризующих развитие природных и общественных явлений.  

Научное мировоззрение является объективным, ибо различные науки служат источником формирования мировоззренческих взглядов и убеждений. 

Мировоззрение как целостно-психологическое образование имеет сложную и многоаспектную структуру.

Анализируя определения мировоззрения, сделанные учеными с философской, педагогической и социологической точек зрения, можно заключить, что сущность мировоззрения составляют знания, взгляды, убеждения, идеалы. Причем эти элементы целесообразно представить в виде объективного и субъективного компонентов в структуре мировоззрения.  

Структура мировоззрения


Объективный компонент                             Субъективный компонент

    (знания)                                               (взгляды, убеждения, идеалы)

Знания – система научных истин, связанных с осмыслением и пониманием сущности природных и общественных явлений. Чтобы знания способствовали развитию и формированию научного мировоззрения, они должны приобрести для человека субъективный смысл, т.е. перейти в его взгляды и убеждения, сделаться основой выработки его идеалов.

Взгляды – суждения, субъективный вывод человека, связанный с объяснением природных и общественных явлений и выражающий его отношение к этим явлениям. 

Убеждения – совокупность глубоко осмысленных и эмоционально пережитых идей, определяющих твердость жизненных позиций личности, характер ее деятельности и поведения. Убеждения – это уверенность человека в правильности своих взглядов, которую он приобрел в результате своего жизненного опыта. 

Идеал (греч. – идея, понятие, представление) – это осмысление и эмоциональное принятие наивысшего совершенства в различных жизненных сферах; жизненное стремление личности. 

Так, например, академик Б.Т. Лихачев в ряду структурных элементов называет  интеллектуальные чувства и теоретическое мышление, относя их к субъективному компоненту. Интеллектуальные чувства автор рассматривает как органические свойства убеждений в виде радости познания, веры в истину, социальный оптимизм и целеустремленность. Теоретическое мышление он представляет как человеческую способность творческого осмысления знаний, явлений действительности, совершенствования мировоззрения и направления воли на реализацию убеждений [3, с.217–219].     

Мировоззрение выполняет ряд важных общественных функций. В современной педагогике существуют  различные классификации функций мировоззрения. Рассмотрим некоторые из них. 

И.Ф. Харламов выделяет следующие функции мировоззрения: информационно-отражательная, ориентационно-регулятивная, оценочная.

Информационно-отражательная –  восприятие явлений и событий окружающего мира и их отражение в сознании человека.

Ориентационно-регулятивная – поведение и деятельность человека определяются его сознанием, его взглядами и убеждениями. 

Оценочная функция – явления окружающей жизни человек оценивает, исходя из своих взглядов и убеждений [5, с.407–408].

 Функции мировоззрения по Б.Т. Лихачеву: просветительная, воспитательная, развивающая, организационная, прогностическая. 

Просветительная – научное мировоззрение делает для человека понятным явления природы и общества, вооружает его методами познания действительности, обогащает системой духовно-ценностных ориентаций.

Воспитательная – принятые человеком взгляды и убеждения требуют от него проявления определенных морально-волевых качеств и эстетического отношения к действительности. 

Развивающая – внутренняя духовная работа по усвоению содержания мировоззрения включает в активную деятельность мышление, делая его гибким и творческим.

Организационная – научное мировоззрение является исходной позицией в практической деятельности людей.

Прогностическая – научно-теоретическое и практическое осмысление тенденций развития природы и общества, выдвижение созидательных идей, направленных на преобразование окружающей действительности [3, с. 218–219]. 


Формирование научного мировоз-зрения учащихся должно осуществляться как в процессе обучения, так и в ходе внеклассной деятельности. 

Предметы естественно-математического цикла дают возможность учителю, с учетом особенностей возрастного развития детей, раскрыть пред ними идею материальности мира природы. Биология, математика, физика, химия помогают уяснить школьникам взаимозависимость и всеобщую взаимосвязанность природных явлений, познать универсальные и специфические законы развития природы. 

Важное значение для формирования у школьников системы взглядов, убеждений, чувств и воли играют предметы общественно-гуманитарного цикла (история всемирная, история Беларуси, курс «Человек. Общество. Государство»). Благодаря этим предметам ученики усваивают законы и перспективы развития общества, основы конкретно-исторического анализа для понимания социальных явлений и событий.

Ведущее место в процессе формирования мировоззренческой позиции, основанной на нравственно-эстетических чувствах, принадлежит предметам искусства (белорусская и русская литературы, музыка, изобразительное искусство, курс «Мировая художественная культура»). Данные предметы позволяют ученикам осваивать художественные произведения и на этой основе развивать свое идейно-эмоциональное отношение, как к искусству, так и ко всей окружающей действительности. 

В процессе формирования мировоззрения школьников достойное место должно отводиться их практической творческой и трудовой деятельности. Самодеятельность детей в области искусства необходимо рассматривать как средство мировоззренческого самовыражения, самопознания и самовоспитания. Общественно полезный и производительный труд дают возможность ученикам убедиться в правильности свих взглядов, реализовать себя как личность, действующую в соответствии со своими социально приемлемыми убеждениями. 

Большие возможности в вооружении школьников мировоззренческими идеями содержит внеклассная учебно-воспитательная работа. Содержание занятий предметных кружков и факультативных курсов, разнообразные формы научной (конференции, семинары и т.д.) и культурно-массовой (литературно-музыкальные композиции, фестивали, тематические вечера и т.д.) работы помогают школьникам связывать мировоззренческие знания с современностью и жизненной практикой. 

К дидактическим условиям формирования научного мировоззрения учащихся относят следующие:

а) обеспечение глубокой научной доказательности, логической убедительности

и непротиворечивости всех усваиваемых выводов учебного материала: 

· обеспечение научного истолкования и анализа всех изучаемых явлений, процессов, их причинно-следственных связей;

· тесная связь обучения с жизнью; вовлечение школьников в практическую деятельность; 

· побуждение учащихся к выяснению возникающих у них в ходе обучения вопросов, формирование эмоционального заинтересованного отношения учащихся к изучаемым фактам;

б) раскрытие социально-идеологической основы общества, осмысление тенденций его демократического развития;

в) соблюдение принципа историзма при изучении программного материала (раскрытие генезиса и сложных путей развития истины в науке, осознание закономерностей эволюции природных и социальных явлений);

г) развитие познавательной активности и самостоятельности учащихся в процессе урочных и внеклассных занятий (факультативов, конференций, кружков, диспутов и т.д.). 

д) учет возрастных и индивидуальных особенностей учащихся в ходе учебно-воспитательного процесса.

е) влияние личности учителя (авторитет педагога, демонстрация им собственных мировоззренческих позиций, основанных на правильном понимании закономерностей развития природы и общества).   
Критерии сформированности научного мировоззрения учащихся:
– знание учащимися важнейших понятий, законов, теоретических обобщений, имеющих определяющее значение для понимания сущности природных и общественных явлений;

– сформированность операционных умений (анализ, синтез, сравнение,  конкретизация, абстрагирование, обобщение и т.д.)

– устойчивость взглядов и убеждений, которые сказываются при оценке всех явлений окружающей действительности; 

– проявление учащимися своей мировоззренческой позиции в конкретных общественных делах, в деятельности и поведении (мотивы деятельности, идеалы, к которым стремятся и т.д.);

– развитие самокритичности, стремление к самовоспитанию и самореализации.

Ориентир педагога на данные критерии способствует правильному выбору условий формирования научного мировоззрения школьников.
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Тема 7.  ФОРМИРОВАНИЕ НРАВСТВЕННОЙ И ПРАВОВОЙ  КУЛЬТУРЫ УЧАЩИХСЯ
«Научись сперва добрым нравам, а затем мудрости, ибо без первой трудно научиться последней».                              

Сенека

«Кто успевает в науках, но отстает в добрых нравах, тот больше отстает, чем успевает».                                         

 Я.А. Коменский


На протяжении всего времени существования человеческого общества три ценности всегда были, есть и будут основополагающими в жизни людей –  это истина, красота и добро. 


Стремление к истине привело к развитию наук, стремление к красоте стало стимулом для творчества и фактором развития искусства и культуры, стремление к добру способствовало выработке норм нравственного поведения и милосердия. Что же означают эти нравственные нормы и как их обосновать? 


Нравственные нормы – это «выражение определенных отношений, предписываемых моралью общества к поведению и деятельности личности в различных сферах общественной и личной жизни» (И.Ф. Харламов [7, с. 336]). О нравственных нормах говорили на страницах своих произведений известные мыслители, ученые и писатели (см. приложение А). 


Это формулировка подводит нас к трактовке термина «мораль». В переводе с латинского «моралис» означало уклад, привычку, нравы. В современной авторской трактовке мораль выглядит следующим образом: «Мораль – особый способ духовного освоения действительности, организующий и регулирующий общественную жизнь человека через выработку общечеловеческих духовных ценностей и свободное, добровольное и бескорыстное следование им» (В.А. Кондрашов [2, с. 86]). 


В этике мораль понимают как систему выработанных в обществе норм, правил и требований, которые предъявляются к личности в различных сферах жизни и деятельности.     


  В зависимости от того, как освоена и принята человеком мораль, в какой мере он соотносит свои убеждения и поведение с действующими моральными нормами и принципами, можно судить о его уровне нравственности. Следовательно, нравственность – это личностная характеристика, объединяющая такие качества и свойства как доброта, честность, справедливость, трудолюбие, ответственность, порядочность и т.д. (В.А. Сластенин [5, с. 310]). 

И.Ф. Харламов в свою очередь определяет нравственность человека как совокупность его сознания, чувств, навыков и привычек поведения, связанных с соблюдением норм и требований морали [7, с. 336].  


Исходя из сказанного выше можно  определить цель нравственного воспитания – формирование у школьников нравственного сознания, нравственных чувств, нравственных навыков и привычек поведения.   


Нравственное сознание – сформированность нравственных понятий, знание моральных принципов и норм, осмысление соответствия своей моральной позиции принятым в обществе нормам (Б.Т. Лихачев [4, с.264]). 


Нравственные ценности – значимость объектов окружающего мира для человека, группы людей, общества в целом; оценка этой значимости, исходя из моральных принципов, норм, идеалов, целей. Все нравственные ценности В.С. Кукушин делит на объективные (ценности вокруг нас – добро, справедливость, милосердие и т.д.) и субъективные (ценности внутри нас – качества личности). Задача воспитателя – объективные ценности переместить в область качеств личности [3, с. 200–201].   
Нравственные чувства – субъективное восприятие человеком  моральных норм, принципов, идеалов, проявляющееся в  его отношении к себе, к окружающим людям, к природе, к происходящим событиям, ко всей окружающей действительности.  

Нравственное поведение – сознательное следование человека в собственных действиях и поступках моральным принципам и нормам (Б.Т. Лихачев [4, с. 264–265]).  
О степени сформированности нравственных сознания, чувств и поведения школьников можно судить на основе следующих критериев нравственной воспитанности личности (Н. Горожанкина):
– глубина осмысления правил морали;

– степень развитости и сформированности нравственных умений, навыков и привычек нравственного поведения;

– характер моральной ориентации в сложных нравственных ситуациях;

– меры нравственной требовательности к себе, к людям;

– характер поведения наедине с собой и в коллективе;

– наличие гуманистических черт характера и поведения;

– степень уважительного и доброжелательного отношения к людям;

– уровень развития чувства собственного достоинства;

– уровень развития совести, чести, стыда [3, с. 204].   

 

Методы воспитания по системе И.Ф. Харламова в полной мере используются в процессе нравственного воспитания в зависимости от специфики школьной ситуации (убеждение; положительный пример
(на основе подражания);  упражнение (приучение);  одобрение; осуждение; методы требования и контроля за поведением учащихся; переключение). 

На современном этапе школа нуждается в налаженной системе нравственного воспитания. Данная система, по мнению передовых педагогов, должна строиться на разумном сочетании вербальных и действенно-практических форм нравственного воспитания. Разумное в данной трактовке означает специфическое для каждого классного коллектива (исходя из уровня этических знаний конкретных учащихся) реальное применение нравственных знаний на практике.


С целью формирования у школьников системы нравственных ценностей и привития навыков нравственного поведения педагогу необходимо делать акцент на использование упражнения в ходе нравственного воспитания учащихся как наиболее эффективного метода. В подтверждение этой идеи целесообразно обратиться к высказыванию известного русского педагога К.Н. Вентцеля, который утверждал, что нравственным ребенок становится не за счет прослушивания определенных курсов морали, доказывающих ему необходимость жить нравственно, а благодаря созданию таких жизненных условий, в которых ребенку приходится действовать нравственно [1, с. 98].   


Однако способность действовать на нравственной основе развивается не только с помощью самого действия и его неоднократных повторений (упражнение), но и в результате усвоения определенной суммы знаний о нравственных категориях, о задачах и способах нравственных действий чему способствуют этические беседы, дискуссии, диспуты, тематические вечера, круглые столы, встречи основанные на методе убеждения.   
Специфика нравственного воспитания заключается также в том, что уровень сформированности нравственного сознания учащегося зависит от его индивидуально-психологических особенностей. Исходя из этого, важнейшим элементом нравственного воспитания должно быть обучение школьников нравственному самоанализу, который рассматривается в педагогике как побуждение учащихся к самооценке своих действий и поступков на основе нравственных критериев. Наиболее доступные методы самоанализа – анкетирование, интервьюирование, тестирование, сюжетно-ролевые игры.  Эти методы позволяют выявить как педагогам, так и самим ученикам приоритетные мотивы их поведения в различных ситуациях морального выбора. Так, например, учащимся можно предложить тест «Мотивы нравственного выбора», составленный на основе исследования известного психолога Лоренса Кольберга (см. приложение Б). 

В процессе нравственного воспитания важен не только учет индивидуальных, но и возрастных особенностей школьников.

В подростковом возрасте идет интенсивное нравственное и социальное формирование личности, однако мировоззрение, нравственные идеалы, система ценностей, моральные принципы подростков еще не приобрели устойчивость, их легко разрушают мнение товарищей и жизненные противоречия. Поэтому на данном возрастном этапе ведущая роль в педагогическом процессе принадлежит правильно организованному нравственному воспитанию учащихся. В зависимости от того, какой нравственный опыт приобретет подросток, такой и будет формироваться его личность. 

Одна из серьезных проблем подросткового возраста – несогласованность убеждений, моральных понятий с собственными поступками и действиями. Это объясняется отсутствием у учеников в силу возраста умений контролировать свои поступки, правильно соотносить свои желания и возможности. Нравственные идеалы и моральные убеждения подростков складываются под влиянием различных факторов, поэтому бывают разнообразны и противоречивы. Зачастую на первый план выходит пример физически сильной, а не благородной духом личности. Наряду с положительно ориентированными качествами встречается немало ошибочных, незрелых и даже аморальных проявлений. 

Исходя из этого, педагогам следует хорошо знать особенности подростковой психологии, быть корректными в общении с этой возрастной категорией учащихся, информацию подавать аргументировано, принимать к сведению разумные доводы и предложения подростков, нравственное воспитание  осуществлять, воздействуя на сферу чувств, которые в этот возрастной период становятся преднамеренными и сильными.

Ранний юношеский возраст характеризуется не меньшими проблемами, чем подростковый период. Этот возраст связан с трудностями поиска ответа на вопрос «Кем быть ? Каким быть?». 

Нравственные и социальные качества старшеклассников формируются интенсивно, отчетливыми становятся моральные понятия, оценки, укрепляются этические убеждения, проявляется усиленный интерес к этическим проблемам в связи с возникновением сильных эмоциональных переживаний (первая любовь, дружба), возникает интерес к «вечным» проблемам: смысл жизни, счастье, долг, противоборство добра и зла, свобода личности, собственное достоинство, гуманизм и т.д. В этот период усиливаются сознательные мотивы поведения. 

По мнению ряда педагогов, критерием морального развития личности в этом возрасте служит характер разрешения учеником этических ситуаций. Уровень зрелости позволяет старшим школьникам определить различия в содержании тех нравственных норм, которых личность придерживается. В этом возрасте поведение ученика в соответствии с нравственной нормой зачастую воспринимается им как единственно возможное, выражающее сущность его личности, позволяющее сохранить положительное отношение к себе окружающих и в целом общее эмоциональное благополучие.    

Эффективными формами нравственного воспитания старшеклассников являются диспуты, конференции, круглые столы. Из действенно-практических форм наиболее целесообразно привлечение старших школьников к организации и проведению акции «Милосердие», направленной на оказание помощи социально неблагополучным категориям граждан (дети-сироты, дети-инвалиды, престарелые граждане).

Правовое воспитание представляет собой составную часть гражданского воспитания личности, т.к. законодательство – один из важнейших каналов проведения в жизнь политики государства.

Понятие  «законодательство» тесно связано с понятием «право». 


Право – это совокупность норм и правил поведения людей, выраженных в законах, постановлениях государственных органов власти, и регулирующих отношения (межличностные, производственные и др.) между гражданами в данном обществе. В отличие от морали право имеет юридическую силу, и его соблюдение обеспечивается государственным принуждением [6, с.229]. Законы регулировали жизнь людей в обществе еще до нашей эры, например, сборник законов царя Хаммурапи (см. приложение В). 


Юридической базой для всех правовых актов и законодательной деятельности служит Конституция страны – основной закон, который определяет взаимоотношения в конкретном государстве, социальную и экономическую основу, формы собственности, права и обязанности граждан, систему органов власти  и механизм их формирования и др.


Право выполняет в жизни общества ряд важнейших социальных функций. 

Регулирующая функция. На основе Конституции разрабатывается и действует законодательство в различных областях общественной жизни: трудовое, гражданское, семейное, уголовное, административное, о собственности, о предприятии, о кооперации и т.д.

Защитная или охранительная функция. Оберегает закон, права, собственность и жизнь граждан от нарушений и преступлений. Исполняется специальными правоохранительными органами: судом, прокуратурой, адвокатурой, арбитражем, нотариатом. 

  Воспитательная функция. Раскрывается идеал поведения человека в правовом демократическом обществе – активное и сознательное исполнение им норм нравственности и права. Это подтверждает взаимодействие педагогической и юридической наук, направленное на формирование нравственно-правовой культуры личности. 

Основополагающей для педагогики является воспитательная функция, на основе которой правовое воспитание трактуется как организованное систематическое и целенаправленное влияние школы, семьи и других социальных институтов воспитания (общественные объединения, инспекция по делам несовершеннолетних и др.), направленное на формирование нравственно-правовой культуры личности. 

Цель правового воспитания – формирование правового сознания формирующейся личности и введение учащихся в сложную систему правовых отношений. Рассмотрим структуру правового сознания личности [4, с.243–244].  

Структура правового сознания


Правовая грамотность        Нравственно-правовые        Правовое мышление

                                                       чувства    


Правовая культура личности 

Правовая грамотность. Общее знакомство учащихся с правовыми основами государства (Конституция, «Конвенция о правах ребенка», закон «О правах детей», закон «Об образовании в Республике Беларусь» и др.), видами права и нормами, регулирующими отношения людей на основе закона (законодательства). Таким образом, каждый выпускник школы должен освоить за время обучения нормы и правила поведения в обществе, свои права и обязанности, основные положения о труде, брачно-семейные права, законодательство о здравоохранении, основные положения гражданского и уголовного кодекса.      


Нравственно-правовые чувства. Воспитание у школьников уважения к закону, нормам жизни общества, чувства патриотизма, гражданской совести, ответственности за свои действия и поступки, чувства долга, милосердия, негодования в отношении нарушителей закона.


Правовое мышление. Умение оценивать собственные замыслы, поступки и поведение других людей с точки зрения правовых норм. 


Результат сформированности правового сознания личности определяет ее правовую культуру, под которой понимают наличие системы правовых знаний, развитой нравственно-правовой эмоциональной сферы и мышления, умений использовать нормы права в интересах организаций и своих собственных интересах без их нарушения.     


Правовое сознание позволяет увидеть и осознать ту границу нравственного поведения, за пределами которой начинаются безнравственные и противоправные поступки. В этом аспекте еще раз проявляется тесная взаимосвязь нравственного и правового воспитания школьников.


К  задачам  правового  воспитания

 школьников относят:

1. Добиваться усвоения учащимися  знаний по вопросам государства и права.


2. Воспитывать уважительное отношение школьников к законам своего государства, убеждать в необходимости их выполнения.


3. Прививать учащимся навыки правомерного поведения, потребность активно защищать в установленном порядке интересы и права, как личные, так государственные и общественные.


4. Вырабатывать у воспитанников активную гражданскую позицию, нетерпимость к нарушителям правопорядка [6, с.231]. 


 В педагогическом процессе правовое воспитание имеет систематический характер. Так младшие школьники первые представления о правах и обязанностях получают при изучении «Правил для учащихся», в которых предписаны правила поведения учеников в школе и обществе. 


В старших классах с целью нравственно-правового и социального воспитания изучается предмет «Человек. Общество. Государство», позволяющий освоить систему знаний об основных функциях государства, принципах и нормах права, правах и обязанностях граждан, роли государства в социальной, экономической, политической, культурной жизни народа и т.д.        


Элементы правового воспитания, формирования ответственного отношения человека к природе, собственным здоровью и жизни, а также здоровью и жизни окружающих людей в определенной мере присутствуют и на уроках истории, литературы, биологии, географии, химии. 

Однако больше возможностей для правового воспитания мы наблюдаем в ходе внеклассной воспитательной работы.   


С учащимися среднего и старшего школьного звена эффективными будут в плане правового воспитания следующие внеклассные формы работы: беседы, диспуты, конференции, просмотр фильмов, встречи с работниками правоохранительных органов, круглые столы, тематические вечера, выставки литературы по правовым вопросам, конкурс стенгазет, викторины и конкурсы на правовую тематику. Эффективными являются и систематические формы правового воспитания, например, деятельность кружка «Юный юрист» или клуба «Правопорядок».

Приведем  примерную тематику представленных форм работы по правовому воспитанию.   
Беседы (для 5- 8 классов):

1. Каждый из нас – будущий хозяин своей страны


2. Ты в ответе за себя и за других


3. «Поэтом можешь ты не быть, но гражданином быть обязан…»


4. Наш труд охраняется законом


5. Общественный порядок и безопасность граждан   
Тематические вечера (для 8–11 классов):


1. Право и мораль в нашем обществе


2. Твой образ жизни


3. Твои права и обязанности


4. Верный долгу (посвящен Дню милиции)


5. Преступления могло и не быть  

Дискуссии (для 9–11 классов):


1. Общественное достояние и личное благополучие. Как совместить эти понятия?


2. Что значат для тебя гражданский долг и честь?


3.  Труд, карьера, стяжательство. Твое отношение к этим понятиям.  

Нравственное и правовое воспитание – наиболее сложный аспект воспитательной работы. Необходимо создание системы нравственно-правового воспитания в каждой школе с привлечением к этой работе органов образования, опеки и попечительства, правоохранительных органов, общественных организаций, социально-педагогических центров.  
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Тема 8. КОРРЕКЦИЯ ОТКЛОНЯЮЩЕГОСЯ ПОВЕДЕНИЯ И НЕУСПЕВАЕМОСТИ ШКОЛЬНИКОВ



  «Если школа не справляется со своими задачами, не надо перекладывать вину за это на среду, в которой ребенок растет, надо совершенствовать школу».          

У. Глассар  

«Моральное воспитание человека должно начинаться не с исправления нравов, а с преобразования образа мыслей и с утверждения характера».

И. Кант

Социально-педагогическая запущенность – это состояние личности ребенка, которое проявляется в несформированности у него свойств деятельности, общения, самосознания и 

концентрированно  выражается  в  нарушенном

образе «Я». Это состояние обусловлено социально-педагогическими условиями, в которых развивается ребенок; с одной стороны, он должен обладать социально активностью, с другой – воспитательное окружение сдерживает его [6, с.154]. 

По данным российских социологов в 90-х годах ХХ в. на 30 % увеличилось количество тяжких преступлений, которые совершаются подростками. Контингент неблагополучных учащихся, который раньше наблюдался в основном в ПТУ, теперь в определенной мере присутствует и в школах,  и в техникумах, и даже в вузах, демонстрируя, прежде всего, социальную запущенность, которая часто становится основой запущенности педагогической [3, с.92].    

Социальная запущенность формируется под влиянием определенного фактора, проявляющегося в конкретной ситуации развития ребенка и деформирующего его как личность. Основными проявлениями социальной запущенности в детском возрасте являются неразвитость социально-коммуникативных качеств и свойств личности, низкая способность к социальной рефлексии, трудности в овладении социальными ролями, дисгармония мотивов поведения. Социальная запущенность противоположна воспитанности, она становится основой трудновоспитуемости учащихся.  

Педагогическая запущенность – это состояние, противоположное развитости, образованности (обученности) и воспитанности, характеризующееся отсутствием необходимого запаса знаний, слабым владением способами и приемами их приобретения и неразвитостью учебно-познавательных мотивов. Проявлениями педагогической запущенности следует считать труднообучаемость, трудновоспитуемость и слабо выраженную индивидуальность ребенка в учебно-познавательной деятельности [6, с.154–155]. 

В педагогике наряду с термином «педагогически запущенный» используется и термин «трудный» ребенок. Рассмотрим сущность этих понятий. Педагогическая запущенность демонстрирует отсутствие необходимого внимания к ребенку со стороны взрослых и характеризует историю его воспитания. Трудный – это уже результат такого воспитания. Педагогически запущенные дети с течением времени, как правило, становятся трудными. Труднообучаемость и трудновоспитуемость же не всегда являются следствием педагогической запущенности. Иногда это, как утверждает Л.С. Славина, результат проявления индивидуально-психологических особенностей ребенка [7, с.80–81]. Исходя из этого, общей почти для всех недисциплинированных школьников является проблема повышения их успеваемости. Таким образом, оба эти термина (труднообучаемость и трудновоспитуемость) часто используются в педагогической практике, означающие учащегося, демонстрирующего отклоняющееся поведение (систематическое нарушение общепринятых норм поведения) и значительное отставание в учебно-познавательной деятельности. 

Позиция многих педагогов – ученых и практиков, строится на том, что эффективность работы с педагогически запущенными учениками зависит от правильности определения причин и факторов, вызывающих данную проблему, и своевременности их устранения.       

Как показывают многочисленные исследования, причины педагогической запущенности, отклоняющегося поведения  учащихся  можно  подразделить на несколько групп. 

Так Г.Н. Сибирцова выделяет следующие группы причин.

Внешние причины: 1) дефекты семейного воспитания: 

а) неполная семья; 

б) состояние здоровья родителей, не позволяющее осуществлять контроль за детьми в полной мере; 

в) низкий материальный уровень жизни семьи и неудовлетворение необходимых потребностей ребенка; 

г) низкий социально-культурный уровень родителей и отсутствие у них педагогических знаний; 

д) пример аморального поведения родителей (злоупотребление алкоголем, употребление наркотиков и т.д.); 

е) отсутствие у родителей детского семейного опыта вследствие воспитания в детских домах, школах- интернатах и т.д.; 

ж) непродуктивный стиль воспитания в  семье – несогласованность предъявляемых ребенку требований, жестокость родителей и их ориентация в воспитании на наказания и запреты, отрицание самоценности ребенка и его бесправие, чрезмерные материальные поощрения и потакание капризам ребенка; 

и) отсутствие должного внимания со стороны родителей к учебной деятельности ребенка, его ближайшему окружению (компании), жизненным проблемам, интересам, характеру использования свободного времени;    

2) проблемы организации внутришкольной жизни:

а) низкий уровень внеклассной воспитательной работы с учащимися, как следствие – отсутствие условий для самовыражения учащихся, незанятость детей личностно и социально полезными видами деятельности; 

б) отсутствие налаженной систематической связи школы с семьей школьника и средств воздействия на родителей, не занимающихся воспитанием ребенка; 

в) формализм деятельности детских и молодежных общественных организаций в условиях школы; 

г) профессиональная несостоятельность части учителей, выражающаяся в незнании детской и возрастной психологии, отсутствии педагогического такта (оскорбления, насмешки т.д.), преобладании авторитарного (подавление личности школьника) или либерального (отсутствие контроля за успеваемостью, поведением, посещением школы, характером занятий во внеучебное время) стиля взаимоотношений с учащимися, необъективном подходе к оценке знаний; 

д) низкий уровень развития и учебной мотивации детей, поступающих в школу; 

е) внедрение новых учебных программ, переоценка ценностных ориентиров, учебные перегрузки школьников [6, с. 151–152].

Внутренние причины: индивидуальные психофизиологические и личностные особенности ребенка: 

а) генотип; 

б) состояние физического и психического здоровья; 

в) доминирующие психоэмоциональные состояния – темперамент; 

г) внутренняя позиция – неустойчивость, гиперзависимость, упрямство, независимость и т.д.) [6, с. 155 ]; 

Н.Ф. Маслова в плане внутренних причин выделяет кризис подросткового возраста:  

а) возникновение полового влечения и как следствие – желание выделиться на фоне сверстников; 

б) чувство взрослости, следствие – стремление к самоорганизации учебного и свободного времени, нежелание прислушиваться к советам и рекомендациям взрослых; 

в) недостаток опыта самостоятельного решения жизненных задач, неумение на фоне этого согласовывать свои желания и возможности; 

г) бурный рост организма и при этом усиливающееся противоречие между возросшими физическими возможностями и духовным, интеллектуальным уровнем развития и т.д. [4, с.62].  

В числе факторов, негативно влияющих на развитие личности школьника и способствующих отклонению в его поведении, выступают следующие проблемы, характерные для нашего социума:

· пропаганда насилия и жестокости через средства массовой информации;

· доступность юношеской среде табака, алкоголя, наркотиков и т.д.;

· отсутствие своевременной и квалифицированной диспансеризации детей, позволяющей выявлять физические и психические нарушения здоровья детей и подростков;

· кризис системы ценностей, превалирование материальных ценностей в жизни людей над духовными;

· допустимость несоблюдения детьми и подростками общепринятых норм и правил поведения, размывание моральных границ, ослабление социального контроля за поведением и деятельностью подрастающего поколения;

· асоциальные образцы поведения взрослых;

· недостаточное финансирование учреждений образования и воспитания, как следствие  – низкий уровень материальной базы учебно-воспитательных учреждений, сказывающийся на качестве обучения и воспитания [1].   

В силу влияния представленных факторов у детей и подростков может возникать чувство протеста, отчуждения, неприязни по отношению к взрослым, стремление  к объединению с себе подобными, самоорганизации на основе единомыслия, общности судьбы и интересов, что часто выражается в формировании дворовых компаний и даже асоциальных группировок.  


Девиантное (отклоняющееся) поведение детей и подростков подразделяется на две категории:

1 – патологическое поведение, 

отклоняющееся от норм психологического здоровья, подразумевающее наличие явной или скрытой психопатологии;

2 – антисоциальное поведение, нарушающее какие-либо социальные, культурные и правовые нормы. При незначительности нарушений их классифицируют как правонарушения, при значительной степени – как преступления [6, с.147–148]. 


Как правило, для детей, демонстрирующих тот или иной тип поведения характерны недостаток позитивного социального опыта, неразвитость и несформированность мировоззрения, системы ценностных ориентаций, этических норм и эстетических вкусов, примитивные интересы. В то же время существует ряд характеристик, которые показывают специфичность каждого их представленных типов. 

Так для детей, демонстирирующих патологическое поведение характерно отставание от сверстников в физическом, психическом и половом развитии. Часто эти дети обладают медицинским диагнозом «задержка психического развития», «нервно-психическое расстройство», «умственная отсталость». У них низкая работоспособсность, рассеянное внимание. Они внушаемы, их интересы неустойчивы, эмоции поверхностны. Эти учащиеся показывают плохую успеваемость, дефекты интеллекта, педагогическую запущенность. Такие дети демонстрируют ощущение собственной ненужности, заниженную самооценку, неуверенность в себе, недостаточный самоконтроль и самодисциплину, неумение критически мыслить и принимать адекватные решения в различных ситуациях, неумение выражать свои чувства, предвидеть последствия своих поступков и поступков других людей. 

Учащиеся, демонстрирующие антисоциальный тип поведения, физически здоровы, но они не воспитаны, интеллектуально не развиты, как следствие отстают от благополучных сверстников в учебе. Они не любят трудиться, не способны к волевым усилиям, систематическим занятиям. Учиться не хотят, конфликтуют с учителями, со сверстниками, с родителями;  проявляют незнание и неприятие социальных норм и ценностей, бродяжничают, пьют, употребляют наркотики, совершают правонарушения и преступления. 

Многие авторы и педагоги-практики выделяют и такой вид поведения учащихся, как осложненное, при этом связывают его с особенностями половозрастного развития подростков и проявляющимся в этом возрасте кризисом ценностей, вызванным бурным ростом организма, половым созреванием и противоречиями между возросшими физическими возможностями, духовным самосознанием подростка и незнанием способов социального удовлетворения своих потребностей в мире взрослых. В некоторых ситуациях осложненность поведения школьника может быть обусловлена его личностными качествами, особенностями психического (эмоционально-волевые расстройства и др.) и социального (негативное влияние группы сверстников и др.) развития. 

Так, например, Г.Я. Бархерит выделяет следующие типы подростков с осложненным поведением, для которых характерны определенные акцентуации – чрезмерные усиления отдельных черт характера, уязвимость отношений и эмоционально-волевой сферы личности, появление «комплексов» при росте нервно-психических нагрузок:

· агрессивно-защитный – упрямый, эгоцентричный, повышенно честолюбивый, подозрительный, враждебный к окружающим, болезненно обидчивый, резко завышена самооценка, постоянно жалуется на неудачи, придирки к нему других людей;

· конфликтный – крайне раздражительный, с приступами вспыльчивости, страхов и тоски, неуправляемый, педантичный, неспособный бороться со своими влечениями; 

· независимый – постоянно уходит от контактов, замкнутый, скрытный, эмоционально холодный, не склонен к сопереживанию и состраданию;

· демонстративный – демонстративное, манерное поведение, стремится любой ценой обратить на себя внимание, искажает факты и события жизни в свою пользу, лживый, авантюрный, притворщик, отсутствие чувства долга, сопереживания, сострадания;

· примыкающий – робкий, неуверенный в себе, боязливый, стеснительный, мнительный, поддающийся влиянию других;
· пассивно-обидчивый – серьезный, ответственный, сосредото-ченный на мрачных мыслях и переживаниях, слабо активный в деятельности, нерешительный, робкий, с устойчиво положительной позицией в отношении поручений, социальных ролей, чувствителен к происходящим событиям, легко раним;

· неадаптированный – тревожный, подавленный, нерешительный, раздражительный, с повышенной утомляемостью, быстрой истощаемостью психических сил; 

· утверждающийся – ярко выраженные лидерские качества, стремится подавлять других и командовать, используя при этом все дозволенные и недозволенные меры, эгоистичен, равнодушен, жесток; 
· противоречивый – склонен к резкой, непредсказуемой смене настроения, в зависимости от внешней ситуации или внутреннего биоритма, имеет циклично меняющееся настроение, которое держится от нескольких часов до нескольких дней, независимо от разных событий, в которые он включен [2, с. 60–61].  

Представленные акцентуации имеют в жизни смешанные формы (могут проявляться в разных типах), в чистом виде встречаются редко. Взаимодействие с различными типами подростков педагогам следует осуществлять на основе индивидуального подхода с учетом специфики психологического типа. 
Работа педагога по устранению отклонений в поведении учащихся основывается на методе реконструкции характера,  т.е.  перевоспитании,  которое

трактуется как комплекс мер, система социально-воспитательных действий, направленных на преодоление отклонений от социальных норм в нравственном развитии и поведении личности. 

Основные функции перевоспитания:

– восстановление положительных перспектив, ценностей человека;

– компенсация недостающих качеств успехами человека в других сферах;

– стимулирование индивидуальных творческих сил, нравственных устремлений личности в условиях групповой деятельности и общения;

– специальная помощь в индивидуальном осознании проблем (сопереживание, поддержка, содействие в решении проблем и др.);

– изменение социальной ситуации развития перевоспитуемого (образовательной   коммуникативной среды);

– содействие в созидании человеком собственного нового опыта отношений к себе, окружающим людям, обществу в целом, деятельности. 


Перевоспитание осуществляется в соответствии с определенными этапами.

1 этап – (для педагогов, изначально приступивших к работе с классом) выявление в классном коллективе учащихся, склонных к нарушению нравственных норм общения и поведения, систематически отстающих в учебной деятельности. Для этого классному руководителю (социальному педагогу) необходимо:

– проанализировать школьную документацию: а) классный журнал (с целью выяснения успеваемости учащихся по предметам, посещаемость ими занятий, занятость во внеклассных кружках, клубах, секциях); б) индивидуальные характеристики учащихся, составленные предыдущим классным руководителем;

– побеседовать с учителями-предметниками, работающими в классе, с целью получения информации об особенностях поведения и учебной деятельности детей, демонстрирующих отклонения в поведении;

2 этап –  изучение личностных и поведенческих характеристик  школьников, демонстрирующих отклонения в поведении и отставание в учебе; изучение среды, окружающей ребенка.  

Для этого классному руководителю (социальному педагогу) необходимо пронаблюдать за каждым педагогически запущенным учащимся, побеседовать с ним, познакомиться с семьей ученика, проанализировать ближайшее окружение ребенка. При выполнении данной работы педагогом заполняется карта изучения педагогически запущенного учащегося (см. приложение Г), а также карта изучения условий и проблем семейного воспитания (см. приложение Д), которую родители могут заполнить сами во время родительского собрания. На этом же собрании педагогу будет вполне уместно предложить родителям ознакомиться с тестом-анкетой фонда спасения детей от наркотиков и по представленным в ней признакам проанализировать поведение детей с целью своевременно выявить отклонения, указывающие на употребление их детьми наркотических средств (см. приложение Е).    


3 этап –  оценка социально-педагогической ситуации развития ребенка; выявление причин, приведших к педагогической запущенности учащегося; определение степени его педагогической запущенности (латентная (легкая) степень, начальная (средняя) степень, выраженная (высокая) степень). 

С этой целью классный руководитель (социальный педагог) анализирует всю полученную им информацию, отраженную в заполненных картах, представленных выше. Оценивая социально-педагогическую ситуацию развития ребенка, следует опираться на следующие критерии: 

– характер воспитательного окружения школьника (нестабильное, противоречивое, негативное, безразличное и т.д.);

– характер образовательно-воспитательной работы с учеником (личностно-ориентированный, репродкутивно-адаптированный  и т.д.);

– характер внутренней позиции ребенка (взаимодействие, противодействие, бездействие и др.)

4 этап – составление педагогом программы коррекции личности воспитанника и устранения отклонений в поведении. Данная программа составляется индивидуально для каждого педагогически запущенного учащегося и дает ответы на следующие вопросы: 

а) какие качества необходимо устранить или воспитать в ученике; 

б) что для этого необходимо сделать; 

в) кто и как может помочь в этой работе на различных этапах перевоспитания. 

Как правило, программа состоит из трех разделов: 

1) психолого-педагогическая характеристика учащегося (см. приложение Ж); 

2) социально-педагогическая коррекция личности: формы и методы работы с учеником (см. приложение И); 

3) психологическая коррекция личности. 

Психологическая коррекция предполагает проведение психологической диагностики личности (акцентуация характера, карта развития психических процессов и т.д.); проведение с учащимся психологических тренингов с целью его овладения самосозидающими приемами; проведение бесед с целью разъяснения особенностей механизма поведения подростков с соответствующей акцентуацией характера; консультативная работа с учителями, у которых сложились с учеником конфликтные отношения.      

На этом этапе осуществляется также обеспечение психологической готовности подростка к перевоспитанию. С этой целью педагог входит в доверие к ребенку, устанавливает с ним эмоциональный контакт во время бесед, пробуждает интерес к личностно и социально значимым видам деятельности.    

5 этап – реализация индивидуальной программы перевоспитания школьника, накопление учеником нравственно положительных качеств, поступков.  На этом этапе важно, чтобы воспитанник сам научился оценивать свои поступки, их положительные и отрицательные стороны, причины и самостоятельно находить путь дальнейшего поведения. Взаимодействие с семьей школьника.
Профилактика и коррекция социально-педагогической запущенности детей и подростков будет успешной при реализации следующих условий: 

– комплексный  и  системный  подход  к

 диагностике, профилактике и коррекции;

– учет возрастных и индивидуально-личностных особенностей ребенка, специфики социально-педагогической ситуации его развития;

– профессиональная компетентность педагога;

– опора на положительные качества личности ребенка и ориентация на гармоничное ее развитие;

– единство и взаимодополняемость психологических и педагогических методов воздействия на воспитанника;

– дифференцированный подход в процессе обучения;

– выявление адекватности применяемых мер профилактики на основе данных социально-педагогического мониторинга;

– научно-методическое оснащение процесса взаимодействия школы, семьи и других социальных институтов по организации работы с детьми отклоняющегося поведения [5]. 

В педагогической практике можно выделить четыре группы методов профилактики социально-педагогической запущенности учащихся: 

1. Стимулирование и мотивация учебно-познавательной и игровой деятельности: познавательные игры; создание ситуаций эмоционального переживания; создание ситуаций занимательности; создание ситуаций опоры на жизненный опыт; создание ситуаций успеха в учебно-познавательной и игровой деятельности. 

2. Организация жизни и деятельности детского коллектива: создание ситуаций личностной и групповой перспективы; коллективные и творческие игры; коллективные соревнования.

3. Общение и взаимодействие в различных ситуациях: уважение; педагогическое требование; убеждение; понимание; доверие; педагогическое предостережение; анализ поступка; решение конфликтной ситуации.

4. Психолого-педагогическое воздействие и стимулирование активности ребенка: пример, разъяснение; ожидание радости; снятие напряжение; обращение к самолюбию, самоуважению; требование; внушение. 

Основными средствами педагогической коррекции дисгармонии развития, эмоциональной нестабильности, неразвитости произвольности поведения являются понимание, сочувствие со стороны педагога, снятие напряжения, рационализация воспитательно-образовательного процесса, выравнивание культурно-образовательных возможностей детей. 

Важную роль играет метод личностной перспективы, создающий у ребенка веру в свои возможности. Доверие к ребенку, выявление осознаваемых и реально действующих мотивов его поведения, анализ конфликтных ситуаций, в которые он часто попадает, личный пример педагога, дальнейшее позитивное воздействие педагога своим авторитетом на отношения ребенка со сверстниками помогают корректировать высокую тревожность запущенных детей, преодолевать трудности общения, неадекватность поведения и повышают тем самым социальный статус ребенка. 

Как показывает школьная практика, в процессе перевоспитания педагогически запущенных учащихся, педагог выполняет следующие функции:

– диагностическая (изучение контингента

учащихся, выявление лиц, которых можно отнести к педагогически запущенным, определение их психологического типа, степени педагогической запущенности, ее причин; выявление индивидуальных особенностей таких учащихся, степени их  воспитанности и отзывчивости на воспитательное воздействие);

– целевой ориентации (правильное определение воспитательных целей и задач перевоспитания, способов и средств воздействия на воспитанников; определение качеств личности каждого ученика, которые необходимо развить или устранить);

– планирования (проектирование поэтапного процесса формирования личности, постановка ближних, средних и дальних перспектив для учащихся);

– мобилизационно-побудительная (стимулирование учащихся к самосовершенствованию, побуждение их к достижению поставленных целей и реализацию задуманных планов);

– коммуникативная  (установление и поддержание оптимальных в воспитательном отношении межличностных контактов социального педагога и «трудных» учащихся);

– организаторская (организация индивидуально-повседневных планов учащихся, их учебного режима и режима жизнедеятельности,  обеспечивающего навыки законопослушного поведения);

– формирующая (формирование социально активной жизненной позиции, системы нравственно-правовых знаний);

– коррекционная (устранение изъянов в нравственном и правовом сознании «трудных» учащихся, искоренение привычек асоциального и противоправного поведения);

– координирующая (согласование по основным направлениям, месту и времени работы воспитательных усилий учителей, родителей учащихся и др. социальных институтов, причастных к перевоспитанию школьников);

– контрольно-оценочная (контроль процесса воспитания и перевоспитания педагогически запущенных учащихся, анализ и оценка результатов проделанной работы);

– совершенствования (непрерывное совершенствование процесса воспитательно-профилактической работы  с учащимися, форм и методов воспитания и перевоспитания с учетом достижений педагогической науки и практики).     
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Тема 9. ОСНОВЫ ЭСТЕТИЧЕСКОГО И ЭКОЛОГИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ ШКОЛЬНИКОВ
 «Важную цель всей системы воспитания я видел в том, чтобы школа научила человека жить в мире прекрасного, чтобы он не мог жить без красоты, чтобы красота мира творила красоту в нем самом». 

В.А. Сухомлинский

«Нельзя допустить, чтобы люди направляли на свое собственное уничтожение те силы природы, которые они сумели открыть и покорить».

Ф. Жолио Кюри

Термин «эстетика» произошел от греческого слова «эстетикос», что означает «имеющий отношение к чувственному восприятию». 

Эстетика – философская наука о

прекрасном в действительности, об особенностях познания и преобразования мира «по законам красоты», об общих закономерностях искусства. 


Термин «эстетика» введен в научный обиход немецким философом-рационалистом Александром Баумгартеном в 1750 г., но сама наука зародилась в глубокой древности, в эпоху рабовладельческого общества в Египте, Вавилоне, Индии и Китае. 

Эстетика как наука служит развитию у людей чувства прекрасного. Отсюда основные категории эстетики – прекрасное и безобразное.


Прекрасное – это, то, что в наивысшей степени соответствует глубинным лучшим человеческим потребностям, представлениям, целям.

Категория прекрасного имеет два основных критерия:


1) соответствие содержания и формы (предмета, объекта и т.д.);


2) гармоничное соотношение всех сторон предметов и явлений в конкретных условиях.   

Прекрасное выполняет функцию соответствия меду природой и человеком, предметом и человеком, и, как правило, вызывает человеческие эмоции. 


«Эмоции» – понятие также греческого происхождения, которое означает душевное переживание, волнение. У человека наблюдается два класса полярных эмоций: положительные (приятные ощущения и чувства, вызывающие удовлетворение, восхищение и т.д.) и отрицательные (неприятные чувства, побуждающие человека к устранению и избеганию вызывающих их обстоятельств). Отрицательные эмоции, как правило, вызываются предметами, поступками и т.д., характеризующимися категорией безобразного.     


Высшим продуктом развития эмоций у человека становятся чувства, которые превращаются в доминанту эмоциональной жизни. Чувства – это устойчивые эмоциональные отношения человека к окружающей действительности; они осознаются, мотивируются и могут управляться человеком. 

Исходя из этого, эстетическое воспитание можно рассматривать как формирование у школьников эстетических качеств и потребностей – формирование способностей понимать, оценивать и строить свою жизнь по законам красоты; содействие развитию у школьников творческих задатков и дарований в области искусства, желаний преобразовывать окружающий мир в соответствии с категорией прекрасного. По мнению белорусского эстетика В.А. Салеева, «сущностью эстетического воспитания выступает только полнокровное, созидательное человеческое творчество и максимальное преобразование мира и человека в связи с его органичным, полнокровным «самовыражением» [5, с. 12].

Цель эстетического воспитания – формирование и развитие у подрастающего поколения эстетического сознания, которое включает в себя осознанное эстетическое отношение к действительности и искусству, выраженное в совокупности эстетических теорий, идеалов, вкусов, суждений, критериев.   


Центральное звено эстетического сознания – эстетический идеал, который рассматривается как социально обусловленное представление о совершенной красоте в природе, обществе, человеческой жизни, искусстве [1, с. 20]. 


Эстетическое сознание формирует у человека эстетический вкус – способность человека увидеть, почувствовать и понять произведения искусства, предметы, явления, жизненные ситуации с позиции эстетического идеала.


На основе эстетического вкуса у человека формируется способность эстетического суждения – доказательного, аргументированного оценивания эстетических явлений в жизни, природе, искусстве на основе критериев.     

Критерии рассматриваются как созерцательно-оценочный аспект эстетического воспитания: восприятие прекрасного, наслаждение им, умение отделить подлинно прекрасное от уродливого, безобразного, низкого пошлого в человеческой жизни, природе, труде, быту и искусстве. 


Все сказанное выше позволяет нам выделить следующие задачи эстетического воспитания школьников:

1) содействие усвоению школьниками основ научной эстетики;

2) формирование у учащихся эстетических идеалов, вкусов и суждений в соответствии с общечеловеческими идеалами;

3) развитие у школьников эстетических чувств в различных сферах жизни человека (быт, трудовая деятельность и т.д.);

4) развитие у детей природных задатков и стремлений к эстетической деятельности в области искусства;

Представленные задачи отражают содержание эстетического воспитания школьников. Данное содержание можно представить следующим образом: 

Эстетическое воспитание


Художественное воспитание                                   Воспитание учащихся

                                                                                  средствами  окружающей 

 






                       действительности 

Художественное воспитание – целенаправленный процесс формирования у детей способности воспринимать, чувствовать, оценивать произведения искусства, а также самостоятельно создавать художественные ценности.  Художественное воспитание подразумевает и художественное образование – процесс освоения школьниками искусствоведческих знаний, умений и навыков, формирование у них мировоззренческих установок отношения к искусству и художественному творчеству. Результат художественного воспитания и художественного образования – художественно-творческое развитие детей (целенаправленное развитие способностей и дарований детей в различных областях искусства). С точки зрения В.А. Салеева, «художественная ценность полифункциональна (наряду с эстетическим включает в свою содержательную структуру, нравственное, идеологическое и познавательное); в силу этого художественное воспитание вариантно, а его ценностные связи значительно многообразнее» [5, с. 14].

Воспитание учащихся средствами окружающей действительности – приучение и стимулирование учащихся к проявлению эстетических вкусов, суждений и чувств в различных сферах жизнедеятельности человека (трудовая деятельность, рабочая обстановка, быт, межличностные отношения, отношения к природе, внешний вид – прическа, одежда, макияж) [1, с. 19].   


В условиях современной системы образования выделяются два пути эстетического воспитания школьников: 1) учебный процесс; 2) внеклассная и внешкольная воспитательная работа с учащимися. 


Все учебные предметы, наряду с передачей детям основ наук, содержат специфические возможности по эстетическому воспитанию учащихся. В этом отношении своеобразна роль физики, химии, биологии, математики, истории, физической культуры, трудового обучения. Среди всех школьных предметов выделяются дисциплины художественного цикла: литература, музыка, изобразительное искусство, так как их содержание направлено на нравственно-эстетическое воспитание школьников. 


Огромные возможности по эстетическому воспитанию учащихся содержит внеклассная и внешкольная воспитательная работа. Во-первых, это систематическое занятие школьников в театральных студиях и студиях  изобразительного искусства; кружках, студиях и ансамблях художественной самодеятельности (вокальных, музыкальных, хореографических и т.д.) и декоративно-прикладного творчества. Во-вторых, это периодические формы работы с учащимися – различные концерты; выставки творческих работ учащихся; музыкальные и театральные фестивали; конкурсы художественной самодеятельности; недели детской книги; литературно-музыкальные композиции; тематические вечера с участием поэтов, писателей, художников, музыкантов, артистов и т.д. Все эти формы работы преследуют главную цель – духовное обогащение учащихся, формирование их культурных потребностей, развитие эстетических вкусов и творческих способностей через приобщение к художественно-творческой деятельности.      


В ходе учебной, а также внеклассной и внешкольной воспитательной работы по эстетическому воспитанию учащихся необходимо соблюдать ряд педагогических принципов, обусловливающих эффективность этой работы: 

· всеобщность эстетического воспитания и художественного образования (стимулирование всех учащихся к развитию и совершенствованию эстетических вкусов и творческих способностей);

· комплексный подход к процессу эстетического воспитания школьников (полноценное использование возможностей учебного и воспитательного процессов в ходе эстетического воспитания учащихся);

· принцип органической связи художественно-эстетического воспитания учащихся с жизнью, взаимосвязь эстетического и нравственного воспитания;

· принцип учета психологических закономерностей эстетического восприятия (эстетическое восприятие объектов, предметов и т.д. зависит от эстетического опыта ребенка и степени сформированности у него эстетических представлений);

· эмоциональный характер эстетического воспитания (восприятие произведений искусства, самостоятельная  художественно-творческая деятельность учащихся должна вызывать у них определенные эмоции и чувства, способствующие развитию их духовной культуры).    

· принцип эстетизации всей детской жизни (организация отношений, деятельности, общения школьников по законам «красоты» – оформление классных кабинетов, опрятность костюма, форма отношений с одноклассниками и взрослыми и т.д.). Принцип эстетизации в педагогике раскрывается многими педагогами-практиками, в их числе выдающийся педагог А.С. Макаренко. В одной из его работ мы читаем: «Нельзя пренебрегать эстетическими сторонами жизни. А как раз мы, педагоги, очень часто страдаем некоторым нигилизмом по отношению к эстетике. Эстетика костюма, комнаты, лестницы, станка имеет нисколько не меньшее значение, чем эстетика поведения. А что такое эстетика поведения? Это именно поведение оформленное, получившее какую-то форму. Форма сама является признаком более высокой культуры» [3, с.577–578].  

Все эти навыки эстетического поведения постигаются детьми на примере педагогов, работающих с ними в школе. В этом отношении интересно следующее высказывание А.С. Макаренко: «Я не допускал к уроку учителя, неряшливо одетого. Поэтому у нас вошло в обыкновение ходить на работу в лучшем костюме. И я сам выходил на работу в лучшем своем костюме, который у меня был. Так что все наши педагоги, инженеры, и архитектор ходили франтами» [3, с.580].  

Термин «экология» впервые в 1866 г. употребил немецкий биолог Э. Геккель в своей работе «Всеобщая морфология организмов», образовав его от греческих слов «ойкос» (дом, жилище) и «логос»

(мысль, учение). Под экологией Геккель понимал науку, которая изучает распределение и обилие организмов, воздействие на организм неорганической и биотической среды [4, с.268]. Экология была тогда частью естественной истории. 


На государственном уровне об экологических проблемах задумывались еще несколько столетий назад. Так, например, в России во времена правления Петра I была разработан проект создания «коллегии для усовершенствования природы». Постепенно экология расширила сферу своих интересов, и сейчас она изучает весь окружающий человека мир, делая акцент на отношениях между организмами и внешними факторами (физическими, биологическими, химическими и др.). 

Энциклопедический словарь дает следующее современное толкование экологии: «Наука об отношениях растительных и животных организмов и образуемых ими сообществ между собой и окружающей средой» [6, с. 1543]. 

В ХХ веке в связи с усилившимся воздействием человека на природу экология приобрела особое значение как научная основа рационального природоиспользования и охраны живых организмов. Это было обусловлено, прежде всего, ухудшением состояния окружающей среды вследствие техногенных катастроф, испытаний различного вида оружия, нерационального использования природных ресурсов человеком и др. причин. На сегодняшний день в странах СНГ сформировалось около 300 ареалов острых экологических ситуаций, занимающих площадь почти 4 млн. кв. км. Самые значительные по масштабам зоны экологического бедствия находятся в Средней Азии, в Восточной Сибири, на Урале и на Юге европейской части России. Весьма сложная обстановка в Молдавии, а Приаралье, Калмыцкие степи и Чернобыльская зона – это территория настоящего экологического бедствия. 

На современном этапе жизнь ставит перед нами семь экологических проблем: 1) проблема продовольствия, 2) проблема энергии, 3) проблема ресурсов; 4) проблема демографии; 5) проблема генофонда; 6) проблема биосферы; 7) проблема здоровья человека.  

На фоне существующих экологических проблем особую актуальность приобретают сегодня экологическое образование и экологическое воспитание всех слоев населения. Рассмотрим сущность этих понятий. 

Экологическое образование – это: 

· разносторонний анализ разнообразных экологических проблем (научный, идеологический, нравственный, эстетический, экономический);

· изучение в содержании учебных предметов следующих понятий – охрана здоровья человека, охрана окружающей среды, слежение за состоянием среды, качество окружающей среды, здоровый образ жизни, экспертиза среды и здоровья;

· связь фундаментальных понятий экологии с различными науками [2, с. 115–116]. 

На этой основе выпускник средней школы должен знать:

· экологические противоречия глобального масштаба, затрагивающие основы существования на Земле человеческого общества;

· причины обострения современных экологических проблем;

· пути решения экологических проблем в различных странах (социальный, научный и экономический опыт);

· возможности организации оптимальных взаимоотношений человеческого общества и природы – плановая организация производства, внедрение в промышленность ресурсосберегающих и безотходных технологий, утилизация отходов, усиление государственного контроля за состоянием природной среды и источниками загрязнения, перестройка психологии населения по отношению к природной среде, освоение космического пространства в целях мирной цивилизации.    


Исходя из этого, экологическое воспитание понимают как целенаправленную систематическую деятельность по формированию личности, готовой к практической экологической деятельности, к пропаганде экологических идей, к защите и улучшению состояния окружающей среды. 


Цель экологического воспитания – формирование у школьников экологической культуры, которую можно представить в трех компонентах – экологическое сознание, экологическое мышление, экологическая деятельность.   


Экологическое сознание включает в себя: 

· экологические знания (факты, сведения, выводы, теории взаимодействия в мире животных и растений, в сфере их обитания и в целом, в окружающей среде);

· эстетические чувства (понимание и оценивание красоты природы, своей гармонии с окружающим миром);

· экологическую ответственность (предвидение и предотвращение возможных отрицательных последствий влияния человека на окружающую среду).     

Экологическое мышление проявляется в умении осмысливать экологические явления, устанавливать связи и зависимости, существующие в мире растений и животных, делать выводы, обобщения и заключения относительно состояния природы, разумно взаимодействовать с ней;


Экологическая деятельность – активная природоохранительная деятельность и грамотная пропаганда экологических знаний. 


Обозначенные выше компоненты экологической культуры определяют следующие основные задачи экологического образования и экологического воспитания школьников:

· формирование у учащихся интереса к изучению законов природы; содействие в осознании ими значимости природы как среды обитания человека;

·  развитие у детей чувства ответственности за состояние окружающей среды, за собственные жизнь и здоровье, а также жизнь и здоровье окружающих; 

· формирование у учащихся нравственно-эстетического отношения к природе, содействие восприятию ими природы как эстетического совершенства; 

· стимулирование активного участия школьников в природоохранительной деятельности и пропаганде экологических знаний.  

Большие возможности в плане экологического образования и воспитания учащихся содержит учебный процесс, особенно такие  дисциплины как биология, химия, география, физика (учащиеся изучают природу как среду обитания, физические факторы природной среды, развитие энергетики и ее экологические показатели, биосферу и ее охрану, природные катастрофы и пути защиты от них, средства борьбы с загрязнением окружающей среды и т.д.). 

В формирование экологического сознания детей вносят свой вклад и предметы гуманитарного и художественного цикла – история, «Человек. Общество. Государство», литература, изобразительное искусство, музыка.

Изучая гуманитарные предметы, школьники знакомятся со спецификой природоохранительной деятельности в нашем обществе, с законодательством, регулирующим отношение к природе государственных и общественных организаций, а также всего населения в целом.

Предметы художественного цикла раскрывают эстетическую сущность природы, оказывающую огромное влияние на нравственность человека и его отношение к природе и ко всему живому. 

  Полученные на уроках знания служат основой для дальнейшего экологического образования и воспитания школьников в сфере внеурочного времени. Формы воспитательной работы при этом могут быть как систематического, так и периодического характера.

К систематическим формам работы по экологическому воспитанию учащихся относятся:

· деятельность экологических клубов («Родная природа», «Наш край», «Зеленый дом» и т.д.), которые могут создаваться при школах, лесничествах, центрах детского творчества, станциях юных натуралистов. В их программах предусматривается не только просветительская работа, но и практические работы – очистка леса, парка, организация зоны отдыха, благоустройство микрорайона, работа в лесничестве или заказнике, организация живых уголков в школах и центрах детского творчества и т.д.;

· разработка экологической тропы, которая может быть рассчитана на разные категории посетителей – 1) педагогов, воспитателей, студентов вузов; 2) дошкольников, учащихся средних школ и училищ; 3) взрослого населения. При создании тропы учитывается наличие следующих условий: определение природных объектов для изучения, организация протяженности тропы в 2-3 км., доступность тропы транспортным средствам или же возможность разработки пешеходного маршрута, сбор интересного и научно-познавательного материала для содержания экскурсии. При этом необходимо продумать благоустройство тропы (места отдыха, ботанические площадки, участки с привлекательным ландшафтом и т.д.);

· деятельность туристско-краеведческих кружков и секций, изучающих природу родного края, ведущих наблюдения за ее состоянием, осуществляющих распространение экологических и краеведческих знаний;

· работа отрядов «Зеленый патруль», осуществляющих санитарную охрану окружающей среды; выявляющих уровень загрязнения воздуха, воды, зон отдыха в районе проживания; оказывающих скорую помощь зверям и птицам в зимних условиях.

К числу периодических форм работы по экологическому образованию и воспитанию школьников относятся:

– беседы, викторины и конкурсы на экологическую тематику («Природа и фантазия», «Читаем Красную книгу», «Зеленая аптека», «Необыкновенные звери», «Человек и природа», «Экологическая газета» и др.);

– трудовые акции по уборке, благоустройству и озеленению пришкольной территории и жилого района;

– дискуссии и диспуты («Будущее планеты в наших руках», «Человек и природа: трагедия или гармония» и др.);

– литературно-музыкальные композиции и тематические вечера («Мир природы – мир красоты», «Тема природы в произведениях художников и поэтов» и др.);

– встречи и беседы со специалистами (экологами, работниками лесного хозяйства, сотрудниками агропромышленного комплекса и т.д.);

– экскурсии на природу с выполнением различных заданий  (выполнение зарисовок с натуры, фотографирование ландшафта и природных объектов, сбор природных материалов для коллекции, выполнение поделок из природного материала, составление отчетов и сочинений по итогам экскурсии).    

– читательские конференции по произведениям художественной литературы, посвященным миру природы («Белый Бим – Черное ухо» Г. Троепольского, «Не стреляйте белых лебедей» Б. Васильева, «Плаха» Ч. Айтматова, «Царь-рыба» В. Астафьева, «»Русский лес» Л. Леонова, «Прощание с Матерой» В. Распутина и др.).                


Таким образом, только комплексный подход к осуществлению экологического образования и воспитания учащихся в условиях школы будет способствовать эффективности формирования у них экологического мировоззрения. 

Природа – ничем не заменимый источник прекрасного. Она дает богатейший материал для развития наблюдательности, эстетических вкусов и чувств, способности их выражения. 

Много интересных высказываний в этом отношении содержится в работах В.А. Сухомлинского. Так он пишет: «Я не могу представить себе работы воспитателя без путешествий детского коллектива к первоисточникам слова: в лес, на луг, к пруду, в сад, в поле. Коллективное сопереживание явлений природы, коллективное восхищение и одухотворение – это, образно говоря, настраивание струн мысли каждой личности на верный лад звучания оркестра. Трудно переоценить воспитательную роль того фактора, что ребенок впервые в своей жизни наблюдает утреннюю зарю, рождение дня или, поднявшись на высокий степной курган, видит бескрайние нивы, далекий лес, дрожащее марево на горизонте» [4, с.294]. 


Эстетическое отношение к природе формирует нравственное отношение к ней. Природа учит ребенка нравственному поведению благодаря гармонии, красоте, вечному обновлению, строгой закономерности, разнообразию форм, красок, звуков. Школьники в процессе эстетического и экологического воспитания постепенно приходят к пониманию того, что добро в отношении к природе заключается в сохранении и приумножении ее богатств, в том числе красоты, а зло состоит в нанесении ей ущерба, в ее загрязнении.    


Решению этой задачи успешно служит такая форма работы как создание школьных заказников и микрозаповедников: ботанических, зоологических, ландшафтных, дендрологических и др. Они могут создаваться не только в сельской, но и городской местности. Для этого можно использовать участки заброшенных земель (пустыри), водные источники (ключи), участки  леса с природными памятниками (старинный дуб), результаты хозяйственной деятельности человека. 
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Тема 10. ОСНОВЫ СЕМЕЙНОГО ВОСПИТАНИЯ УЧАЩИХСЯ
«Семья была и в обозримом будущем будет основой воспитания подрастающего поколения… Из семьи, семейного воспитания исходят у ребенка, подростка, юноши представления о правде и справедливости, о чести и достоинстве, о правилах поведения и первых трудовых навыках».

В.И. Андреев

Как известно, на воспитание детей оказывает существенное влияние социальная среда и средства массовой информации, литература и искусство, вся

окружающая действительность. Социальная среда показывает, каким должен быть современный человек, тем самым формируя личность. 

Непосредственное влияние на воспитание подрастающего поколения оказывает микросреда, т.е. те люди, с кем ребенок соприкасается постоянно в повседневной жизни. В первую очередь это родители. Таким образом, начальной структурной единицей общества, закладывающей основы личности, является семья. Семья – это социальная группа, где люди разных поколений связаны кровными и родственными отношениями, позволяющими оптимально удовлетворять потребности в самосохранении и самоутверждении каждого ее члена.  Семья должна создавать у человека понятие дома не как помещения, где он проживает, а как места, где его ждут, понимают, защищают, поддерживают в решении жизненных проблем.     


Исходя из этого, семейное воспитание – это система воспитания и образования детей, складывающаяся в условиях конкретной семьи силами родителей и родственников. На протяжении многих веков мыслители и педагоги подчеркивали решающее значение родителей в становлении личности ребенка (см. приложение К). На современном этапе семейное воспитание решает следующие социальные и педагогические задачи:

· создание максимальных условий для нормального роста и развития ребенка, его творческой самореализации;

· обеспечение социально-экономической и психологической защиты ребенка;

· передача опыта создания и сохранения семьи, воспитания в ней детей и заботливого отношения к стареющим родственникам;

· обучение детей полезным трудовым навыкам и умениям, направленным на самообслуживание и помощь близким;

· воспитание у детей чувства собственного достоинства, ценности своего «Я» [1, с.402].

На эффективность семейного воспитания влияют наследственность и биологическое здоровье детей и родителей, материально-экономическая обеспеченность семьи, социальное положение родителей, уклад семейной жизни, количество членов семьи, место проживания семьи, сложившаяся система отношений между родителями и отношений родителей к ребенку. 

На сегодняшний день процесс развития современной семьи характеризуется рядом особенностей, а именно:

· специфика социального уклада в городской и сельской семье. В сельской местности ребенок чаще оказывается в поле зрения взрослых (родителей, родственников, соседей), которые знают его. В городе контроль за ребенком, когда его родители на работе, практически отсутствует, так как часто даже соседи по подъезду могут не знать как самого ребенка, так и его родителей;

· влияние уровня образования родителей на успешность в обучении их детей.  Современные родители, как правило, имеют среднее специальное и многие высшее образование. В то же время воспитанием детей часто занимаются бабушки и дедушки, уровень образования которых ниже. Таким образом, в семье, часто сталкиваются разные подходы к воспитанию детей – бабушек и дедушек и молодых родителей;

· влияние материального достатка на подходы к воспитанию детей в различных семьях, на характер отношений родителей и детей. На детей тратится в семье  от 25% до 50% дохода. При значительном материальном достатке родители, проявляя педагогическую «слепоту», путем задабривания детей подарками и т.д. формируют у них чувство пресыщения – отношения к жизни, материальным и духовным ценностям с полнейшим пренебрежением, безразличием, что служит в свою очередь основой эгоизма, тунеядства, вседозволенности и т.д.;

· разукрупнение (разделение) семьи – отделение молодых родителей от дедушек и бабушек – что имеет двойственный характер влияния на воспитание детей. Такое отделение способствует проявлению индивидуальности молодой семьи, выработке самостоятельности при решении жизненных проблем. Но в то же время, дети, воспитываясь в детском саду, лишаются возможности чаще общаться с дедушками и бабушками, зачастую остаются с малых лет (с 6-летнего возраста посещая школу) одни дома без присмотра;

· уменьшение численности семьи, сокращение рождаемости детей и, как следствие, увеличение числа однодетных семей. Это вызвано многими причинами: занятость родителей на работе, рост материальных затрат на воспитание ребенка, неблагоприятные бытовые условия и т.д.;

· увеличение числа разводов, что влечет увеличение количества неполных семей. Однако здесь также проявляется двойственный характер ситуации, так как во многих случаях устраняется источник негативного влияния на психику ребенка, аморальный пример для подражания.

В развитии семьи каждый этап связан с реализацией различных функций. Семья выполняет важные общественно значимые функции по отношению к обществу и по отношению к личности (члену семьи). 

Основными функциями семьи по отношению к обществу являются:

· репродуктивная функция. Решение демографической проблемы на уровне государства;

· воспитательная функция – передача молодому поколению социальных знаний, умений, навыков, нравственных норм, ценностей, духовное воспроизводство людей в социуме;

· производственно-хозяйственная функция. Участие семьи в решении производственных и хозяйственных проблем на частном уровне и на уровне государственных структур;

· организация досуга. Использование членами семьи свободного от работы и учебы времени для семейного общения.

Функции семьи по отношению к личности (члену семьи):

· супружеская функция – совместное решение семейных проблем, оказание друг другу помощи и поддержки;

· родительская функция – организация жизнедеятельности ребенка, предоставление ему для развития необходимых условий;

· организация быта. Создание необходимых условий для жизни всех членов семьи, привлечение и приучение членов семьи к выполнению бытовых обязанностей [6, с. 141–159]. 

В основу семейного воспитания должны быть положены следующие принципы:

· гуманность и милосердие по отношению к ребенку;

· вовлечение детей в жизнедеятельность семьи как ее равноправных участников;

· открытость и доверительность отношений с детьми;

· оптимистичность взаимоотношений всех поколений в семье;

· последовательность, согласованность и реальность требований, предъявляемых ребенку;

· оказание ребенку посильной помощи и поддержки [3, с.183–184]. 

Представленные функции семьи и принципы семейного воспитания обусловливают его содержание, которое имеет в основе развивающую деятельность семьи, осуществляемую по следующим направлениям: 1)охранно-защитная деятельность; 2) оздоровительная деятельность; 3) бытовая и трудовая деятельность; 4) досуго-творческая деятельность; 5) культурно-просветительская деятельность; 6) познавательно-образовательная деятельность; 7) нравственно-оценочная деятельность; 8) деятельность, стимулирующая самостоятельный опыт ребенка.  

Развивающая деятельность семьи при этом рассматривается как ведущий источник сознательного и последовательного включения ребенка в окружающий мир, упорядоченная во времени и жизненном пространстве система дел и действий родителей и ребенка, преобразующая физические и духовные свойства детской индивидуальности, ведущая к активному освоению и созиданию ребенком ценностей собственной личности, ее образа «Я» [2, с. 40–41]. 


Таким образом, содержание воспитания должно охватывать все направления, т.е. в семье должно осуществляться физическое, эстетическое, трудовое, умственное, нравственное воспитание детей с учетом возрастной специфики. Родители и близкие родственники должны давать ребятам знания об окружающей жизни, формировать опыт творческой деятельности, вырабатывать интеллектуальные навыки, воспитывать гуманные отношения к природе, к людям. Особое место в семейном воспитании должно занимать нравственное воспитание, т.е. развитие таких качеств как доброжелательность, внимание, милосердие, ответственность, честность, трудолюбие и т.д. Целью семейного воспитания должно быть при этом формирование таких качеств личности, которые помогут ей достойно преодолеть трудности  и преграды, встречающиеся на жизненном пути.

  
Существуют и определенные методы нравственного воспитания в семье. Всех их можно разделить на несколько групп:

–  информационно-символические (имя, с которым обращаются к ребенку; жесты и мимика родителей в процессе общения; обсуждение и оценка житейских событий и поступков и т.д.);

– разъяснительно-распорядительные (рассказ, беседа, внушение, убеждение, требование, приказ, заперт, контроль за поведением, поручение, обсуждение проблем и т.д.);

– стимулирующе-побудительные (позитивный пример взрослых, сопереживание в трудной ситуации, побуждение к самостоятельному действию, похвала, возвышение личности ребенка, взаимоанализ нравственных поступков и т.д.);

– действенно-практические (семейные традиции, поддержка в решении проблем, доверие, сотрудничество в различных видах деятельности – игровой, досуговой, трудовой и т.д.) [4, с.83–84].   


Стиль семейного воспитания – устойчиво проявляющиеся способы общения родителей с детьми, демонстрирующие жизненные позиции взрослых и их ценностные ориентации. 

В педагогике выделяются следующие стили воспитания детей в семье.  


Гиперопека. Часто встречается в семьях с одним ребенком, особенно если он долгожданный. Имеет два проявления.  

В первом случае ребенок воспитывается по типу «кумира». Все его желания и прихоти выполняются родителями, им восхищаются, ему все дозволяют. В результате, повзрослев, ребенок представляет собой эгоиста, не желающего и не умеющего заботиться о других, ориентирующегося только на свои интересы. 

Во втором случае ребенок воспитывается под постоянным бдительным надзором взрослых членов семьи, чрезмерным контролем за его действиями. Он оказывается полностью лишенным самостоятельности, так как все проблемы за него решают его родители. В результате ребенок становится полностью нерешительным, неуверенным в своих силах, не умеющим постоять за себя. 

Гипопротекция. Также имеет два проявления.     


В первом случае ребенок воспитывается по типу «Золушки», т.е. в обстановке эмоциональной отверженности, безразличия, холодности. Может проявляться по отношению к старшему ребенку при появлении младшего брата или сестры. Ребенок чувствует, что родители его не любят, или любят меньше, чем других детей. В результате переживаний на этой почве у ребенка могут возникать неврозы, комплекс неполноценности, озлобленность, агрессивность.


Во втором случае ребенок, даже будучи одним в семье, воспитывается по типу «беспризорника» в семьях, где родители равнодушны к проблемам и интересам ребенка, не уделяют ребенку должного внимания, так как их волнует только собственная карьера, свои личные проблемы и т.д. В итоге такие дети растут социально заброшенными, предоставленными сами себе, часто попадают в асоциальные компании, пытаясь таким способом найти выход из своего одиночества.  Часто бывают озлоблены и агрессивны, с недоверием относясь к взрослым. Могут быть робкими и пассивными, испытывая страх перед жизненными трудностями и не зная, где искать поддержку. 


Жесткое воспитание(запрет-репрессивный стиль). Возникает в семьях, где отсутствуют эмоциональный контакт с детьми, так как родители (или один из них) ориентируются на авторитарную лидирующую позицию. Также имеет два проявления. 


В первом случае родители чрезмерно используют приказы и запреты, не интересуясь мнением сына или дочери. Ребенку «все нельзя». Приказы родителей полностью ограничивают его самостоятельность действий и мыслей, а за малейшую провинность он получает суровое наказание.  В такой семье может использоваться метод физических наказаний. Чаще всего это бывает в семьях, где отсутствует авторитет отца, где недостаточный материальный уровень жизни, низкий уровень педагогических знаний родителей. При такой родительской позиции у детей могут возникать невротические срывы, страх; развивается  приспособленчество, угодничество, с помощью которых дети стремятся избежать наказаний. В других случаях дети в ответ могут проявлять агрессию, озлобленность, непослушание, протест против «несправедливых» требований. Все это приводит, как правило, к серьезным конфликтам; психическим, нравственным и физическим травмам детей.             


Во втором случае родители осуществляют воспитание в условиях повышенной моральной ответственности, предъявляемой ребенку. Для этого с малых лет ему внушают мысль, что он обязательно должен оправдать многочисленные честолюбивые надежды родителей (даже если у ребенка нет к этому явных способностей) или же на него возлагаются недетские непосильные заботы (чаще всего в многодетной семье). Родители в этом случае не понимают, что, если требования, предъявляемые ребенку, не соответствуют его возможностям, то они не только не содействуют развитию личности, а наоборот, тормозят это развитие. В итоге у таких детей появляются постоянные навязчивые страхи, боязнь не выполнить родительские планы и указания, при невозможности выполнения планов могут проявиться неврозы, разочарования, депрессия, самоагрессия [5, с. 3–4]. 


Сотрудничество. Стиль воспитания, приводящий к позитивным результатам в развитии личности ребенка. В такой семье родители проявляют к ребенку достаточно внимания, заботы и любви; поддерживают интересы и склонности ребенка, помогают в развитии и реализации его способностей, признавая его право на творческую самореализацию. Родители помогают ребенку разрешать сложные проблемы и ситуации, поощряя его самостоятельность в решении возникших трудностей; обсуждают поступки ребенка, помогая ему правильно оценить свои действия с нравственной точки зрения; демонстрируя такт и равенство во взаимоотношениях, устанавливают с ребенком доверительные доброжелательные отношения [4, с.79–82].     
Стоит заметить, что из всех представленных стилей воспитания конструктивным является только «Сотрудничество». Причины неконструктивного родительского воспитания, проявляющегося в трех предыдущих стилях, весьма различны. Выделяют несколько групп таких причин:

· определенные негативные обстоятельства в жизни семьи (болезнь родителей, низкий материальный уровень жизни, аморальное поведение взрослых и т.д.);

· низкая педагогическая и социальная культура родителей;

· личностные нарушения и отклонения характера самих родителей (эгоизм, неустойчивость психики, истеричность, непоследовательность в действиях, слабоволие, деспотичность и т.д.);

· личностные проблемы родителей, решаемые за счет ребенка (неоправданное расширение сферы родительских чувств; неразвитость родительских чувств – замкнутость на своих проблемах или чувство раздражения к нежеланному ребенку; конфликтность во взаимоотношениях между родителями; эмоциональные нарушения в отношениях к ребенку в зависимости от пола ребенка);         

· предпочтение в ребенке детских качеств и игнорирование его тенденции к взрослению; 

· воспитательная неуверенность родителей – уступки детям во всех их желаниях и неумение не «идти на поводу» у детей; 

· фобия утраты ребенка – преувеличенное представление о его слабости, болезненности, непрактичности и т.д.; проекция на ребенка собственных нежелаемых качеств.
Педагог с целью правильного определения стиля семейного воспитания должен проанализировать показатели родительского поведения, изучая характер взаимоотношений в семье. С этой целью

при первой встрече с родителями проводится анкетирование (см. приложение Л), а затем путем анализа его результатов, наблюдений, бесед и т.д. выявляют следующие показатели родительского поведения: 

( уровень протекции в процессе воспитания (определенное количество времени, внимания и сил, уделяемое родителями воспитанию ребенка);

( степень удовлетворения потребностей ребенка 

1) материально-бытовых: питание, одежда, школьные принадлежности, предметы развлечения; 

2) духовных: общение с родителями, их внимание и забота. По мнению В.В. Чечета, общение родителей с детьми придает воспитанию естественность. Посредством общения «родители формируют моральную мотивацию поступков ребенка,… обогащают опыт детских переживаний, что положительно влияет на все сферы развития личности [7, с.49].

( количество требований к ребенку в семье 

1) обязанности ребенка: учеба, помощь по дому, уход за собой, присмотр за младшими сестрами и братьями и т.д.; 

2) требования-запреты: то, что ребенок не должен делать;

( санкции, применяемые к ребенку (способы воздействия на ребенка  ситуациях, требующих реакции со стороны родителей на его поведение);

( неустойчивость или постоянство стиля воспитания (неустойчивость  – резкая смена стиля воспитания и воспитательных приемов, приводит к формированию у детей упрямства, чувства безответственности, отрицанию авторитета родителей; постоянство стиля воспитания – преобладание определенного стиля общения с ребенком в семье).   
Данные показатели позволяют определить успешность семейного воспитания, которая проявляется в индивидуальном развитии ребенка, демонстрирующем его физическое и духовное благополучие, культуру общения, как с близкими, так и со всеми окружающими людьми, адекватное полоролевое поведение, культуру быта и труда, культуру использования свободного времени и самоорганизации всей своей жизни.     

 
Для достижения таких результатов родителям необходимо соблюдать  следующие условия в процессе семейного воспитания:

· удовлетворение базисных потребностей ребенка (физиологических – одежда, пища, жилище и т.д.; экзистенциальных – постоянство, порядок, безопасность существования; социальных – общение, внимание к другим людям и к себе, привязанность; престижных – уважение, признание достоинств, позитивная оценка со стороны взрослых; духовных – совместная деятельность в сфере досуга, общие интересы);

·  помощь ребенку в сохранении душевного равновесия, активизация его жизни, оберегание от стрессов (см. приложение М);

· внимательное и заботливое отношение родителей к мыслям, тревогам, проблемам, которыми ребенок хочет с ними поделиться;

· проявление уважения к ребенку, поддержание его личностного достоинства, исключение жестоких способов воздействия на ребенка независимо от ситуации, опора на положительное в ребенке;

· признание права ребенка на самостоятельное жизненное решение;

· помощь ребенку в ощущении собственных успехов, в понимании позитивного характера общения с людьми и деятельности.  
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Тема 11. ТРУДОВОЕ И ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ ШКОЛЬНИКОВ
 «В знаменитых семействах наших два порока, деморализующих людей: праздность и отвращение к занятиям и труду, а потому основой хорошего воспитания должно стать трудолюбие».  

Ян Снядецкий 

«Воспитание не только должно развить разум человека и дать ему известный объем сведений, но и должно зажечь в нем жажду серьезного труда, без которой жизнь его не может быть ни достойной, ни счастливой».

К.Д. Ушинский  


Приведенные выше высказывания известных педагогов еще раз убеждают нас в том, что труд выступает в качестве основного источника материального и духовного богатства общества, священного

долга человека, фундамента его личностного развития. Немало ценных идей, связанных с трудовым обучением и воспитанием, содержится в трудах классиков педагогики – Я.А. Коменского, Дж. Локка,                    И.Г. Песталоцци, Ф.А.В. Дистервега, К.Д. Ушинского и др.


Первостепенное значение приобретает трудовое воспитание в условиях научно-технического прогресса и рыночной экономики, когда от человека требуются высокая квалификация, широкий технический кругозор и способность к овладению более совершенными трудовыми умениями и навыками. Что же мы понимаем под трудовым воспитанием?

Трудовое воспитание – организация и стимулирование различных видов трудовой деятельности учащихся и формирование у них добросовестного отношения к работе, содействие проявлению ими инициативы, творчества, стремления к высоким результатам [5, с.250]. 

Задачи трудового воспитания: 1– формирование у учащихся положительного отношения к труду, высоких социальных мотивов трудовой деятельности; 2 – развитие познавательного интереса к знаниям; 3 – воспитание трудолюбия, чувства долга и ответственности, целеустремленности и предприимчивости, деловитости и честности; 4 – формирование у учащихся трудовых умений и навыков, основ культуры умственного и физического труда [7, с.315]. 

Основополагающим качеством в процессе трудового воспитания является трудолюбие, под которым мы понимаем результат трудового воспитания, качество личности, характеризующееся сформированной потребностно-мотивационной сферой, умением добросовестно выполнять любую необходимую работу. 

В качестве функций трудового воспитания выступают следующие:

–  труд, практическая производственная деятельность оказывают благотворное влияние на физическое развитие человека, повышают его жизненную энергию и работоспособность;

– труд развивает умственные способности человека, его сообразительность, творческую смекалку;

– труд имеет большое значение для нравственного развития личности, так как ценность учащихся как граждан зависит от их умения трудиться и приносить пользу себе и людям;

– труд содействует формированию у школьников товарищеских отношений, чувства коллективизма, взаимной требовательности и ответственности. Так В.А. Сухомлинский следующим образом охарактеризовал это: «Дух труда рождается и живет в коллективе, в трудовых отношениях. Вся школа должна быть трудовым коллективом, идея труда для людей, общества, народа должна вдохновлять коллективную мысль, коллективные устремления. Нет трудового коллектива – ученики не поймут на собственном опыте необходимость дисциплины, подчинения требованиям старших и своих же товарищей, избранных или уполномоченных руководить. Настоящая социализация личности начинается с того, что человек относится к своим трудовым обязанностям не только как к необходимости, но и как к конкретному способу удовлетворить свои потребности в другом человеке…Это чувство потребности в другом человеке, которое порождается коллективным трудом, и есть самое важное во всей трудовой жизни коллектива» [8, с.283–284];

– труд способствует жизненному самоопределению учащихся и правильному выбору профессии на основе способностей, склонностей и интересов. 


Основным видом трудовой деятельности для школьников является учебный труд, который основывается на умственной и физической работе [5, с.253].

Школьная программа предусматривает также трудовое обучение на уроках труда (ручной труд в младших классах, занятия в школьных учебных мастерских в средних классах, учебно-производственная практика в УПК в старших классах). Таким образом, трудовое обучение – это специально организованный педагогический процесс, направленный на овладение учащимися практическими приемами трудовой деятельности, на формирование и совершенствование трудовых навыков.  

Общественно полезный труд в условиях школы, который организуется в интересах членов всего коллектива и каждого ребенка в отдельности. К данному виду относят благоустройство учащимися пришкольной территории (уборка и озеленение), уборку класса, ремонт школьной мебели и оборудования, ремонт книг в школьной библиотеке, изготовление наглядных пособий для занятий (таблиц, картин, диаграмм, гербариев, простейших моделей) и т.д.

Имеет большое значение и общественно полезный труд в условиях микрорайона в виде организованной работы по сбору школьниками вторичного сырья (макулатуры и металлолома), сбору лекарственных растений, озеленению улиц, деятельности школьных строительных отрядов, тимуровских бригад и т.д. 

Производительный труд школьников, предполагающий их участие в создании материальных ценностей, вступление в производственные отношения. Это находит выражение в создании ученических производственных мастерских и цехов, школьных кооперативов. Сюда относится и производительный труд ученических бригад на промышленных предприятиях, летняя работа на полях во время школьных каникул в сельском хозяйстве, работа школьных лесничеств. 

Трудовая деятельность по самообслуживанию в условиях семьи, предполагающая различные виды деятельности ребенка в зависимости от возраста – уход за своими игрушками, одеждой и обувью; уход за домашними цветами, уборка в квартире, поддержание порядка в расположении вещей и т.д. Таким образом, у школьников воспитывается привычка к труду, бережное отношение к материальным ценностям и личным вещам. 

Формирование положительного отношения учащихся к различным видам трудовой деятельности и их стимулирование осуществляется с помощью следующих внеклассных форм: этические беседы, лекции, доклады, классные часы, читательские конференции, школьные вечера, диспуты, встречи с передовиками промышленного и сельского хозяйства, экскурсии на производство, поддержание шефских связей с предприятиями, создание комнат трудовой славы. Трудовая деятельность школьников должна носить регулярный характер. По мнению А.Д. Копытова, именно от педагогов зависит определение порядка трудовой деятельности школьников, распределение обязанностей между учащимися, назначение ответственных, руководство процессом трудовой деятельности, подведение итогов, поощрение отличившихся в работе [3, с.4].
Педагогические условия организации трудового воспитания: 

· подчинение детского труда учебно-воспитательным задачам на основе взаимосвязи целей учебного, общественно полезного и производительного труда;

· сочетание общественной значимости труда с личными интересами школьника;

· доступность и посильность трудовой деятельности;

· разумная требовательность в осуществлении трудовой деятельности учащимися;

· сочетание коллективных и индивидуальных форм труда [6, с.10–11].

Профессиональная ориентация – обоснованная система социально-экономических, психолого-педагогических, медико-биологических, производственно-технических мер, всецело направленных на 

оказание помощи учащимся в профессиональном самоопределении [7, с.318].
Профессиональная ориентация в педагогическом процессе – это ознакомление учащихся с различными профессиями и видами труда и оказание им помощи в выборе будущей профессии и специальности в соответствии с имеющимися склонностями и способностями.

Система профессиональной ориентации включает  компоненты: 

· профессиональное просвещение – сообщение школьникам определенных знаний о социально-экономических особенностях, психофизиологических требованиях к различным профессиям; потребностях конкретного региона в определенных профессиях и специальностях; формирование профессиональных мотивов. Осуществляется через учебный процесс и систему внеклассных мероприятий – беседы, лекции, доклады, встречи со специалистами, экскурсии на предприятия и стройки, вечера;
· профессиональная диагностика – осуществляется по отношению к каждому конкретному ученику с использованием специальных методик, позволяющих выяснить особенности высшей неравной деятельности человека, состояние его здоровья, интересы и мотивы, ценностные ориентации, установки в выборе профессии;
· профессиональная консультация – советы и помощь специалистов (психологов, врачей, педагогов), заключающиеся в установлении соответствия между требованиями  к профессии и индивидуально-психологическими особенностями ученика. Может носить справочно-информационный (содержание профессии, требования к ней, возможности трудоустройства), диагностический индивидуальный (склонности, интересы  и способности)  и медицинский (здоровье ученика) характер;
· профессиональный отбор – предоставление личности свободы выбора в мире профессий. Осуществляется средними специальными и высшими учебными заведениями или учреждениями, принимающими человека на работу;
· профессиональная адаптация – процесс вхождения молодого человека в профессиональную деятельность, приспособление к системе производства и условиям труда, особенностям специальности, трудовому коллективу [9, с.78–79].
Группа российских ученых под руководством С.Н. Чистяковой, разработавших новую концепцию системы профессиональной ориентации школьников, предлагает структуру, состоящую из 3 элементов: получение школьниками знаний о себе самом (образ «Я»); получение информации о мире профессионального труда; осуществление профессиональных проб (соотнесение знаний о себе и знаний о предпочитаемой профессиональной деятельности при осуществлении различных видов трудовой деятельности). Этот вариант профориентационной системы является более личностно ориентированным.


На современном этапе формирование экономической культуры у молодых людей неразрывно связано с подготовкой выпускников к жизни, к труду.

Экономическая культура является и одним из необходимых условий становления гражданской позиции личности школьника. Формирование экономической культуры школьников – цель экономического воспитания в условиях современной школы. Под экономической культурой при этом понимают выработку у учащихся ясного представления об экономических закономерностях развития общества и воспитание на этой основе таких качеств личности, которые необходимы ей в производственно-экономической деятельности и бытовой сфере.  


На сегодняшний день уровень сформированности экономической культуры школьников, как в нашей стране, так и в пределах ближнего зарубежья оставляет желать лучшего. Приведем результаты исследования, осуществленного сотрудниками Челябинского педагогического института в общеобразовательных школах области в 2001 г.:

· 55 % школьников ответили отрицательно на вопрос, взяты ли школьные кабинеты и их оборудование на сохранность;

· 25 % учащихся не обращают внимания на случаи небрежного отношения к школьному имуществу, считая это обязанностями учителей;

· 68 % учащихся 5-6 классов соблюдают режим дня, 47 % учащихся старших классов считают, что в их возрасте режим дня не нужен;

· 60 % учащихся 9-10 классов испытывают дефицит времени для выполнения домашних заданий, в то же время 38, 4 % старшеклассников все свободное время тратят на прием гостей и визиты в гости, а 4, 8 % просто ничего не делают;

· почти 100 % учащихся 8-9 классов не знают, сколько семья платит за электричество, газ и воду;

· 75 % школьников не знают, сколько стоит их форма, 72 % – сколько стоит их пальто;

· 61,5 % учащихся не знают расходов семьи на питание, одежду и обувь, 18, 7 % – не знают размеров зарплаты родителей;

· 67 % учащихся знают стоимость сигарет, 58 % – стоимость пива; в то же время 33 % детей не знают стоимости хлеба и 50 % – стоимости масла, молока и других необходимых для жизни продуктов;

· 66 % учащихся осуждают расчетливость, 19 % – бережливость, 33 % – экономность, считая их отрицательными качествами;

· лишь 30 % выпускников определились со своей будущей профессией [4, с.128–129].

Эти результаты говорят о существенных недостатках в процессе организации и осуществления экономического воспитания школьников. В связи с этим, на сегодняшний день, по мнению М. Ковалева, перед экономическим воспитанием стоят следующие задачи  [2, с.  78–79 ]:

– формирование у школьников экономического мышления, разумных потребностей и умений соразмерять их с материальными возможностями семьи;  

– формирование у учащихся трудовой направленности для удовлетворения свих потребностей, сознательного отношения к выбору профессии;

– формирование у школьников системы базовых экономических знаний и вооружение их умениями и навыками экономического анализа;

– воспитание у каждого школьника качеств рачительного хозяина: бережливости, расчетливости, экономичности, практичности, деловитости, бережливости и т.д.; формирование у школьников нетерпимого отношения к неорганизованности, безответственности, лени, расточительности;

– формирование у учащихся осознания необходимости бережного отношения к природной  среде  и рационального использования рабочего и внерабочего времени;

– формирование у учащихся культуры умственного и физического труда в сочетании с овладением основами научной организации  труда;

Результат экономического воспитания – сформированность у учащихся готовности к экономической деятельности. При этом под готовностью к экономической деятельности понимают, во-первых, экономические потребности личности и интересы (формируются с учетом экономических возможностей, моральных норм и принципов); во-вторых, экономическую общеобразовательную подготовку (знания, умения и навыки экономического планирования, контроля, учета, анализа); в-третьих, экономически осознанное отношение к труду, продуктам труда, природным ресурсам. Исходя из этого, экономическое воспитание призвано выполнять следующие функции: просветительскую, развивающую, воспитательную, эстетическую, организующую, прогностическую [5, с.231].


Исходя из вышесказанного, сегодня встает вопрос о необходимости разработки и внедрения в учебно-воспитательный процесс школы комплексной программы по

экономическому воспитанию учащихся, позволяющей осуществлять его в системе [1, с. 115–116]. Рассмотрим примерное содержание названной программы по направлениям:

( экономическое образование учителей (лекции в школе, народных университетах, занятия в школьном методическом объединении);

( методическая подготовка учителей-предметников в области экономического воспитания (лекции и практические занятия, раскрывающие методику осуществления экономического воспитания в ходе учебного процесса);

( планирование работы как педагогического коллектива школы, так и каждого учителя-предметника по экономическому просвещению учащихся;

( экономическое просвещение учащихся в ходе процесса обучения средствами изучаемого предмета. 

Особое значение отводится при этом предметам естественно-математического цикла (химии, физике, математике),  позволяющим решать с учащимися задачи экономического содержания. Содержание подобных задач должно: 1) отражать реальные затраты на сырье, топливо, материалы, энергию в процессе производства продукции; 2) раскрывать резервы экономики, перспективы освоения энергоресурсов 3) рассматривать применение прогрессивной техники и оборудования; внедрение прогрессивных технологических процессов и производство новых видов промышленной продукции. 

Экономическое воспитание при изучении общественно-гуманитарных предметов осуществляется на уроках географии (изучение особенностей территориального размещения производства, учет его экономико-географического расположения, природных условий и ресурсов, уровня развития производительных сил); истории (знакомство с социально-экономическими понятиями, изучение закона соответствия производственных отношений характеру производительных сил, освоение закономерностей  смены общественно-экономических формаций); курса «Человек. Общество. Государство» – сообщение учащимся системы знаний о социально-экономических правах граждан, о законах развития производства;

( экономическое воспитание учащихся в процессе трудового обучения (сообщение системы знаний о хозяйственных проблемах родного края, формирование представлений о хозрасчете, производительности труда, эффективности производства, рентабельности предприятия, себестоимости продукции; формирование умений и навыков планирования, контроля, экономических расчетов, экономического анализа и т.д.);

( экономическое просвещение учащихся в процессе внеклассной работы (проведение классных часов в форме бесед и дискуссий на темы: «Наш дом – природа», «Береги свою планету», «Экономь воду и электроэнергию», «Что ты сделал для учебного кабинета?», «Цена рабочей минуты», «Что такое «бюджет семьи» и что его составляет?»; проведение диспутов на темы: «Экономика – понятие нравственное. Согласны ли Вы с таким утверждением?», ««Бережливость и скупость – однозначны ли эти понятия?»; проведение устных журналов на информационных часах,  викторин, конференций, лекций на экономическую тематику, проведение краеведческих и производственных экскурсий). Содержание форм работы должно способствовать изучению учащимися сущности научной деятельности зарубежных и отечественных ученых; освоению сведений о новейших изобретениях, достижениях научно-технического прогресса,  опыте в экономии материальных ресурсов в стране, области, городе и т.д. 

Особая роль во внеклассной работе по экономическому воспитанию отводится экскурсии. Во время экскурсии на производство школьники знакомятся со структурой производства, узнают сведения о его экономике, сущности изготавливаемой здесь продукции и ее применении. 

( воспитание учащихся режимом экономии по отношению к материальным средствам школы (ответственность за сохранность оборудования и имущества в кабинетах, модернизация и укрепление материально-технической базы школы, привлечение учащихся к планированию, учету и контролю материальных средств школы);

( воспитание учащихся режимом экономии по отношению ко времени (овладение учащимися умениями и навыками рационального планирования учебного и внеурочного времени, организация и использование свободного времени с опорой на развивающие виды деятельности);

( вовлечение учащихся в краеведческую работу (изучение экономики, науки и культуры родного края, сбор материалов для краеведческого музея школы или города и т.д.);

( наглядная агитация по экономическому воспитанию школьников (оформление школьных экспозиций: «Учись учиться», «В чем твое призвание?»; выпуск стенгазет, плакатов, бюллетеней, содержащих рекомендации по соблюдению режима дня,  экономии учебного и свободного времени и т.д.); пропагандистская работа школьной библиотеки через оформление выставки литературы и периодики на экономические темы; 

 ( взаимодействие педагогов и родителей в процессе экономического воспитания (повышение педагогической грамотности родителей по вопросам экономического воспитания через консультации, беседы; совместная работа родителей и детей по укреплению материальной базы школы;

( взаимодействие педагогов и шефских предприятий в вопросах экономического воспитания (организация трудовой деятельности школьников на производстве).

Таким образом, экономическое воспитание – это организованная педагогическая деятельность, специально продуманная система работы, направленная на формирование экономического сознания учащихся, а также на содействие усвоению школьниками системы понятий и представлений об организованной и эффективной экономике, развитии производительных сил, производственных отношениях, действующем в государстве хозяйственном механизме.
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Тема  12. ВАЛЕОЛОГИЧЕСКОЕ   ВОСПИТАНИЕ УЧАЩИХСЯ



«Забота о человеческом здоровье, тем более о здоровье ребенка –это не просто комплекс санитарно-гигиенических норм и правил, не свод требований к режиму, питанию, труду и отдыху. Это, прежде всего, забота о гармонической полноте всех физических и духовных сил, и венцом этой гармонии является радость творчества».

В.А. Сухомлинский 
Фраза, приведенная в качестве эпиграфа к нашей лекции, сказана              В.А. Сухомлинским несколько десятков лет назад, однако, она не только не потеряла  сегодня  своей  актуальности,  а

даже наоборот, является более чем современной в ракурсе тех проблем, которые характерны для состояния здоровья молодого поколения. Так что же такое здоровье? В Уставе Всемирной организации здравоохранения мы можем прочесть: «Здоровье — это состояние полного физического, духовного и социального благополучия, а не только отсутствие болезней или физических дефектов». С.С. Тверская и Д.Д. Утешинский в одной из статей заявляют следующее: «Установлено, что здоровье зависит от следующих факторов: 50 % – образа жизни, 20 % – наследственности, 20 % – экологической обстановки, 10 % – здравоохранения» [10, с. 5]. Исходя из этой позиции, рассмотрим состояние данной проблемы на сегодняшний день.

На современном этапе научно-технический и социальный прогресс ускоряются неизмеримо быстрее, чем физическое и психическое развитие человека. К тому же научно-технический прогресс потеснил природу и тем самым ухудшил среду обитания людей, что не замедлило сказаться на состоянии их здоровья. Особенную тревогу вызывает состояние здоровья школьников и учащейся молодежи, ибо молодое поколение – это будущее нации. На сегодня в этом плане мы имеем довольно неутешительные данные. Так, проведенное в России в 1995 г. исследование, результаты которого были отражены в «Учительской газете» в этом же 1995 г. №  33,  позволило установить следующее: 80 % первоклассников имеют функциональные и хронические заболевания; 35 % детей 8-9 лет нуждаются в лечении, при этом до 20% имеют хроническую патологию; 1994 г. базовую школу закончили только 15 % здоровых подростков, при такой ситуации по прогнозам медиков после 2000 г. общеобразовательную школу будут заканчивать каждый год менее  4 % здоровых детей.

Нисколько не лучше обстоит дело в этом отношении и в нашей стране, так как есть тому ряд серьезных объективных и субъективных причин. По данным белорусских медиков до 58% учащихся старших классов имеют отклонения от нормального здоровья разного уровня сложности и не могут по этой причине претендовать на выбор профессий, соответствующих их желаниям и способностям. В детской среде распространены заболевания сердечно-сосудистой системы, прогрессируют нервно-психические расстройства, заболевания носоглотки и органов зрения, щитовидной железы, органов пищеварения, лейкемией, и другими болезнями; отмечено снижение уровня функционирования имунной системы, что вызывает частые респираторные вирусные заболевания [8, с. 315].

Анализ современной системы образования показывает, что в числе причин, приведших к проблемам такого масштаба, мы можем назвать следующие:

– ухудшение экологического состояния окружающей среды, приводящее к возникновению у школьников ряда серьезных заболеваний;

– завышенные учебные нагрузки учащихся, вызывающие повышенную нервозность и быструю утомляемость;

– малоподвижный образ жизни и несоответствие физических нагрузок в школе и дома (как следствие – нарушение осанки, сколиоз, повышенное артериальное давление и т.д.);

– нерегулярность и несбалансированность питания детей;

– неблагоприятный психологический климат, периодически возникающие стрессы в ходе учебно-воспитательного процесса школы и другие причины.


Эти, а также ряд других причин, к рассмотрению которых мы обратимся чуть позже, обусловили появление новой науки. В 1980 г. И.И. Брехман ввел термин «Валеология» (от лат. Valeo- здравствовать,

быть здоровым), которым он обозначил науку о здоровье и здоровом образе жизни человека. При этом Брехман обращал внимание на то, что наука о здоровье должна быть интегральной, рождающейся на стыке экологии, биологии, медицины, психологии и других наук, так как здоровый образ жизни зависит от знаний и умений человека, которые он может получить, знакомясь со всеми этими науками [2, с. 7]. На современном этапе педагогическая валеология, являясь междисциплинарной наукой, также использует достижения педагогики, философии, физиологии, традиционной и нетрадиционной медицины [3].

Исходя из этой позиции, многие ученые рассматривают валеологию как часть педагогической науки, называя ее валеологической педагогикой (А.А. Семенов, Н.Б. Каченовский [5] и др.). Другие же рассматривают ее как науку, разрабатывающую теорию и практику оздоровления подрастающего поколения, и называют ее педагогической валеологией (В.П. Петренко, Л.Г. Татарникова [9] и др.). Несмотря на некоторые отличия в трактовке названий, цель остается следующей – сохранение и укрепление физического и духовного здоровья учащихся; формирование у них системы валеологических знаний и умений заботиться о своем здоровье и здоровье окружающих, содействие осознанию школьниками необходимости следовать здоровому образу жизни.

Так что же такое «здоровый образ жизни»? Ю.П. Лисицын, исследуя взаимосвязь жизни и здоровья человека, говорил следующее: «Образ жизни определяется от четырех составляющих: от экономической – «уровня жизни», социальной – «качества жизни», социально-психологической – «стиля жизни» и социально-экономической – «уклада жизни» [7, с.9]. Следовательно, образ жизни человека – это обобщенная характеристика индивидуальных особенностей его поведения и жизнедеятельности. Чем же обусловлен тогда здоровый образ жизни? Для понимания этого целесообразно обратиться к высказыванию великого врача Гиппократа (460–337 г.г. до н. э.), который следующим образом формулировал закон здорового образа жизни: «Ни насыщение, ни голод и ничто другое нехорошо, если преступает меру природы». Отсюда можно заключить, что главный закон валеологии – это закон меры. Говоря другими словами, здоровый образ жизни необходимо начинать с соблюдения режима учебы, труда, отдыха, носящего для каждого человека индивидуальный характер и исключающего при этом вредные влияния на организм.

Каковы же будут в таком случае задачи педагога, осуществляющего валеологический подход к воспитанию учащихся? Одна из главных задач – убеждение и мотивация учащихся следовать главному закону валеологии – закону меры. Для этого педагогу необходимо самому владеть системой валеологических знаний, включающей знания физиологии человека и правил личной гигиены, основных законов здорового образа жизни, сущности и последствий экологических проблем и способов взаимодействия человека с окружающей средой. Следующая важнейшая задача педагога – создавать необходимые условия для оздоровления учащихся в ходе учебно-воспитательного процесса и осуществлять систематический контроль за их реализацией [4]. Рассмотрим эти условия.

1. Необходимо четкое планирование учебного процесса в течение каждого дня, каждой учебной недели и учебной четверти 

с учетом биоритмов развивающейся личности, так работоспособность в течение дня приходится с 8 до 12 час. и с 15 до 17 час. вечера. Следовательно, расписание уроков в первую и вторую смену должно быть планировано с учетом взаимообусловленности формы занятия, уровня сложности материала и работоспособности учащихся. При этом и в первую и во вторую смену самыми плодотворными считаются уроки со второго по четвертый. В течение недели наиболее продуктивные дни – со вторника до пятницы, что также нужно учитывать при составлении расписания уроков. На фоне всего учебного года наиболее неблагоприятными периодами для здоровья личности считаются первая половина весны и вторая половина осени, когда организм человека ослаблен, проявляется авитаминоз и др. Также отличаются уровнем работоспособности учащиеся различных школьных возрастов. Наибольшая работоспособность проявляется по данным медиков и физиологов с 10 до 12 лет, затем с 16–18 лет. С 13 до 15 лет организм подростка является менее работоспособным на фоне происходящих возрастных физиологических изменений. Все эти факты необходимо учитывать педагогам при планировании урочной и внеклассной деятельности учащихся, их физических нагрузок.

2. Необходимо создавать оптимальные условия по оборудованию школьных помещений, где осуществляется жизнедеятельность школьников. С этой целью мебель учебных помещений (столы и парты) должна соответствовать возрасту учеников, освещенность кабинетов должна соответствовать принятым нормам, в специальных помещениях (спортзал, мастерские и др.) состояние оборудования должно отвечать требованиям техники безопасности. 

3. Большое значение имеет соблюдение гигиенических норм в условиях школы. К ним относят чистоту и регулярную проветриваемостъ учебных кабинетов и служебных помещений (санузлов, столовой и т.д.); соблюдение режима питания в школьной столовой, его рациональность и полноценность; контроль за содержанием учащимися в чистоте своих обуви и одежды [6].

Как правило, продуктивная учебная деятельность требует от учащихся максимальной затраты физических, интеллектуальных и эмоциональных сил.

На этом фоне на результат учебной деятельности значительное влияние оказывает психологический климат, в котором осуществляется жизнедеятельность учащихся в условиях школы. Как показывают результаты исследования М. Безруких, отраженные в статье «Здоровье детей», «... при прочих равных условиях в классах с бескомпромиссным, властным учителем, придерживающимся жестких требований, текущая заболеваемость в два раза выше, почти втрое больше детей с нарушениями нервно-психического здоровья, чем в параллельном классе – с мягким, доброжелательным преподавателем» [1, с. 5]. Анализ школьной практики также подтверждает, что у доброжелательно настроенных учителей заболеваемость детей в классе на 15 % ниже, чем у работающих авторитарно. Усугубляет обстановку нежелание или неумение учителя считаться с учебными возможностями учащихся, связанными с их индивидуально-психологическими особенностями и способностями, состоянием здоровья. Таким образом, одна из причин, приводящих к разрушению здоровья ученика – периодически возникающие в процессе обучения стрессы и нервно-психические перегрузки, которые в свою очередь вызывают негативное отношение учащихся, как к самому учителю, так и к преподаваемому им предмету.

Другой причиной, негативно влияющей на здоровье учеников, выступает нерациональное структурирование учебного процесса. Это в свою очередь вызывает учебные перегрузки школьников и быструю утомляемость. Как следствие, не только ослабление физического здоровья, но и угнетенное психологическое состояние школьников, а также их формальное отношение к изучаемым предметам.

На этом фоне современная валеологическая педагогика предлагает следующие пути нравственно-психологического оздоровления учащихся в ходе учебно-воспитательного процесса:

– создание благоприятного психологического климата во взаимоотношениях учителя с учащимися и учащихся между собой, ориентация педагога на поддержку, одобрение, поощрение и стимулирование школьников;

– рациональное построение учебного процесса с учетом биоритмов развивающейся личности;

– создание гибких учебных планов и программ, позволяющих дифференцировать обучение школьников в зависимости от их обучаемости и индивидуальных особенностей;

– организация компенсирующего обучения для нуждающихся учеников в виде консультаций, взаимопомощи и т.д.;

· устранение шаблонности и однообразия в обучении, активизация познавательной деятельности учащихся на основе выполнения творческих работ и самостоятельного поиска решения дидактических задач [8, с.322].

Специальные формы и методы оздоровления учащихся и формирования у них здорового образа жизни призвана осуществлять в условиях каждой школы

 валеологическая служба. Как правило, в ее штат входят медицинский работник, педагог-валеолог (если есть в школе), психолог, социальный педагог. В деятельности этой службы принимают участие также все учителя и воспитатели школы. Валеологическая служба призвана выполнять в условиях учебного заведения следующие функции:

1. Диагностическая функция (наблюдение за состоянием здоровья учащихся, их физической и умственной работоспособностью путем систематического осмотра и контроля, соблюдением санитарно-гигиенических норм в условиях школы; содействие получению учащимися при необходимости своевременной медицинской помощи);

2. Профилактическая функция (предупреждение негативных последствий нарушения школьниками режима учебы и отдыха, режима питания, беспечного обращения с огнем и взрывчатыми веществами, несоблюдения правил личной гигиены и поведения на воде, влияния на здоровье пагубных привычек – употребление алкоголя, наркотических средств, курение и т.д.);

3. Корректирующая функция (устранение нарушений в организации санитарно-гигиенических норм жизнедеятельности учащихся в школе, формирование у школьников представлений о здоровом образе жизни – соблюдении режима учебы и отдыха, режима питания, правил личной гигиены и т.д. путем бесед, лекций, диспутов, просмотра фильмов, чтения литературы и др.);

4. Консультативная функция (привлечение к валеологической пропаганде среди учащихся психологов, психотерапевтов, врачей, спасателей и т.д. с беседами, лекциями, практическими занятиями).


Одним из основных путей оздоровления учащихся является физическое воспитание, осуществляемое в условиях учебного учреждения. 

Физическое воспитание рассматривают как процесс, являющийся составной частью общего воспитания личности, направленный на развитие и саморазвитие физической культуры человека. Физическое воспитание предполагает организацию активной физкультурно-оздоровительной деятельности учащихся, осмысление школьниками психофизиологической сущности и влияния занятий физической культурой на состояние организма, формирование навыков здорового образа жизни. В этом отношении представляют особый интерес советы известного автора методики закаливания П.К. Иванова (см. приложение Н).

Физическое воспитание призвано решать в условиях школы следующие задачи:
Оздоровительные: содействие укреплению здоровья учащихся; развитие двигательной и костно-мышечной системы; формирование двигательных навыков; разностороннее развитие физических способностей; повышение физической и умственной работоспособности, повышение жизнедеятельности организма, его закаливание; формирование привычки заботиться о собственном здоровье и нормальном самочувствии.

Образовательные: овладение школьниками основами знаний в области физической культуры и способами их применения с целью физического самосовершенствования; формирование системы знаний, умений и навыков, необходимых в процессе жизнедеятельности, а также связанных с самозащитой в экстремальных ситуациях.

Развивающие: развитие стремления к здоровому образу жизни и формирование на этом фоне негативного отношения к пагубным привычкам (алкоголь, курение и т.д.); развитие навыков физического самовоспитания и соответствующих личностных качеств –целеустремленности, выносливости, силы воли, решительности, ответственности и других; индивидуальная работа с физически одаренными детьми в различных областях спорта.

При реализации названных задач в ходе учебно-воспитательного процесса необходимо опираться на основные средства физического воспитания, в качестве которых выступают:

• естественные силы природы (солнце, вода, воздух);

• режим питания, труда и отдыха;

• утренняя гимнастика;

• уроки физкультуры и спецподготовки; 

• внеклассная спортивно-массовая работа, включающая спортивные праздники, соревнования по различным видам спорта, спортивные игры («Зарница» и др.), работу спортивных секций, туристические походы.

При организации физкультурно-оздоровительной деятельности, как в учебном процессе, так и в ходе внеклассной воспитательной работы используются, как правило, следующие методы физического воспитания:

• физические упражнения или физическая тренировка;

• методы убеждения и разъяснения;

• метод положительного примера;

• методы одобрения и осуждения;

• методы требования и контроля.

Физические упражнения и тренировки применяются для решения оздоровительных и развивающих задач процесса воспитания.

Методы убеждения, разъяснения и положительного примера используются при реализации образовательных задач физического воспитания. В свою очередь методы одобрения, осуждения, требования и контроля применяются для решения всех представленных задач.

Следует помнить, что от здоровья молодого поколения зависит здоровье нации, экономический, нравственный и духовный потенциал государства. Поэтому валеологическое воспитание становится сегодня важнейшим направлением работы школы, семьи и других социальных институтов, призванных заниматься вопросами воспитания. 
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Тема 13. ФОРМИРОВАНИЕ НАЦИОНАЛЬНОГО САМОСОЗНАНИЯ УЧАЩИХСЯ В ПЕДАГОГИЧЕСКОМ ПРОЦЕССЕ
«К патриотизму нельзя только призывать, его нужно заботливо воспитывать – воспитывать любовь к родным местам, воспитывать духовную оседлость…».  

Д.С. Лихачев    
Сегодня проблема формирования национального самосознания является одной из актуальнейших педагогических проблем. 

Национальное самосознание – познание нацией своей собственной сущности, система ее представлений о самой себе. 

Это явление, представляющее собой субъективное отражение объективно существующих национальных факторов жизни общества, осознание каждым народом своей национальной жизни и взаимоотношений с другими народами. 

Национальное самосознание не стоит понимать как простое отнесение людей к той или иной национальности, так как это сложное структурное образование, которое включает и стереотипы, и представления  о территории, знание исторического прошлого, культуры и языка. Большинство исследователей определяют национальное самосознание как подтверждение нацией самой себя в качестве реально существующего субъекта, носителя определенных материальных и духовных ценностей через осознание ее принадлежности к конкретной этнической общности.

Наряду с общепринятыми трактовками понятия, некоторые ученые уделяют отдельное внимание тем или иным его чертам. Так К.Г. Лапич выделяет в структуре национального самосознания такие элементы как национальная идентификация, представления о типичных чертах своей национальной общности, о совокупности прошлого своего народа [5, с.8]. 

Е.М. Бабосов считает центральным звеном, духовной доминантой национального самосознания национальную идею – идею, способную вдохновить и объединить весь народ, в которой воплощаются самобытность данного народа, его духовно-нравственные искания, социальные устремления, гуманистические идеалы [1, с. 3].

Л.Л. Рожкова предлагает рассматривать национальное самосознание индивида как итог его культурной самоидентификации; как освоение основ национальной культуры (в том числе традиционной – фольклора), понимания личностью национальных идеалов и ценностей [7, с. 64]. 

Большинство исследователей этой проблемы склонны считать, что национальное самосознание состоит из следующих компонентов:

· осознание представителями нации своей социально-этнической общности и единого происхождения;

· представление членов нации о материальных и духовных ценностях и достижениях своей Родины;

· осознание своих национальных потребностей и интересов.  

Структурные элементы национального самосознания находятся в сложном соединении и играют разные по своей значимости роли в его формировании и функционировании. Одним из устойчивых элементов данной структуры является осознание человеком своего этногенеза. Укрепленная в сознании мысль о принадлежности к определенному этносу сопровождает человека всю жизнь. Другие структурные элементы – любовь к родному краю, к истории и культуре своего народа, его героям и известным деятелям, уважение национальных традиций, обрядов и привычек – могут изменяться и трансформироваться, а некоторые и вовсе отсутствовать. 

 Национальное самосознание личности представляет одну из сторон ее общего самосознания, которое выступает как единство осознания субъектом разноуровневых связей  с многочисленными сторонами общественной жизни. Имея ввиду органическую взаимосвязь общего и национального самосознания, принято придерживаться такой точки зрения, согласно которой национальное самосознание  надо рассматривать как единство трех сторон: познавательной, эмоционально-ценностной и поведенческой. В результате структуру национального самосознания можно представить состоящей из следующих компонентов:

· когнитивный компонент, включающий осознание себя индивидом как представителя конкретной нации с помощью представлений, знаний. Сюда относится осознание единого происхождения членов этноса, знание культуры, истории, языка своего народа;
· эмоциональный компонент, который включает оценочные взгляды, убеждения, мысли, чувства (как национальные, так и интернациональные);
· творческий компонент, который отражает реализацию творческих способностей личности в разных сферах деятельности, направленной на преобразование действительности.    
В социологической и педагогической литературе чаще всего выделяются следующие функции национального самосознания:

· познавательная функция. Ее суть заключается в осознании своего отличия от других наций, своего «мы», своей реальности. Эта функция позволяет избежать пробелов в историческом самосознании народа, без которого невозможно нормальное функционирование национального самосознания, и в то же время содействует увеличению духовного потенциала народа;

· эмоционально-ценностная функция. Ее суть – в ее направленности на формирование у представителей нации ценностного отношения к себе и связанных с ним соответствующих эмоций, чувств и настроений;

· регулирующая функция проявляется, главным образом, в направленности воли нации на достижение цели. Целей может быть много – достигнуть суверенитета, социального и экономического прогресса, сохранить и развивать далее свои духовные и материальные ценности. Но главное содержание целеустремленности нации – это ее воля к самоопределению, конструктивному акту самовыражения и самоутверждения. 

Нельзя говорить о формировании национального самосознания, не упомянув критерии сформированности национальной культуры. Эти критерии можно рассматривать как цели, которые должен ставить перед собой педагог в процессе взаимодействия с учащимися. К таким целям следует отнести:

· развитие национального самосознания;

· уважение культуры, как национального большинства, так и национального меньшинства страны;

· интерес к языку, истории  и культуре своей страны; 

· знание достижений своей страны в различных областях жизни (наука, спорт, техника, искусство и др.); 

· уважение традиций и обычаев, законов жизни людей других национальностей, проживающих в республике;

· наличие желания освоения культурно-исторического опыта и поддержания доброжелательных отношений со старшими поколениями;

· участие в созидательной, преобразующей деятельности на благо национальной культуры.   


В педагогике сегодня проблема формирования национального самосознания учащихся связана с понятием национального (патриотического) воспитания.

Согласно концептуальным основам  идейно-воспитательной  работы  с  детьми,  с

учащейся и студенческой молодежью, отраженных в письме Министерства образования Республики Беларусь [3, с.17], национальное  воспитание учащихся способствует осознанию ими белорусской государственности  и особенностей становления белорусской нации, ознакомлению с традициями, идеями и культурой белорусов, приобщению к их национальному наследию. У белорусов ярко проявляются качества толерантности, терпения, дисциплинированности, коллективизма, взаимопомощи и сердечности. Национальными чертами, вызывающими уважение и признание других народов, являются трудолюбие, дисциплинированность, стремление к порядку, справедливость, солидарность. Проблема данного направления идейно-воспитательной работы – формирование национального самосознания, чувства языка и культуры, территориальной целостности и отвержение идеи национализма, приоритета над другими нациями и народами. 

Формирование национального самосознания учащихся в педагогическом процессе определяется содержанием, формами и средствами национального (патриотического) воспитания подрастающего поколения. С.С. Кацевич так обосновывает взаимосвязь этих двух понятий: «Национальный патриотизм – это формирование и укрепление национального самосознания гражданина Республики Беларусь, гордость за свою Родину, ее историю и культуру, воспитание интереса и внимания к истории и культуре других народов, это понимание того, что белорусская нация должна обогащаться лучшими достижениями мировой культуры, не теряя при этом своего, национального» [2, с.41]. 

Объектом патриотического или же национального воспитания следует считать прежде всего учащихся, ибо у школьников в силу отсутствия достаточного жизненного опыта, еще не сформированы мировоззренческие и нравственные устои. В то же время молодежная среда легко восприимчива к воспитательному воздействию, в том числе и социально опасному. Однако именно молодым людям предстоит в будущем брать на себя ответственность за судьбу государства. В связи с этим в числе ведущих задач патриотического воспитания выделяются:

– привитие глубокого уважения молодежи к национальному наследию, истории, традициям, обычаям, культуре, религиям народа Беларуси; 

– формирование у учащихся морально-психологической и физической готовности к выполнению ими конституционной обязанности по защите Республики Беларусь;

– воспитание уважения юношей и девушек к Вооруженным Силам Республики Беларусь и к защитнику Отечества, воину;

– привитие уважения к Государственному Гербу и Государственному флагу Республики Беларусь, основанным на героической и полной драматизма истории белорусского народа. Воспитание понимания, что под этим гербом и флагом новые поколения будут строить высокоразвитую Республику Беларусь, равную среди государств мирового сообщества. 

Исходя из этого, содержание патриотического воспитания включает в соответствии с «Концепцией патриотического воспитания молодежи в Республике Беларусь» следующие компоненты: социально-политический культурно-исторический; героико-исторический; духовный; военно-технический; физический [4, с.6]. 

Подчеркивая значимость социально-политического компонента в патриотическом воспитании, следует принять во внимание следующие слова А.М. Радькова: «Содержательную основу патриотического воспитания составляет воспитание гордости за свою страну, глубокое уважение к государственной символике, в которой в концентрированном виде выражается идеология нашего государства» [6, с. 4]. 

Существуют различные пути формирования национального самосознания личности. Один из них – использование фольклора в педагогическом процессе учебных заведений, ибо знакомство с национальными  традициями, произведениями

устного народного творчества помогают человеку почувствовать свое  единение с представителями определенной этносоциальной общности. 


  В настоящее время природа фольклора, его место среди других форм деятельности людей сделали его важнейшим компонентом традиционной культуры, который интегрировал в себе все сферы духовной культуры, а также в полной мере культуры материальной и социально-нормативной. Фольклор является неотъемлемой частью не только культа, быта, традиций, обрядов, но и жизни народа в целом, сопровождая общество на протяжении всей истории его существования. В условиях устной культуры он представлял собой единственный источник информации, единственное средство передачи и сохранения культурных и идеологических ценностей прошлого. Исходя из этого, следует, прежде всего, отразить связь  между понятиями «народное самосознание» и «фольклор»:


Взаимосвязь фольклора и народного самосознания диалектична. Народное самосознание, возникнув как отражение интересов людей, приобрело объективное содержание и стало самостоятельным и важным явлением духовной жизни народа. Но народное самосознание вбирает в себя не все феномены духовного действительности, так как является только частью народного сознания в целом. Поэтому в каждый период существования народное самосознание осуществляет выбор культурных ценностей, что придает ему более изменчивый и подвижный (чем культура) характер. Культура народа с каждым поколением фиксируется в его самосознании, которое, в свою очередь, определяет конкретные отношения людей к их культурному достоянию, показывает степень их значимости на данный момент. Можно сказать, что народное самосознание представляет собой конкретный исторический срез традиционной народной культуры, стимулирует ее развитие. Усвоение же ценностей культуры выступает для народного самосознания обязательным условием его формирования и развития, придавая ему национальный характер. 

Проследить связь понятий «национальное самосознание» и «фольклор» можно исходя из того, что фольклор предстает перед нами как часть  национальной культуры:


Фольклор также имеет прямое отношение и к народной педагогике, так как обладает колоссальным воспитательным потенциалом. Под влиянием легенд, сказок, пословиц, поговорок, присказок, песен, считалок, колыбельных песен, обрядов и других устных народных творений в полной мере вырабатываются мировоззрение и нравственно-практическая философия молодого поколения белорусов. 

Изучение народного творчества, как в ходе учебного процесса, так и через формы внеклассной деятельности (игры, фольклорные студии и театры, студии народного декоративно-прикладного творчества – керамика, соломоплетение, вышивка и т.д.), позволяет школьникам лучше узнать свои «корни», почувствовать неразрывную связь с представителями различных поколений нашего народа, ввести национальные традиции и устои в каждый белорусский дом. 


Содержание учебного процесса в условиях современной средней школы имеет большие возможности в реализации систематической целенаправленной работы педагогов  по формированию  национального 

 самосознания учащихся. 

Различные циклы предметов, входящих в базовый компонент учебного плана школы, позволяют комплексно и в соответствии с возрастными возможностями детей формировать национальную культуру учащихся через усвоение на уроках программного учебного материала. 

Так, предметы естественнонаучного цикла (биология, география) дают возможность учителю раскрыть пред детьми сущность и специфику флоры и фауны Беларуси, охарактеризовать состояние природных ресурсов нашей страны, обозначить и проанализировать вместе с учениками имеющиеся экологические проблемы, а также способы их решения на теоретическом и практическом уровне. Эти предметы помогают уяснить школьникам взаимозависимость и взаимосвязанность состояния окружающей среды и деятельности человека, познать универсальные и специфические принципы развития природы и преобразующей деятельности специалистов разных хозяйственных сфер, формируют глубокий интерес к учебному материалу краеведческого характера.  

Важное значение для формирования у школьников национального самосознания как основы их идеологического воспитания играют предметы общественно-гуманитарного цикла (история всемирная, история Беларуси, курс «Человек. Общество. Государство»). Благодаря этим предметам ученики усваивают важнейшие события из исторического прошлого нашего народа; законы и нравственные нормы, регулирующие отношения между людьми в нашем обществе, а также перспективы развития белорусского государства; постигают основы конкретно-исторического анализа для понимания социальных явлений и событий, происходящих в нашей стране на данном этапе.

Ведущее место в процессе формирования национальной культуры, основанной на нравственно-эстетических чувствах, принадлежит белорусскому языку, а также предметам художественного цикла (белорусская литература, музыка, изобразительное искусство, курс «Мировая художественная культура»). Данные предметы позволяют ученикам осваивать как произведения народного творчества, так и художественные произведения, созданные современными белорусскими авторами, и на этой основе развивать свое идейно-эмоциональное отношение к национальной культуре, достижениям наших мастеров в области искусства. 

В процессе формирования национального самосознания учащихся достойное место должно отводиться их практической творческой  деятельности. Этой цели подчинена программа трудового обучения школьников, которая также имеет большие возможности в плане формирования национальной культуры подрастающего поколения. Изучение в соответствующих разделах программы особенностей приготовления блюд национальной кухни, изготовления и украшения национального костюма, видов народного декоративно-прикладного творчества (соломоплетение, изготовление изделий из шпона и бересты, резьба по дереву, вышивка и т.д.) дают возможность ученикам лучше узнать свои исторические корни через постижение основ национальной культуры и при этом каждому реализовать себя как творческую самобытную личность. 

В соответствии с выделенными в «Концепции патриотического воспитания молодежи в Республике Беларусь» компонентами деятельности в процессе внеклассной воспитательной работы с

учащимися целесообразно осуществление их патриотического воспитания по следующим направлениям:
· «Дорогами войны» (военно-историческое направление);

· «Край любимый, край родной» (краеведческое направление);

· «Спадчына» (фольклорное направление);

· «Беларусь синеокая»  (экскурсионно-туристическое направление);

· «Свет их таланта» (художественно-театральное и литературно-музыкальное направления);

· «Беларуская скрабнiца» (декоративно-прикладное направление);

· «Зарница» (спортивно-игровое направление).  

Следует отметить, что только комплексное использование представленных направлений работы сможет обеспечить целостность программы патриотического воспитания, а значит и обеспечить ее эффективность. 

В рамках обозначенных направлений, как показывает педагогическая практика, будут эффективны следующие формы воспитательной работы:

– тематические дни, посвященные Дню независимости Беларуси, знаменательным событиям в истории страны, связанным с периодом Великой Отечественной войны и т.д.;


– проведение деловых игр («Я – директор», «Я – лидер молодежной организации» и т.д.);


– проведение бесед  (темы «Мы – Белорусы! Что это значит для каждого из нас?»; «Жыву у Беларусi i тым ганаруся!» и др.);


– проведение конкурсов на лучшего исполнителя белорусской песни, на лучшего чтеца произведений белорусской поэзии;


– проведение фестивалей бардовской песни, белорусского народного творчества, национальной песни и танца;


– устные журналы и классные часы на темы: «Белорусский край
– партизанский край», «Беларусь – страна лесов и озер» и др.;


– проведение диспутов и дискуссий на темы: «Быть гражданином – позиция долга или желания?»; «Жить – Родине служить! Как мы это понимаем?» и др.;


– оформление стенгазет, альбомов и т.д. на темы: «Мозырь древний и современный», «Полесский край – родина Ивана Мележа» и др.;


– краеведческие и культурно-познавательные экскурсии, туристические походы;


– субботники и воскресные трудовые акции под девизом: «Сделаем город красивей»;


– благотворительные акции: «Внимание – ветеранам!», «Герои труда – наша гордость!» и др.;


– форумы и слеты, проводимые участниками детских и молодежных общественных объединений; тематические акции в рамках молодежного движения;


– систематические занятия кружков и студий народного танца, декоративно-прикладного творчества (плетение из лозы и соломы, макраме), фольклорного творчества, игры на народных музыкальных инструментах (цимбалы) и др. 
Участие школьников в рамках внеклассной деятельности в  различных мероприятиях патриотического характера целесообразно рассматривать как средство национального самовыражения, самопознания и самовоспитания молодого поколения. 
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7. Ражкова, Л.Л. Фальклор як сродак фармиравання нацыянальнай свядомасцi / Л.Л. Ражкова // Адукацыя i выхаванне. – 2002. – № 4. – С. 62–66.  
Тема 14. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КЛАССНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ В УСЛОВИЯХ СОВРЕМЕННОЙ ШКОЛЫ
«Легче сделать воспитанника образованным, чем утвердить в его душе уважение к человеку как высшей ценности, чтобы с детства человек был другом, товарищем, братом для другого человека. Поэтому учитель в первую очередь должен быть воспитателем».

Н.М. Саратовкин (1895 г.)
 «Главное в деятельности классного руководителя – содействие саморазвитию личности, реализации ее творческого потенциала, обеспечение активной социальной защиты ребенка, создание необходимых и достаточных условий для активизации усилий детей по решению собственных проблем». 

М.И. Рожков (1999 г.)


Основным структурным элементом школы является класс. Именно в классе осуществляется познавательная и творческая деятельность учащихся, формируются социальные отношения, развивается личность каждого школьника.  

В классах проявляется забота о социальном благополучии учащихся, решаются проблемы досуга детей и сплочения коллектива, формируется соответствующая эмоциональная атмосфера. Организатором деятельности учащихся в классе, координатором воспитательных воздействий на ученика является классный руководитель. Классный руководитель – непосредственный и основной организатор учебно-воспитательной работы в школе, официальное лицо, назначенное директором школы для осуществления воспитательной работы в классе. Без активной работы классных руководителей в школе трудно и даже невозможно создать психологический комфорт и творческую атмосферу, условия, в которых дети и подростки смогут себя по-настоящему раскрыть и творчески реализовать. Подтверждением этого являются слова многих выдающихся педагогов. Целесообразно в этом отношении обратить внимание на высказывания, ставшие эпиграфом к данной лекции. Первое из высказываний сделано еще в конце ХIХ в., однако это нисколько не умаляет его актуального значения для современной педагогики.  


Официальное утверждение института классного наставничества впервые произошло в России в 70-х гг. ХIХ в. Однако еще в начале ХIХ в., в период правления Александра I, был принят «Устав учебных заведений, подведомых университетам» (1804 г.), согласно которому учителя помимо образования учащихся должны были заниматься и их воспитанием на основе гуманистического подхода к ребенку. Об этом в уставе говорилось так: «Учителя занимают у своих учеников место родителей и поэтому должны принять их ласково, терпеливо, внимательно и не должны почитать себя за самовластных судей над детьми» [1, с.7]. Не оставалась в уставе без внимания и проблема взаимодействия учителей с родителями: «Учитель совокупным трудом и советом с родителями должен стараться о наилучшем детей воспитании» [1, с.7].

В период советской власти (1923 г.) классное наставничество было ликвидировано, т.к. делалась ставка на ученическое самоуправление. Но как показала школьная практика, воспитательная деятельность ученических организаций оказались в состоянии кризиса, так как сказались недостаток опыта организаторской деятельности детей, переоценка их возможностей и снижение роли учителя в становлении самоуправления и организации деятельности ученического коллектива. Одно время выход находили в том, что к классам прикрепляли учителей-групповодов. И только в 1934 г. Уставом и Положением о единой трудовой школе обязанности по организации учебно-воспитательного процесса в классах были возложены снова на классных руководителей. В этом же 1934 г. было утверждено «Положение о классном руководителе», ставшее основным документов, регламентирующем деятельность классных руководителей в школах. 


Сегодня классный руководитель также непосредственно взаимодействует как с учащимися, так и их родителями. Современный классный руководитель осуществляет свою деятельность на основе базовых принципов, среди которых выделяются следующие:

– сочетание природосообразности и культуросообразности в организации воспитательной деятельности учащихся;

– социализация личности каждого школьника осуществляется через самоопределение, самоуправление и самореализацию;

– педагогическое стимулирование творческого саморазвития личности и ученического коллектива.

Воспитательные задачи, содержание и формы работы классного руководителя не могут быть единообразными. Они определяются запросами, интересами, потребностями детей и их родителей, условиями класса, школы, социума, возможностями самого педагога. Следовательно, основными задачами классного руководителя являются:

– помощь каждому ученику в становлении его личности; создание условий для проявления и обогащения его внутренних сил, склонностей, интересов и способностей;

– организация в классном коллективе воспитывающей и развивающей деятельности;

– формирование в классном коллективе благоприятного психологического климата, способствующего духовному развитию каждого школьника;

Исходя из задач, обозначаются функции классного руководителя, которые в свою очередь определяют содержание воспитательной деятельности с классом. По мнению Г.Н. Сибирцовой [4, с.91–92] классный руководитель должен выполнять следующие функции: 

	Функции классного руководителя
	Методы и процедуры воспитания



	Диагностическая


	Углубленное изучение личности и классного коллектива на основе наблюдения, анкетирования, бесед, интервьюирования, тестирования и т.д.  

	Концептуальная


	Выбор приоритетных теорий и принципов воспитания исходя из характеристики класса

	Целевая
	Отбор и конкретизация целей и задач воспитания

	Планирования
	Отбор и структурирование форм и методов воспитания в соответствии с целью, проектирование деятельности учащихся 

	Организаторская
	Организация органов самоуправления класса, коллективной деятельности учащихся; обучение их рациональному использованию учебного времени и приобщение к внеклассным занятиям по интересам   

	Стимулирующая
	Активизация деятельности и позитивного поведения учащихся, их интересов и творческого потенциала на основе мотивации

	Коммуникативная
	Психологический контакт с классным коллективом: благоприятная атмосфера, взаимопонимание, сотрудничество

	Корректирующая


	Коррекция системы общения и поведения учащихся, применение технологии разрешения конфликтов

	Контрольно-оценочная
	Оперативность и системность контрольных мероприятий; анализ, учет и оценка результатов воспитания, стимулирование самоконтроля и самооценки

	Прогностическая
	Построение модели воспитания на перспективу с учетом выявленных проблем и полученных результатов


Задачи, функции, права и обязанности классного руководителя отражены в документе «Положение о классном руководителе общеобразовательной школы». Здесь же представлены и направления его деятельности к которым относят:

– воспитание у школьников положительного сознательного отношения к учению;

– подготовка учащихся к труду и выбору профессии;

– формирование социально значимых качеств личности, нравственной позиции каждого воспитанника, культуры его поведения;

– включение учащихся в сферу внеклассной деятельности с учетом их интересов и способностей; 

– взаимодействие с учителями-предметниками, родителями учащихся и общественными организациями в процессе воспитания;

– забота о сохранности психического и физического здоровья учащихся; сотрудничество с социальным педагогом и психологом школы.

Залогом успеха воспитательной работы является высокопрофессиональное целеполагание и планирование педагогом взаимодействия с учащимися.  

Планирование работы – творческий процесс, не прекращающийся на протяжении всей работы с детьми. Оно основывается на сотрудничестве педагога, детского коллектива и родителей учащихся, осмыслении ими целей и задач совей совместной деятельности и на желании сделать школьную жизнь интересной, полезной, творческой.

Как правило, перед постановкой целей и задач воспитания педагог предварительно изучает с помощью диагностических методов свой классный коллектив (психологическую атмосферу, специфику межличностных отношений, уровень воспитанности каждого учащегося, интересы и склонности детей, способности учащихся к различным видам деятельности и т.д.). На основе полученных результатов диагностики, он приступает к определению воспитательных целей и задач [5, с. 184–193].    

При постановке целей воспитательной работы с детским коллективом педагог-мастер прогнозирует изменения, которые должны произойти в отношениях между детьми, в ценностных ориентациях коллектива. В диагностично сформулированных целях им отражаются те новообразования, которые будут присущи ученическому коллективу через определенный период его развития. Эти цели, как правило, связаны с развитием детей в различных областях:

( нравственно-правовой (проявление чувств, сформированность отношений и нравственных позиций, правовая грамотность, правовое мышление);

( познавательной (развитие интеллектуальных умений, усвоенные знания и нормы, формирование мотивов познавательной деятельности);

( экологической (формирование экологического мировоззрения, экологическое просвещение и воспитание, стимулирование к природоохранной деятельности);

( оздоровительной (спортивные и трудовые умения и навыки,);

( творческой (развитие природных задатков и способностей);

( коммуникативной (взаимоотношения в системах «ученик – учитель», «ученик – ученик», «ученик – родители», «ученик – окружающие люди»); 

( личностно-оценочной (умения самоанализа, самооценки, самовоспитания).


Воспитательные задачи, поставленные педагогом, конкретизируют, какие способности, качества, отношения будут развиты  у школьников, какими знаниями, умениями и навыками  овладеют учащиеся класса. 


Намеченные цели и задачи воспитательной работы обусловливают выбор педагогом форм и методов взаимодействия с учащимися, что составляет основу плана воспитательной работы. К такому плану предъявляются определенные требования: 1) целенаправленность содержания; 2) учет возрастных особенностей учащихся, ведущих интересов в классном коллективе; 3) преемственность, систематичность, последовательность запланированных дел; 4) реальность выполнения задуманного; 5) разнообразие запланированных форм и методов; 6) творческий характер планирования.

Исходя из сказанного выше, классный руководитель оформляет следующую документацию, составляя при этом личный «Журнал классного руководителя» (см. приложение П), включающий разделы:
1. Психолого-педагогическая характеристика класса.


2. Воспитательные цели и задачи


3. Анализ воспитательной работы с коллективом. Проблемы классного коллектива.


4. План воспитательной работы с классом


5. Работа с учащимися  


6. Работа с семьей


7. Правовое сопровождение воспитательной работы


8. Творческая лаборатория психолого-социологических исследований. 


Раздел «План воспитательной работы с классом», как правило, представляет собой комплекс форм и методов работы с учащимися. Существуют различные подходы к оформлению этого раздела плана. Среди них выделяются: 

– планирование по ключевым делам (В.А. Караковкский);

– календарное планирование; 

– план-сетка (линейно-хронолигическое планирование);

– комплексное планирование по видам деятельности (Н.Е. Щуркова). 

Приведем примерный образец оформления комплексного планирования воспитательной работы на основе использования различных видов деятельности:
Фрагмент примерного комплексного плана воспитательной работы с классом

	№ п/п
	Формы воспитательной работы и их цели 
	Время проведения
	Ответственные и исполнители

	Умственное воспитание школьников

	1.

2. 

3.

4. 

5. 

 
	Беседа «Как работали над собой великие люди?»

Цель: стимулирование учащихся к самосовершенствованию; обучение составлению программы и приемам самовоспитания 

Проведение круглого стола для родителей «Как помочь детям учиться?»

Цель: педагогическое просвещение родителей, содействие осознанию ими необходимости контроля учебных нагрузок и 

домашних занятий учащихся

Тренинг «Как развивать свои способности?»

Цель: сообщение учащимся методов и приемов, способствующих развитию памяти, внимания, логики мышления и т.д.

Викторина «Что? Где? Когда?»

Цель: развитие интеллектуальных способностей и эрудиции учащихся

Конкурс «Ученик года»

Цель: стимулирование и мотивация учеников к учебной деятельности
	Сентябрь

Октябрь

Декабрь

Февраль

Апрель
	Классный руководитель, актив класса

Классный руководитель,

учителя-предметники

Школьный психолог,

классный руководитель

Клас. рук-ль, учи-

теля-предметники,

ученики класса

Клас. рук-ль, учи-теля-предметники,

актив класса

	Эстетическое воспитание учащихся и т.д.


Термин «технология», по мнению ряда белорусских ученых, трактует воспитание как алгоритмизированный процесс с заранее прогнозируемым результатом, что противоречит сути самой педагогической 

науки и деятельности (В.Н. Наумчик, М.А. Паздников и др. [2, с.244–245]).

Эту же позицию поддерживают и многие российские педагоги (В.И. Слуцкий, С.Д. Поляков и др.). Термин «технология» в отношении воспитательного процесса, по мнению этих ученых, можно применять только для обозначения совокупности педагогических приемов и техник, направленных на решение конкретных педагогических задач (технология организации коллективных творческих дел, технология организации ролевой игры и т.д.). При этом термин «методика» трактуется ими как система технологий, способствующих решению более глобальных педагогических целей (методика нравственного воспитания и т.д.) [3, с.7].

Таким образом, структура педагогической деятельности представляется данными педагогами следующим образом: «методика –технология – техники», что, по нашему мнению, является весьма логичным. 

Исходя из этого, воспитательные технологии в работе классного руководителя представляют собой ничто иное, как технологии организации и проведения воспитательных мероприятий, имеющих массовый характер, некоторую типичность и потенциальную возможность конкретного прогнозируемого результата. 

В этом отношении С.Д. Поляковым называются следующие воспитательные технологии, которыми следует в совершенстве овладеть  классному руководителю с целью эффективного влияния на классный коллектив: 

· технология коллективного творческого дела (КТД);

· технология тренинга общения;

· технология групповой проблемной работы (диспутов, дискуссий, анализа ситуаций, разработки проектов);

· шоу-технологии (организация публичных конкурсов, соревнований, КВН);

· технология «информационное зеркало» (разработка и оформление различных форм настенной печати, стендов и т.д.);

· технология диалога «педагог–воспитанник» (беседы, инструкции, наставления и т.д.) [3, с.12–13].  

При реализации запланированных мероприятий массового характера классный руководитель чаще всего применяет технологию КТД, организация и проведение которого по методике И.П. Иванова предусматривает шесть стадий (см. приложение Р), и шоу-технологии. 

Ведущую роль в организации сотрудничества школы и семьи играют классные руководители. Именно от их работы зависит то, насколько семьи понимают  позицию,  занимаемую  школой

по отношению к обучению и воспитанию учащихся, и участвуют в ее реализации. 


В практике воспитания сложились пять направлений работы школы и классного руководителя с родителями учащихся. 


Первое направление. Ознакомление родителей с содержанием и методикой учебно-воспитательного процесса (специфика учебного процесса, школьные традиции, правила и т.д.), организуемого школой с целью выработки единых требований в семейном воспитании и педагогическом процессе школы. Для этого используются следующие формы работы:

· дни творчества детей и их родителей;

· открытые уроки и внеклассные мероприятия;

· помощь родителей в организации и проведении внеклассных дел и укреплении материально-технической базы школы и класса;

· шефская помощь;

· участие родителей класса в работе совета школы. 

Второе направление. Психолого-педагогическое просвещение родителей. Основные формы работы:

· школьные и классные тематические конференции для родителей (например, «Развитие современного школьника в воспитательном пространстве школы»);

· читательские конференции для родителей, обзоры и выставки литературы педагогического профиля;

· родительские лектории по микрогруппам на основе интересов (лектории для родителей слабоуспевающих учащихся, лектории для родителей одаренных школьников и т.д.);

· индивидуальные и групповые консультации с участием специалистов (сотрудника инспекции по делам несовершеннолетних, врача определенного профиля и т.д.);

· консультации школьного психолога и социального педагога по решению проблем взаимоотношений с детьми (см. приложение С);

· тренинги и ролевые игры;

· «круглые столы» по обмену воспитательским опытом и обсуждению важных проблем класса. 

Третье направление.  Вовлечение родителей в совместную с детьми деятельность в сфере свободного времени через следующие формы:

· участие родителей во внеурочной деятельности, организуемой классным руководителем (походы, экскурсии, вечера, конкурсы и соревнования, ремонт и благоустройство школы и т.д.);

· подготовка и проведение дальних походов и поездок (экскурсии в др. города и т.д.);

· участие родителей в организации и процессе работы студий и кружков для учащихся, школьных производственных кооперативов;

· участие в семейных праздниках и фестивалях («День бабушек и дедушек», «Песни и стихи о маме» и т.д.), семейных конкурсно-игровых программах («Мама, папа, я – спортивная семья», «Самая музыкальная семья», «Семья – эрудит» т.д.);

Четвертое направление. Корректировка воспитания в семьях отдельных учащихся (оказание психолого-педагогической помощи семьям, воспитывающим одаренных учащихся, проявляющих склонность к определенным видам деятельности, а также оказание психолого-педагогической помощи семьям в решении проблем воспитания – профилактика формирования вредных привычек, разрешение противоречий подросткового возраста и т.д.). Данная работа проводится в виде индивидуальной помощи и консультаций.  


Пятое направление. Организация работы с родительским активом и взаимодействие с общественными организациями родителей (родительский комитет школы, школьный совет, женский совет, совет по месту жительства). Классный руководитель совместно с родительским комитетом решает основные проблемы жизни класса на периодических заседаниях (планирование и осуществление внеклассной работы с учащимися, ремонт и благоустройство класса и школы, контроль за воспитанием в неблагополучных семьях класса и за успеваемостью и поведением трудных учащихся и т.д.). 

Одной из распространенных форм контроля за воспитанием  в семьях учащихся класса является посещение семьи, которое классный руководитель может осуществлять совместно с родительским комитетом. При этом необходимо соблюдение педагогического такта, чтобы родители, которых посещают, не расценили такое посещение как вторжение в их частную жизнь. Здесь уместно соблюдение следующих правил:

· заранее сообщите родителям ученика о визите и согласуйте время;

· на визит отводить немного времени (15-20 мин), чтобы не обременять семью;

· не начинать разговор, стоя у порога, не снимая верхнюю одежду;

· нельзя вести беседу агрессивным и раздражительным тоном (только спокойным и доброжелательным), нужно не поучать родителей, а советовать им, спрашивая их мнение по поводу проблемы;

· начинать беседу нужно не с рассказа о негативных действиях ученика, а с характеристики его положительных качеств и поступков. 

Систематическое взаимодействие классного руководителя с учителями-предметниками, работающими во вверенном ему классе, должно быть направлено на решение следующих задач:

· всестороннее  изучение  особенностей

преподавательской  деятельности  каждого учителя, его отношений с детьми;

· регулирование отношений между учителями класса, между учителями и детьми, между педагогами и родителями;

· определение общих целей и средств деятельности, организация совместной работы по их достижению;

· педагогически целесообразное использование возможностей педагогов в организации внеклассной воспитательной работы с детьми и их родителями [6, с. 513].  

Классный руководитель должен знакомить учителей с результатами диагностики уровней обученности и воспитанности учащихся, степени их продвижения в знаниях по изучаемых предметам. Совместно с учителями классный руководитель намечает способы и средства, обеспечивающие самореализацию каждого учащегося на уроке и во внеурочное время.  

Классный руководитель является связующим звеном между учащимися, социальным педагогом и школьным психологом. От него поступает первичный запрос и первичная информация о ребенке. Чаще всего он обращается к специалисту тогда, когда собственные меры воздействия на воспитанника и его семью не приносят желаемого результата. 

Взаимодействие классного руководителя, социального педагога и школьного психолога имеет своей целью совместное выявление причин возникающих у ребенка проблем и проведение социально-педагогической и психологической коррекционной работы для оказания помощи и предупреждения возможных проблемных ситуаций.

Как показывает изучение школьной практики, в числе наиболее распространенных вопросов, с которыми обращаются классные руководители к социальным педагогам, следует назвать:

· оказание помощи в социально-педагогическом обследовании ребенка (окружение ребенка, жизнедеятельность вне школы и т.д.);

· своевременная поддержка детей, попавших в экстремальные ситуации (лишение их отцов и матерей родительских прав, сиротство ребенка, определение ребенка в госучреждение для дальнейшего обучения и воспитания и т.д.);

· сбор документов для определения детей и подростков в специальные воспитательно-профилактические учреждения и т.д.;

· принятие мер воспитательного воздействия к ребенку в случае частых пропусков занятий в школе;

· взаимодействие в ходе работы с родителями ребенка;

· обеспечение охраны жизни и здоровья, пропаганда здорового образа жизни среди детей и подростков;

· получение специальной информации или консультации, связанной с отклонениями в поведении ребенка нравственного характера (пристрастие к вредным привычкам, алкоголизм, наркомания и т.д.).

К школьному психологу классный руководитель обращается, как правило, по следующим вопросам: 

· трудности учащихся в усвоении учебной программы;

· сложности взаимоотношений учащихся с педагогами, сверстниками и родителями; разрешение ситуация конфликтного характера;

· адаптация детей (особенно новичков) в школе и классе;

· эмоциональные и личностные нарушения учащихся, становящиеся причинами школьных и коммуникативных проблем;

· выявление и развитие интересов, склонностей, потенциальных способностей учащихся. 

Совместные формы работы классного руководителя, социального педагога и школьного психолога: совместные консультации, как для отдельных учащихся, так и для всего класса; психолого-педагогические практикумы с детьми и их родителями; совместные семинары для учащихся, родителей, педагогов школы; игровые способы коррекции поведения детей, совместное проведение родительских собраний; наблюдения за учащимися на уроках и во внеклассное время и т.д. 
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Раздел III. ОРГАНИЗАЦИЯ СВОБОДНОГО ВРЕМЕНИ ШКОЛЬНИКОВ

Тема 15. СВОБОДНОЕ ВРЕМЯ КАК СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ КАТЕГОРИЯ
«...Заполнить все свободное время подростка – это не значит еще организовать его... Главное в организации досуга – не в том, чтобы занять каждую минуту школьника, а в том, чтобы повысить его культурный уровень, расширить круг интересов, максимально повысить сопротивляемость возможным вредным влияниям». 

Ф.С. Махов
Свободное время – часть общего бюджета времени человека, которая остается после выполнения им трудовых, учебных и других обязанностей, удовлетворения потребностей физиологического плана  и  используется  по  собственному  усмотрению  
для реализации духовных и материальных интересов. Социолог Г.П. Орлов определял свободное время так: «…Это часть социального времени, являющаяся сферой свободной деятельности и развития людей. Оно обусловлено, в конечном счете, всей совокупностью социальных отношений данного общества и уровнем духовного развития каждой личности». В отношении педагогики Орлов говорил следующее: «…свободное время – это прежде всего проблемы воспитания подрастающего поколения в школе, вне ее, в семье» [3, с.30–31].   

В настоящее время у педагогов много тревог вызывают старшеклассники по причине сложности психологической характеристики данного возраста. По мнению ряда исследователей, к основным направлениям развития личности в период старшего школьного возраста можно отнести следующие: 1) развитие познавательных интересов и способностей; формирование мировоззрения (В.Б. Бондаревский, В.С. Шевченко  и др.); 2) профессиональная ориентация, подготовка к самостоятельному труду (А.А. Давыденко, Е.М. Бабосов и др.); З) творческое самоосуществление, самореализация способностей (Н.Ф. Маслова, Б.С. Кобзарь и др.); 4) формирование социально-нравственной позиции и ценностных ориентаций (Е.В. Бондаревская, Л.Ю. Иванова, С.А. Конюх-Синица и др.); 5) выбор жизненного пути (К.В. Вербова, Л.М. Николаева, Р.Г. Гурова и др.).

 Основополагающей сферой развития личности старшего школьника по данным направлениям можно назвать свободное время, рассматривая его как жизнедеятельность, отличающуюся добровольностью  включения в нее старшеклассников и направленную на социальное становление личности. Содержание данной сферы зависит от запросов семьи, развития интересов самих учащихся, социокультурного окружения школы и, в значительной мере, от организаторской и духовной культуры учителя, осуществляющего классное руководство. 


Поставив задачу изучить современные проблемы организации свободного времени старшеклассников в школьной практике, мы провели анкетирование, в котором участвовали 300 учащиеся из четырех общеобразовательных школ Мозыря (см. приложение Т).



Насколько позволяют судить результаты анализа проведенного анкетирования, в данный момент налицо большая учебная загруженность школьников с девятого по одиннадцатый класс. Однако выполнению учебных домашних заданий уделяют больше внимания учащиеся выпускных классов. Около трех часов и более тратят на приготовление уроков дома 47,5 % выпускников, из учеников девятых и десятых классов должное внимание приготовлению домашнего задания уделяют 24,6 % школьников. На недостаток свободного времени пожаловались только     10 % респондентов, в целом же большинство опрошенных учащихся заявили, что их устраивает количество свободного времени и способы его проведения. В то же время картина использования свободного времени старшеклассниками выглядит неутешительно. Только 15 % учащихся 9-х, 10-х, 11-х классов посещают какие-либо спортивные секции, художественные и музыкальные школы, внешкольные учреждения и т.д., где они развивают свои способности, учатся чему-то новому, овладевают азами выбранной ими для себя будущей профессии. Только 48,8 % выпускников из числа опрошенных выбрали для себя будущую специальность, всего же 17,3 % респондентов определились с профессиональным выбором на будущее.


Основными занятиями старшеклассников в рамках свободного времени, как заявляют в анкетах сами учащиеся, являются посещение баров и дискотек, прогулки на улице, совместный просмотр видеофильмов и телепередач у кого-либо из друзей на дому (76,2 %); гораздо реже игры в футбол, баскетбол и т.д., слушание музыкальных записей и т.д. (23,8 %). 



Немалое влияние на организацию свободного времени старших школьников оказывает и характер воспитательной работы в школе. К сожалению только 38 % респондентов посещают клубы по интересам, созданные в общеобразовательном учреждении; 7,2 % – являются членами общественных молодежных организаций, действующих в условиях школы; 17 % – не посещают общешкольные мероприятия совсем; 56 % – посещают только 1–2 мероприятия в год. О том, что часто (не реже 1–2 раза в четверть) проводятся формы воспитательной работы, организованные силами собственного класса, сообщили только 15 % опрошенных старшеклассников. Судя по ответам школьников, не всегда в школах проводятся мероприятия во время осенних, зимних и весенних каникул. 



На способы организации свободного времени школьников оказывают влияние также условия семейного воспитания и характер взаимоотношений с родителями. Всего 36,8 % старшеклассников, по данным анкетирования, проводят досуг совместно с родителями, что происходит в основном по выходным дням. Однако только 11 % из них делают это, по их словам, с удовольствием. В числе причин этого были указаны: отсутствие общих интересов и тем для разговора с родителями, отсутствие взаимопонимания, запреты и недовольство поведением детей со стороны родителей. 



Социально значимая направленность свободного времени старших школьников также остается недостаточно выраженной. Участие в благотворительной деятельности принимали только 64,7 % учащихся (причем в основном она выражалась в виде сбора средств на подарки детям-инвалидам из реабилитационного центра «Радуга» и детям из детского дома г. Мозыря, о чем свидетельствуют ответы респондентов). 

Результаты проведенного исследования позволили нам сделать следующие выводы: 

1.  Большинство старшеклассников уделяет внимание телепередачам развлекательным, а не познавательным, кинопродукцию потребляют главным образом в виде видеофильмов сомнительного качества;

2.  Большинство учащихся демонстрирует низкий интерес к художественной литературе или же полное его отсутствие, таково же их отношение к чтению периодической печати (газеты, журналы);

3.  Очень незначительное количество школьников посещают секции, клубы, кружки, студии во внешкольных учреждениях и по месту жительства, музыкальные, художественные, спортивные и другие учреждения дополнительного образования в свободное время. Это говорит о недостаточном уровне развития творческих способностей учащихся, их неумении выявить собственные задатки, определить для себя конкретные желания и возможности в плане приобретения каких-либо новых знаний и умений, которые могут пригодиться им в дальнейшей жизни;

4.  Большинство школьников проводят досуг совместно с родителями крайне редко или же совместное проведение свободного времени отсутствует совсем. Вид совместной досуговой деятельности заключается, в основном, в просмотре телепередач;

5.  Воспитательная работа большинства школ, где учатся опрошенные старшеклассники, характеризуется однообразием и недостаточным количеством форм воспитательной работы, что отрицательно сказывается на уровне сплоченности классного коллектива (78,7 % респондентов показали, что общение с компанией во дворе предпочитают обществу одноклассников); 

6.  Основная масса опрошенных учащихся не умеет планировать свое свободное время, у них отсутствует элементарное представление о режиме дня. Виды деятельности во внеурочное время они выбирают стихийно. Свободное время используется ими крайне нерационально, что отрицательно сказывается на результатах, прежде всего, успеваемости и свидетельствует об отсутствии у них ведущего вида развивающей деятельности в сфере свободного времени. Часть старшеклассников демонстрирует при этом деструктивное поведение.

Результаты проведенного нами  исследования продемонстрировали все  предпочитаемые старшеклассниками виды деятельности  в  сфере свободного времени,

что определяет уровень культуры использования свободного времени каждым из них. Культуру использования свободного времени при этом следует рассматривать как критерий социального и интеллектуального становления личности ученика, отражающий степень образовательно-воспитательного взаимодействия взрослых с ребенком в различных социальных институтах воспитания (в семье, школе, ближайшем микросоциуме и др.), характеризующий уровень развития и творческий потенциал личности  учащегося. 

Таким образом, культура использования свободного времени заключается не только в умении организовать свою внеучебную деятельность, но и в содержании этой деятельности, формах досуга, в поведении ученика в быту и социуме, отношении к познанию. В ходе проведенного исследования были установлены следующие уровни культуры использования свободного времени старшеклассниками:

1. Рационально-деятельностный. Учащиеся демонстрируют умение планировать свое внеучебное время, ставить перед собой цель перед началом осуществления какого-либо вида деятельности. Участие в коллективной внеклассной работе является для них потребностью, стремлением реализовать на практике усвоенные духовные ценности. Для учащихся этого типа характерен более высокий уровень развития культурных потребностей. Как правило, именно они являются организаторами и ведущими внеклассных и общешкольных мероприятий.

2. Познавательно-потребительский. На данном уровне использование свободного времени школьниками определяется в большей степени личными интересами и потребностями. Участие в коллективной внеклассной работе для них потребностью не является. Такие учащиеся чаще не имеют организаторских навыков, выполняют, в основном, временные поручения. Их участие в различных внеклассных воспитательных мероприятиях находится в прямой зависимости от умений педагогов увлечь учеников интересным и нужным делом, стимулировать школьников при выполнении ими какого-либо вида деятельности. 

3. Пассивно-созерцательный. Учащиеся, демонстрирующие данный уровень культуры использования свободного времени, не задумываются над рациональной организацией своего досуга, не имеют элементарных навыков его планирования. Они отдают предпочтение просмотру телепередач развлекательного типа, прогулкам, посещениям дискотек, реже – любительским занятиям. Степень потребления культурных благ у них очень низкая. В классном коллективе такие ученики обычно составляют пассив. Внеклассные и общешкольные мероприятия посещают нечасто, занимая при этом созерцательную позицию. 

4. Нерациональный. На этом уровне у школьников преобладают занятия рекреационного и даже деструктивного характера. Им свойственно  негативное отношение ко всем формам рационального использования свободного времени, имеющим социально полезную направленность. Стремление к самоутверждению проявляется ими в поиске неорганизованного общения в случайных или дворовых компаниях. Занятия в свободное время носят хаотический, стихийный и даже асоциальный характер. 

С целью решения выявленной проблемы организации свободного времени старшеклассников необходимо изначально определить функции, структуру и содержание свободного времени учащихся.        

Проблемы свободного времени всегда интересовали исследователей. Так, еще в 70-х годах ХХ в. М.Г. Бушканец, рассматривая    организацию    педагогом

внеклассной деятельности учащихся, выделял  следующие  функции свободного времени:

1) дополнение и восстановление физических и духовных сил личности, поглощаемых учебным временем (рекреационная функция);


2) профессиональное и духовно-нравственное ориентирование, формирование представлений о здоровом образе жизни (ориентационная функция);


3) самореализация индивидуального творческого потенциала личности, удовлетворение потребности личности в общении (коммуникативная функция);

4) познавательное, практико-прикладное и художественно-творческое развитие, эмоционально-эстетическое насыщение (развивающая функция) [1, с. 41–47].

Содержание свободного времени отражает основные виды деятельности ученика в этой сфере. Объем свободного времени определяется исходя из общего бюджета времени школьника. Взяв за основу рекомендуемую Ф.С. Маховым структуру общего бюджета времени старших школьников [2], общий бюджет времени современных старшеклассников можно представить с помощью следующей таблицы (результаты анкетирования учащихся 9 – 11 классов общеобразовательных школ г. Мозыря): 

Общий бюджет времени современных старшеклассников
	Сфера жизнедеятельности
	Свободное время учащихся 9 – 11 классов экспериментальных школ

	

	за день
	за неделю
	за год

	
	(в часах)
	(в часах)
	(в часах)

	1. Учебная деятельность:
а) школьные уроки

б) подготовка домашних заданий

2.  Внеклассная деятельность:

а) общественная работа, дежурства

б) участие в массовых мероприятиях

3.Удовлетворение физиологических
потребностей:

(сон, прием пищи, гигиена и т. д.) 

4.  Выполнение домашних трудовых обязанностей:
а) покупки в магазинах

б) уборка квартиры

в) занятия с младшими братьями и   сестрами.

5.  Свободное время: 

а) отдых активный и пассивный

б) досуг

в)развивающая деятельность

Итого:
1.  Учебная нагрузка

2.  Внеклассная работа
3.  Удовлетворение физиологических потребностей и выполнение домашних обязанностей
4.  Свободное время (включая каникулы) 
	7

3

0,5

1

9

         1


1

1

0,5

10

1,5

10

2,5


	
42

18

1

2

63


        7


9

10

16

60

3

70

35
	1470

630

35

70

3285


         365



         2905


2100

105

3650

4080




На фоне годовой нагрузки, как видно из таблицы, объем свободного времени превалирует над объемом учебного времени и составляет приблизительно 1/3 часть от всего годового бюджета времени старшеклассника. При этом необходимо учитывать, что резерв свободного времени остается у старшеклассников в виде выходных, каникул, праздников. Он составляет, по нашим данным в сумме 170 дней в году, то есть 4080 часов. Как показывает педагогическая практика, объем свободного времени старшего школьника может меняться в зависимости от того, насколько организовано, быстро и хорошо учащийся выполняет домашнее задание (уроки), домашние хозяйственные обязанности, гигиеническое самообслуживание. Говоря другими словами, объем свободного времени старшеклассника находится в пропорциональной зависимости от его умения рационально организовать и осуществлять различные формы жизнедеятельности и от общего уровня его развития. 

Структуру свободного времени старшеклассников схематично можно представить следующим образом:

СВОБОДНОЕ ВРЕМЯ



Рис. 1. Структура свободного времени старшеклассников

При организации свободного времени школьников с ориентацией на их интересы необходимо учитывать функциональную направленность каждого компонента свободного времени.
Отдых характеризуется функциональной направленностью на восстановление физических и психических сил. Досуг, помимо рекреационных, содержит также развивающие виды деятельности. В возвышенной  деятельности преобладает развивающая функция. Но о четком разграничении функциональной направленности каждого компонента, как утверждают исследователи, здесь говорить нельзя, так как элементы творчества и самообразования могут присутствовать не только в возвышенной, но и в досуговой деятельности. Связь этих понятий диалектична и проявляется она в том, что сами по себе эти компоненты не представляют какой-то определенный набор занятий, а отражают уровень деятельности ученика в свободное время, так как в одном и том же занятии он может уставать и отдыхать, потреблять и созидать. Здесь все будет зависеть от степени духовной и физической культуры школьника. 

На основе анализа указанных выше педагогических исследований и изучения реальной школьной практики содержание компонентов свободного времени старшеклассников в обобщенном виде можно представить с помощью таблицы следующим образом.
Содержание компонентов свободного времени старшеклассников

	Компоненты свободного времени
	Виды деятельности

	Отдых (низкий уровень)
	Активный отдых: общение со сверст​никами, прогулки, отдых на природе.  

Пассивный (физический) отдых

	Досуг (средний уровень)


	Пассивно-репродуктивная или развлекательная деятельность: просмотр телепередач, кинофильмов; слушание музыки; посещение дискотек, концертов, спектаклей и т.д. 

Совместный семейный досуг 

Организованный коллективный досуг

	Возвышенная /развивающая/ деятельность (высокий уровень)
	Интеллектуально-познавательная деятельность: факультативы, занятия в предметных и профильных кружках, чтение литературы.

Творческая деятельность: занятия техническим и художественным творчеством, декоративно-прикладным и изобразительным искусством.

Социально-полезная деятельность: активное участие в жизни класса и школы, в деятельности молодежных общественных организаций, экологических, трудовых и других объединений, центров милосердия.


Сегодня значительно возрастает роль школ и внешкольных учреждений в решении проблемы организации свободного времени учащихся, которая предполагает реализацию ими следующих функций: 



а) организация совместной деятельности школьников и взрослых в коллективах самодеятельного творчества, клубах по интересам, любительских объединениях, массовых мероприятиях;



б) удовлетворение потребностей учащихся в нерегламентируемом общении со сверстниками и взрослыми;



в) обеспечение преемственности и непрерывности творческой деятельности; 



г) повышение уровня культуры использования свободного времени семьей (учащимися и их родителями);



д) осуществление педагогического руководства и общественного контроля в сфере свободного времени старших школьников.



Школьная практика основывается на двух путях повышения эффективности использования учащимися свободного времени:

· педагогическое руководство свободным временем школьников;

· самостоятельная организация учащимися свободного времени на основе модели его рационального использования. 



Как показывает изучение школьной практики, в плане организации свободного времени старшеклассников решающую роль играет педагогическое руководство свободным временем учащихся, которое мы рассматриваем как одну из сторон воспитательной работы, основанной на умениях учителей содействовать рациональному использованию старшими школьниками своего свободного времени, постоянно развивать творческие потенции юношей и девушек, выявлять и раскрывать общественно значимые интересы последних, максимально способствовать их реализации в самых различных формах жизнедеятельности. 



Педагогическое руководство свободным временем школьников предполагает их стимулирование к развивающим формам и видам деятельности во внеучебное время, к определенной системе организации жизнедеятельности в свободные дни и часы. Оно включает два компонента: 1) создание с помощью различных государственных структур необходимой материальной базы свободного времени; 2) помощь учащимся в организации учебного времени и досуга, их регулирование.       

Эффективность педагогического руководства свободным временем старшеклассников обусловливается реализацией в ходе педагогического процесса школы следующих условий: 1) определение реальной структуры и содержания свободного времени старших школьников; 2) изучение интересов, склонностей, потребностей учащихся старшей возрастной группы; 3) создание материальных условий для рационального использования свободного времени учащимися; 4) построение рациональной системы учебно-воспитательной работы школы;                    5) организация внеклассной работы с преобладанием познавательных и развивающих видов деятельности; 6) использование в ходе воспитательной работы школы массовых, групповых и индивидуальных форм организации свободного времени учащихся; 7) осуществление взаимодействия школы с внешкольными учреждениями и учреждениями культуры по вопросам организации досуга школьников; 8) привлечение к воспитательной работе родителей учащихся и представителей общественных организаций; 9) включение учащихся в активную деятельность по месту жительства. 

Выделяют следующие методы педагогического руководства свободным временем учащихся: 

1) методы, характеризующие ситуации практических действий (выдвижение целей и выбор задач деятельности, ценностное ориентирование, оценка, самореализация, корректировка действий);

2) методы, влияющие на внутренний мир и образовательную сферу личности (рассказ, сообщение, убеждение, внушение, разъяснение, пример, беседа, диалог, поощрение, побуждение к действию, установка);

3) методы, формирующие опыт деятельности и творческий уровень личности (приучение, поручение, воспитывающая ситуация);

4) методы создания новой образовательной среды (подключение к новым видам деятельности, введение новых мотивов деятельности).     

Говоря о педагогическом воздействии на учащихся в рамках свободного времени следует принять во внимание определение совокупного свободного времени, под которым мы понимаем педагогически регулируемое, наполненное ценными видами деятельности самоуправляемое время, оптимально используемое для формирования гармоничной, всесторонне развитой личности и совершенствования ее подготовки к осознанному выбору жизненного пути. Таким образом, можно заключить, что свободное время школьников состоит из двух компонентов: 1) педагогически регулируемое свободное время; 2) лично регулируемое свободное время, эффективность организации которого обусловливается моделью его рационального использования.  


Современная педагогика рассматривает рациональное использование свободного времени каждым школьником как важный признак  его  социального  взросления  и

становления, который отражает состояние воспитательно-образовательной деятельности и взаимодействия с ребенком в семье, школе, ближайшем микросоциуме; характеризует природные ресурсы и творческий потенциал личности каждого учащегося и выражается не только в умении школьников организовать свою внеклассную деятельность, но и в содержании этой деятельности, формах досуга, в поведении ученика в быту и обществе. 

По мнению многих исследователей, формирование рационального стиля использования свободного времени заключается в переходе от пассивно-репродуктивной деятельности к активному творчеству, к социально-значимой деятельности, которая и способствует духовному развитию личности. На основе анализа передового педагогического опыта мы можем к социально-значимым видам деятельности отнести следующие: а) интеллектуально-познавательную и творческую деятельность, которая способствует формированию у старших школьников умения мыслить логически, развитию творческого воображения, памяти, эмоционально-эстетических чувств, специальных способностей и задатков, профессиональной ориентации; б) социально-значимую деятельность, формирующую у школьников морально-этические качества, способность адаптироваться в современной действительности, высокую социальную активность. Интеллектуально-познавательная, творческая и социально-значимая деятельность составляют основу рационального использования свободного времени учащимися, что определяет цель педагогического руководства их свободным временем как побуждение последних к определенным видам социально ценных и личностно значимых занятий в рамках свободного времени. 

Рациональное использование свободного времени школьниками  можно представить следующим образом:





Рис.2. Модель рационального использования свободного времени школьниками

Таким образом, мы можем заключить, что рациональное использование  свободного времени  школьниками предполагает  их участие в общественно ценных и личностно значимых видах деятельности в целях всестороннего и гармонического развития личности в рамках свободного времени; достижение единства общественного и личного как в сознании учащихся, так и в их поведении; создание педагогом такой обстановки, в которой бы ученик ощущал потребность в том или ином виде деятельности, понимая их смысл, цель и значение. 
Литература

1. Бушканец, М.Г. Комплексный подход к решению проблемы свободного времени школьников: метод. рекомендации к семинару кл. рук./ М.Г. Бушканец. –Казань: Пед. общ-во РСФСР. Татар. отделение, 1979. – 82 с. 

2. Махов, Ф.С. Когда заканчиваются занятия: (о некоторых проблемах организации свободного времени подростков) / Ф.С. Махов.       –Л., Общ-во «Знание» РСФСР, 1982. – 36 с.

3. Орлов, Г.П. Свободное время как социологическая категория: учеб. пособие / Г.П. Орлов. –Свердловск: Свердл. юрид. ин-т, 1973. –158 с.
Тема 16. ВНЕКЛАССНАЯ И ВНЕШКОЛЬНАЯ ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА НА СОВРЕМЕННОМ ЭТАПЕ

«Многообразие форм воспитательной работы, ее интеллектуально-творческая насыщенность и социально полезная направленность способствуют максимальной эффективности развития у школьников социально ценных, а не потребительских интересов. Важной стороной этой работы является использование ее массовых форм, как для воспитания школьников, так и для разумной и содержательной организации их свободного времени». 

                                                                                       И.Ф. Харламов

Внеклассная работа – воспитательная работа, осуществляемая классными руководителями, социальными педагогами,  педагогами-организаторами,  учителями-предметниками с   учащимися   школы   вне   рамок  классно-урочных занятий.  
Данный вид работы координируется и контролируется заместителем директора школы по воспитательной работе, директором школы и инспектором районного или городского отдела образования. 

Внешкольная работа – воспитательная работа, осуществляемая сотрудниками учреждений дополнительного образования (методистами, культорганизаторами, руководителями кружков и студий) с учащимися школ города. Координируется и контролируется заместителем директора внешкольного учреждения по учебно-воспитательной работе, директором учреждения и инспектором районного или городского отдела образования. 

 Задачи внеклассной и внешкольной воспитательной работы с учащимися едины. К ним относят:

· пробуждение и углубление у школьников интереса к различным областям знаний и видам деятельности;

· раскрытие и развитие у учащихся природных задатков и способностей;

· воспитание у детей и учащейся молодежи познавательной активности;

· оказание школьникам помощи в выборе профессии и формирование первоначальных трудовых навыков;

· культурная и содержательная организация досуга учащихся. 

Принципы внеклассной и внешкольной воспитательной работы:
· добровольность учащихся в выборе видов деятельности в рамках свободного времени;

· личностно и социально значимый характер любого вида деятельности;

· опора на инициативу и самодеятельность учащихся;

· интеллектуальное содержание занятий с использованием игровых методов;

· стимулирование проявления учащимися любознательности, активности, целеустремленности;

· четкая организация систематических занятий в соответствии с расписанием (кружки, студии, секции, клубы и т.д.);

· массовость (охват как можно большего количества учащихся видами воспитательной работы);

· учет индивидуальных и возрастных особенностей и возможностей учащихся, из стремлений и интересов;

· взаимосвязь и преемственность всех видов воспитательной работы.

Соблюдение данных принципов является необходимым условием эффективности воспитательной работы в педагогическом учреждении. 

Форма воспитания – внешняя характеристика взаимодействия педагога и детей. В педагогике часто вместо термина «форма» используют такие понятия как  «воспитательное дело» или «воспитательное
мероприятие». Все формы внеклассной воспитательной работы в школе можно разделить на три основные группы: общие, специальные и массовые.

Общие формы (используются в процессе реализации любых направлений воспитательной работы, конкретную направленность приобретают в зависимости от цели и содержания деятельности). К ним относятся:

а) секции, кружки, студии (могут быть предметные, творческие, спортивные и т.д.);

 
б) лектории;


в) тематические вечера и утренники;


г) клубы по интересам;


д) выставки (художественные, технические, литературные и т.д.);


е) экскурсии (природа, производственные и сельскохозяйственные предприятия, учебные заведения, музеи, выставочные залы и т.д.); 

ж) походы, экспедиции (туристические, краеведческие и т.д.);


з) выпуск стенгазет, тематических плакатов, бюллетеней, альбомов (освещающих различные события в жизни класса, школы, города и т.д.);


и) организация работы школьного музея (музей боевой славы, этнографический, художественный, краеведческий и т.д.).


Специальные формы (содержат специфику преимущественно одного направления воспитательной работы): 


а) предметные олимпиады, предметные недели, конкурс «Ученик года» и т.д. (развитие интеллектуальной культуры учащихся);


б) уборка класса и школьной территории, озеленение школьного двора, ремонт книг в школьной библиотеке, сбор макулатуры и металлолома (трудовое воспитание);


в) посещение кинотеатра, театра, выставок, конкурс рисунков и т.д. (эстетическое воспитание);


г) проведение соревнований, спортивных игр, работа спортивных секций в школе (физическое воспитание и спортивно-оздоровительная деятельность);

    
д) проведение акции помощи детям-инвалидам, диспут «Добро должно быть непременно с кулаками. Так ли это?» и др. (нравственное воспитание). 


Массовые формы (отличаются большим количеством участвующих школьников – параллель классов или несколько параллелей, имеют познавательно-развлекательную направленность деятельности):


а) организованное проведение различных праздников, традиционных для школы (Осенний балл, Новый год, Встреча выпускников, Посвящение в старшеклассники, Последний звонок и т.д.);


б) вечера и смотры художественной самодеятельности;


в) литературно-музыкальные и литературно-исторические композиции, посвященные знаменательным датам в жизни города, страны, выдающихся представителей науки, культуры, искусства и т.д.;


г) конкурс фольклорного творчества;  


д) концерты, фестивали, КВНы городского и областного уровней.      

При отборе форм в процессе воспитательной работы следует учитывать соответствие формы задачам, которые следует решить в ходе взаимодействия, особенности классного коллектива, специфику и традиции школьной жизни, морально-психологические, материальные, временные и другие условия и средства, необходимые для реализации выбранной формы.   

Внешкольная воспитательная работа с учащимися осуществляется в условиях учреждений дополнительного образования (внешкольных учреждений). «Учреждение дополнительного   образования   –   это    тип   

образовательно-воспитательного учреждения, основное предназначение которого – развитие мотивации личности к познанию и творчеству, реализация дополнительных программ и услуг в интересах личности, общества и государства» (В.И. Андреев [1, с. 403]). 

Учреждения дополнительного образования представляют собой учебно-воспитательные и методические центры внеклассной воспитательной работы. Особенностью учреждений дополнительного образования является то, что в отличие от обязательных школьных занятий внешкольный педагогический процесс носит добровольный характер, ибо учащиеся вовлекаются в него на основе свободного выбора и добровольности участия. Отличается внешкольный педагогический процесс и своим содержанием, так как охватывает такие отрасли знаний, искусства, техники, практической деятельности, которые  выходят за пределы учебного плана школы.        

В условиях этих учреждений происходит творческое и интеллектуальное развитие учащихся в соответствии с целями, учебными планами и программами, дополняющими и углубляющими содержание общего среднего образования. 

По содержанию образовательно-воспитательной деятельности все учреждения дополнительного образования делятся на две категории: комплексные (многопрофильные) и специальные (однопрофильные). 

К комплексным учреждениям относят Дома и Центры детского творчества, Дворцы и Дома пионеров, Дворцы детей и учащейся молодежи и т.д. Они могут иметь районный, городской, областной и республиканский статус. В таких учреждениях работа ведется по нескольким направлениям:

· методическая работа с детскими и молодежными школьными общественными объединениями и организациями (БРСМ, БРПО и др.);

· кружковая и студийная работа, направленная на развития творческих способностей учащихся; 

· организационно-массовая работа, направленная на организацию содержательного досуга  учащихся. 

Другие учреждения дополнительного образования, входящие в эту систему, являются специальными или однопрофильными, так как имеют преимущественно одно направление воспитательной работы. Например:

· станция юных натуралистов (СЮН) – экологическое воспитание школьников;

· станция технического творчества (СТТ) – развитие способностей школьников к техническому творчеству;

· детско-юношеские спортивные школы (ДЮСШ) – физическое воспитание, спортивно-оздоровительная работа, работа с одаренными детьми в области спорта;

· учебно-производственный комбинат (УПК) – трудовое воспитание, профессиональная ориентация учащихся, формирование у школьников навыков конкретной специальности;

· экскурсионно-туристическая станция и клуб юных моряков – спортивно-оздоровительная работа; краеведческая работа и патриотическое воспитание;

· музыкальная школа (курируется отделом культуры города или района) – музыкальное образование учащихся, работа с одаренными детьми по развитию их вокальных и исполнительских способностей;

· художественная школа (курируется отделом культуры города или района) – художественное образование учащихся, работа с одаренными детьми по развитию их способностей к художественному творчеству.

  
Основные задачи учреждений дополнительного образования: 

– создание необходимых условий для развития творческих способностей детей; содействие удовлетворению их интересов  и профессиональному самоопределению; 

– адаптация формирующейся личности к жизни в обществе;

– развитие интеллектуального и духовного потенциала учащейся молодежи, физическое воспитание и укрепление здоровья;

– организация содержательного свободного времени школьников;

– формирование национального самосознания молодых людей, активное приобщение молодого поколения к культурно-историческому наследию белорусского народа.  

Деятельность учреждений дополнительного образования основывается на принципах:

· свободного развития личности;

· национально-культурной основы образования;
· приоритета общечеловеческих ценностей;
· светского характера образования и воспитания;
· демократического управления образовательными системами.
Учреждения дополнительного образования осуществляют свою деятельность в соответствии с Законом Республики Беларусь «Об образовании», действующими законодательными актами в области образования и культуры, «Положением об учреждении, обеспечивающем получение внешкольного воспитания и обучения», собственным уставом. 

Все учреждения дополнительного образования (внешкольные учреждения) являются по своей сути институтами организации свободного времени детей, подростков и молодежи, способствуя тем самым, как утверждает Г.А. Бутрим, социализации подрастающего поколения [2, с. 90–91]. В настоящее время республиканские, областные, городские и районные внешкольные учреждения включают в свои штаты социальных педагогов, психологов, социологов, регулярно проводят социологические и психолого-педагогические исследования среди разных возрастных групп учащейся молодежи. Затем с учетом результатов исследования составляются учебные планы, видоизменяются формы работы с учащимися. 

В поле зрения учреждений дополнительного образования, как справедливо утверждают многие педагоги, должны сегодня находится не только одаренные дети, которые развивают свои способности в различных кружках, студиях и творческих мастерских, но и ученики с девиантным поведением [3, с. 111-113], с недостатками в умственном и физическом развитии. Отсюда в число рабочих задач внешкольных учреждений включаются следующие:

– установление прочных связей с семьями воспитанников, со школами, где они обучаются, со всеми другими социально-воспитательными структурами района;

– организация работы с трудными подростками по месту жительства, вовлечение их в деятельность внешкольных учреждений на основе реализации их задатков и интересов;

– создание педагогически целесообразных условий для деятельности детских и юношеских общественных организаций, клубов по интересам: «Брейн-ринг», «КВН», «Что? Где? Когда?» и др. [4, с. 50]. 

По мнению И.П. Подласого, в процессе конструирования воспитатель-ного мероприятия выделяются этапы целеполагания, планирования, организации

 и подготовки, реализации и анализа [5, с. 581]. В связи с этим педагог  должен осуществлять действия в следующей последовательности:

1. Выбор темы на основе ее актуальности и связи с жизнью, обоснование педагогической целесообразности выбранной темы.

2. Определение формы мероприятия (конкурс, вечер, диспут и т.д.).

3. Постановка цели и воспитательных задач, решаемых в ходе подготовки и проведения мероприятия.

4. Создание творческой группы из числа учащихся по подготовке мероприятия, распределение обязанностей внутри группы. Опора на инициативу и самодеятельность учащихся.

5. Сбор материалов, необходимых для проведения мероприятия. 

6. Написание и утверждение сценария. Учет интересов и склонностей учащихся, их возрастных особенностей, а также школьных обычаев и традиций при написании сценария.

7. Использование в сценарии краеведческого материала.

8. Опора на комплексный характер мероприятия в процессе написания сценария (разнообразие методов, приемов и средств, применяемых в ходе его подготовки и проведения).

9. Продумывание целостности и логики построения композиции мероприятия.

10. Подготовка художественных, музыкальных и технических средств, используемых по ходу мероприятия.

11. Определение места и времени проведения мероприятия с точки зрения педагогической целесообразности и воспитательной эффективности (класс, музей, актовый зал, спортивная площадка и т.д.; после уроков, вечером, в выходной день и т.д.).

12. Выбор ведущего (критерии – коммуникативные и организаторские умения, культура речи, общая культура и такт, находчивость и энергичность).

13. Продумывание содержания и методики проведения мероприятия:


а) соответствие содержания мероприятия поставленным целям;


б) познавательная и воспитательная ценность подобранного материала;


в) эмоциональная насыщенность информации, интерес детей к мероприятию, их активность;


г) реализация принципов воспитания;


д) сочетание индивидуальных, групповых и коллективных форм взаимодействия с учащимися в ходе мероприятия.  
14. Приглашение гостей (с продумыванием формы приглашения).

15. Проведение необходимого количества репетиций.

16. Анализ наиболее удачных и неудачных моментов мероприятия после его проведения, выводы на будущее. 


Однако организация некоторых мероприятий (диспут, беседа и др.), построенных на технике общения с аудиторией, имеет некоторую специфику, отражающуюся в методике их подготовки (см. приложение У). 

Следует отметить, что только соблюдение всех представленных выше этапов деятельности в процессе подготовки и проведения воспитательного мероприятия позволит реализовать все изначально поставленные воспитательные цели. 
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Тема 17. КЛУБНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КАК ВИД СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ РАБОТЫ С   УЧАЩИМИСЯ
«Клубная работа учащихся имеет давнюю историю и связана с решением такой важной педагогической задачи, как формирование и дальнейшее углубление познавательных интересов детей в условиях их самодеятельности».

С.А. Пуйман 

Наиболее распространенной формой организации досуга является клубная деятельность. Она активно используется социальными  педагогами  как  в  целях

профилактики девиантного поведения учащихся, так и в целях их социальной реабилитации и коррекции личностных качеств. 

Клубная работа – один из видов социально-педагогической деятельности, сфера реализации интересов и индивидуально-творческой активности личности [2, с. 221]. Напомним, что рекреационная деятельность преимущественно имеет восстановительный характер, досуговая – восстановительный и творческий; клубная же деятельность, будучи творческой, имеет созидательную направленность. 

Клубная деятельность организуется на принципах добровольности объединения людей с общими интересами, а также самодеятельности и самоуправления, учета возрастных и социокультурных особенностей членов клуба. 

Первым организатором клубной деятельности в российской педагогике является С.Т. Шацкий, создавший в начале ХХ в. в Москве клуб для детей рабочей бедноты «Сетлмент». По его мнению, чтобы соперничать с улицей, клуб должен был создавать среду, в которой детям было бы интересно; работники клуба должны обладать фантазией, уметь разнообразить формы работы. 

Назначение современной клубной работы заключается в следующем:

· включение ребенка в многообразные социально ценные и личностно значимые виды деятельности;

· формирование опыта социального поведения, необходимого для успешного вхождения в систему общественных отношений;

· выявление и развитие интеллектуальных, коммуникативных, экспрессивных, инструментальных способностей. 

Основные характеристики клубной работы:

· использование игровой формы усвоения детьми будущих социальных ролей;

· осуществление разнообразной по характеру деятельности, позволяющей решить проблему профессионального самоопределения, самопознания;

· удовлетворение потребности в общении (в отличие от бессодержательного времяпрепровождения на улице ребята общаются в клубе на основе общих полезных дел, увлечений, интересов);

· развитое самоуправление, относительная автономия от взрослых;

· построение гуманистически ориентированных межличностных отношений со сверстниками и взрослыми. 

В содержательном плане клубная деятельность может представлять собой свободное общение, совместное проведение досуга либо реализовывать целевые или комплексные программы (социально-педагогические, коррекционные, образовательные и т.п.). Так, например, клубы по месту жительства могут работать по следующим комплексным программам:

· «Отечество» – патриотическая программа;

· «Семья» – совместная деятельность и отдых детей и родителей;

· «Здоровье» – валеологическая программа;

· «Ты и наркотики» – профилактическая и социально-педагогическая программа;

· «Дворы нашего детства» – программа предметно-пространственной реабилитации жизненного пространства детей и подростков;

· «Надежда» – работа с детьми-инвалидами, лечебная педагогика;

· «Истоки» – поисково-краеведческая программа;

· «Подросток и закон» – профилактика правонарушений. 

В настоящее время происходит процесс восстановления клубной работы по месту жительства. Одни клубы существуют как учреждения дополнительного образования детей. Работа в них ведется через кружковые и студийные формы. 

Кружок – объединение любителей той или иной деятельности, во главе которого стоит профессиональный педагог или специалист по профилю кружка. В отличие от клуба, кружок всегда представляет собой структурное подразделение какого-либо учреждения (образовательного, учреждения дополнительного образования, центра досуга и т.п.). 

Студия – объединение для одаренной молодежи. Студия дает основы специальной подготовки к профессиональной деятельности.    

Другие клубы действуют как сугубо досуговые учреждения либо как общественные организации. 

Цели организации клубной воспитательной деятельности с детьми  и подростками в микрорайоне в зависимости от  условий  (наличия   материальной  базы, 

сети образовательных учреждений и т.д.) могут быть такие:

· социально-педагогическая защита подростков (предотвращение межличностных конфликтов; защита прав ребенка; формирование и развитие личностных качеств подростка, необходимых для позитивной жизнедеятельности); 

· увеличение степени самостоятельности детей и подростков, развитие их способности контролировать свою жизнь и более эффективно разрешать возникающие проблемы;

· создание условий, в которых дети и подростки могут максимально проявить свои потенциальные творческие возможности;

· адаптация или реадаптация детей и подростков в обществе;

· компенсация дефицита общения в школе, в семье, в среде сверстников;

· дополнительное образование, получаемое в соответствии с жизненными планами и интересами воспитанников. 

Педагогическая практика последних лет позволяет определить приоритетные направления клубной деятельности по месту жительства: 

· помощь семье в решении проблем, связанных с учебой, воспитанием, присмотром за ребенком;

· помощь подростку в устранении причин, негативно влияющих на его поведение, успеваемость и посещение общеобразовательного учреждения;

· привлечение детей и родителей к организации и проведению социально-педагогических мероприятий и акций по месту жительства;

· изучение, диагностирование, разрешение конфликтов, проблем, трудных жизненных ситуаций, затрагивающих интересы ребенка, с целью предотвращения серьезных последствий;

· индивидуальное и групповое консультирование детей, родителей педагогов по вопросам разрешения проблемных ситуаций, конфликтов, снятию стресса и т.д.;

· пропаганда и разъяснение прав детей, семьи;

· выявление запросов и потребностей детей, развитие их способностей и интересов в различных видах деятельности через кружковую (мастерские, секции и т.п.) и студийную (творческие коллективы, любительские объединения и т.п.) формы работы; 

· создание реабилитационных лагерей для дезадаптированных детей;

· проведение летних профильных смен (трудовых, спортивных, досуговых, творческих и т.д.) по месту жительства детей и подростков на базе клубов, школ и иных учреждений дополнительного образования.
Базовыми учреждениями системы образования для организации клубной работы  по  месту  жительства традиционно

являются школы и учреждения дополнительного образования детей, включая подростковые клубы по месту жительства; центры, дома и дворцы детского и юношеского творчества; центры и станции юных туристов, техников; детско-юношеские спортивные школы. 
К условиям эффективности клубной деятельности относятся:

организационно-педагогические условия

· изучение и выявление возможностей для организации клубной деятельности в учреждении или микросреде;

· наличие взрослых, умеющих организовывать определенные виды клубной деятельности;

· наличие или создание в учреждении материальной базы, необходимой для организации клубной деятельности в соответствии с избранной направленностью;

· целенаправленная работа педагогов по формированию клубного коллектива учащихся, обеспечению его достаточно продолжительного и стабильного функционирования;

· создание системы взаимосвязей клубных объединений с другими коллективами и социальной средой;

психолого-педагогические условия

· изучение и выявление интересов воспитанников в сфере досуга, их потребностей, способностей и умений, которые могут быть сформированы, реализованы и развиты в определенных видах клубной деятельности;
· создание возможностей для творческого развития воспитанников в процессе реализации ими своих потребностей, способностей, интересов и умений в клубной деятельности;
· учет половозрастных особенностей и личностных ресурсов воспитанников при выборе направлений и видов клубной деятельности, при определении соотношения репродуктивных, продуктивных и творческих  компонентов ее содержания;
· обеспечение личностной значимости содержания клубной деятельности;
· стимулирование активности и формирование субъективной позиции воспитанников;
· реализация педагогами и воспитанниками своих личностных ресурсов в процессе жизнедеятельности клубного коллектива;
педагогические условия

· адекватность содержания клубной деятельности интересам воспитанников, социальным условиям и возможностям ее организации;

· комплексный характер деятельности воспитанников клубного коллектива, соответствующий его воспитательным функциям и профилю;

· сочетание индивидуальных, групповых и коллективных форм в процессе организации жизнедеятельности клубного коллектива;

· оптимальное соотношение педагогического руководства и самоуправления участниками клубной деятельностью;

· стимулирование самодеятельности воспитанников, направленное на их самоорганизацию и саморазвитие;

· создание субъект-субъектных отношений в клубном коллективе, как между воспитанниками, так и между воспитанниками и педагогами;

· создание, сохранение и обновление традиций деятельности и отношений в клубном коллективе.  

В настоящее время в республике действует система социальной службы для детей, подростков и учащейся молодежи в виде   социально-педагогических   центров 

(СПЦ).  Цель  этих  центров  заключается  в   содействии адаптации детей и молодежи в социуме, организации их содержательного внеучебного времени и оказании социально-педагогической и психологической помощи. 


 Организация досуга детей и молодежи в СПЦ осуществляется через формы клубной работы. Рассмотренная нами ниже структура службы организации досуга в СПЦ  Заводского района г. Минска включает различные клубные объединения и может служить примерной моделью для создания социальной службы подобного плана с учетом местных возможностей и потребностей.  

Биржа труда.  Цели клуба: организация временной занятости молодежи и ее реальная трудовая адаптация.


Направления работы: 

· организация занятости подростков и молодежи;

· формирование у молодежи профессиональных знаний и опыта для увеличения конкурентоспособности на рынке труда;

· предоставление возможности получения нуждающимися временного или постоянного рабочего места;

· взаимодействие между центрами занятости и биржей труда;

Клуб юного бизнесмена. Цели клуба: формирование экономической культуры молодежи, качеств делового человека; помощь в осознанном выборе профессии и профессиональном становлении. Формы работы: лекции, семинары, разработки проектов. Источник финансирования – средства самих участников, доходы от коммерческой деятельности, взносы предприятий, помощь молодежных организаций, органов образования. 

Хобби-центр. Цели клуба: развитие творческих способностей участников, удовлетворение их многообразных интересов и запросов в сфере свободного времени, компенсация отрицательного и недостаточного воздействия внешней среды на детей через развитие положительного интереса к созданию собственной социальной значимости. 


Направления работы:

– техническое (авиамодельный клуб, компьютерный клуб и т.д.);

– естественнонаучное (клуб садоводов, клуб кинологов и т.д.);

– художественное (музыкальный клуб, фотоклуб, клуб поэзии и т.д.);

– спортивно-оздоровительное (клуб закаливания, легкоатлетический клуб, клуб болельщиков футбольной команды, клуб туристов и т.д.);

– коллективно-собирательское (клуб филателистов и др.);

– досуговое (дискоклуб) [1, с. 18 ]. 


Клубы хобби-цента проводят учебные занятия, тренировки, походы, готовят и проводят выставки работ своих участников, посещают выставочные залы, помогают в создании экспозиций музеев и т.д. – таким образом используют различные формы проведения культурного досуга.  

Клуб семейного досуга. Цели клуба: оказание культурно-образовательных услуг детям до 18 лет и их родителям; создание обстановки семейного благополучия, взаимопонимания между родителями и детьми; организация содержательного семейного досуга.


Направления работы:

· приобщение семьи к социокультурным и образовательно-воспитательным ценностям;

· психолого-педагогическое просвещение родителей;  

· включение детей и их родителей в систему социальных связей;

· создание условий для реализации личных творческих планов, удовлетворения интересов в выбранных ими сферах деятельности; 

· предоставление возможности выбора любительских занятий детям и их родителям в сфере свободного времени; 

· оказание компетентной психологической помощи в разрядке напряженности семейных отношений.  

Клубы семейного досуга могут быть также образованы в структуре действующих культурно-образовательных учреждений. Здесь могут действовать самые разнообразные игровые, тренажерные, развлекательные площадки; психолого-педагогическая консультация; телефоны доверия; группа социальных педагогов. 

Клуб общения. Цели клуба: создание для молодежи среды общения по интересам, условий для творческого развития в сфере досуга.


Направления и формы работы: 

· социально-идеологическое (сообщение во время запланированных встреч о важнейших событиях в жизни мира, страны, города и т.д.);.

· социально-психологическое (обсуждение намеченной заранее актуальной проблемы в форме диспута или дискуссии);

· культурно-творческое (совместное посещение выставок, спектаклей, музеев, соревнований и т.д. с последующим обсуждением увиденного);

Периодичность таких встреч устанавливают сами участники клуба. На первом заседании ими совместно составляется план клубной работы на год, разрабатываются правила общения и ведения дискуссий.    

Клуб «Эколог». Цели клуба: сообщение учащимся системы экологических знаний, приобщение молодого поколения к деятельности по изучению и охране окружающей среды. 


Направления и формы работы:

· развитие творческих способностей учащихся, формирование умений видеть и ценить красоту природы (конкурс «Памятники родной природы» – сфотографировать речку, поляну, цветы и т.д. и написать о них историю; конкурс «Немые охранники» – разработать эскиз природоохранительного знака; конкурс «Братья наши меньшие» – описание интересного случая, произошедшего с домашним животным, организация выставки домашних животных; фотоконкурс «Окно в природу» – фотографирование во время похода природных объектов с последующей организацией фотовыставки);

· осуществление природоохранительной деятельности (акция «Красная тетрадь» – описание редких растений и животных своей местности, сотрудничество с местным экологическим центром; операция «Всевидящее око» – участники выступая в роли журналистов пишут заметки в газету об экологических проблемах собственного города или района, основываясь на проверенных фактах и т.д.).  
Клуб «ДОМ».  ДОМ – Детский орден милосердия. Объединяет в свои ряды детей-инвалидов, детей из неблагополучных семей, их друзей и сверстников из семей благополучных. Дети могут приходить в «ДОМ» со своими сестрами и братьями, одноклассниками, родителями, друзьями.    


Цели клуба: создание стабилизированной социальной среды, адаптация детей с физическими и социальными аномалиями в среде сверстников и через них в социуме; возрождение лучших традиций благотворительности, воспитание в детях доброты, чуткости, сострадания.  


Направления работы: 

– оказание неблагополучным детям помощи в решении социально-бытовых, морально-психологических, правозащитно-юридических и образовательно-воспитательных проблем;

– проявление особого внимания к детям-инвалидам, обучающимся на дому и в специальных интернатах, а также к детям со степенью инвалидности, дающей им возможность обучаться в школе.
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Тема 18. ДЕТСКИЕ И МОЛОДЕЖНЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ КАК ИНСТИТУТ ВОСПИТАНИЯ ЛИЧНОСТИ ШКОЛЬНИКА



«При разработке и осуществлении государственных мероприятий в области детской политики наиболее эффективным является программно-целевой подход в государственном заказе на деятельность детских объединений, которые успешно могут занять нишу развивающего проведения свободного времени детьми, их жизнедеятельности в микросоциуме, социальной помощи и защите детей». 

Г.А. Бутрим

Молодежное движение – это деятельность различных объединений и организаций, направленная на изменение молодыми людьми самих себя, своего отношения к государству и обществу, своего 

статуса в нем. 

Молодежное движение является основой формирования  демократической культуры общества. Оно создает условия для самораскрытия, самореализации личности юноши или девушки в среде, где они наиболее комфортно себя чувствуют, и поэтому свободны в своем волеизъявлении. Молодежное движение представляет собой открытый и многоярусный процесс, для которого характерны взаимодействие и конкуренция.

Молодежное движение можно рассматривать как совокупность координированных действий юных граждан, направленных на реализацию какой либо цели, связанной с изменением социальной действительности или своего положения в социуме. Цели молодежного движения могут находится в области прав человека, благотворительности, образования, науки, искусства, физкультуры и спорта, экологии и т.д. Таким образом  создаются движения миротворцев, защитников природы, сотрудников «красного креста» и т.д. Движение существует до тех пор, пока достигается цель. Как только цель достигнута, движение может распасться, если не поставит перед собой новой цели. 

Молодежное движение основывается на добровольном союзе учащихся и взрослых  (или только учащихся), созданном для совместной деятельности, удовлетворения своей социальной потребности, а также реализации личностно и социально значимых интересов. По мнению В.И. Андреева, участие детей, подростков и молодежи в общественных организациях и движениях представляет исключительную ценность для социализации личности, развития самодеятельного социального творчества подрастающего поколения [1, с. 414]. Таким образом, молодежное движение в виде организаций и объединений может существовать в условиях образовательно-воспитательных учреждений (школах, центрах детского творчества, дворцах детей и учащейся молодежи и т.д.). Молодежное движение, молодежную организацию и молодежное объединение в то же время можно рассматривать  как отдельные самостоятельные социальные системы, которые имеют много общего: наличие у каждого своей основополагающей для деятельности идеи или цели, определенный состав участников, место и время действия. Однако есть и различия: отсутствие или наличие фиксированных нравственных норм, членства, взносов, символов и атрибутов, регламентированных или спонтанных программ деятельности.  




Детские и молодежные общественные объединения классифицируются в социально-педагогическом плане по нескольким параметрам:

· по юридическому статусу и месту в социальной системе;

· по социально-психологическому статусу. 

По юридическому статусу и месту в социальной системе объединения делятся на официальные, (признанные обществом, связанные с каким-либо государственными или общественными органами, имеющими официальную регистрацию, внутреннюю организационную структуру, отраженную в Уставе или другом учредительном документе,  членство и фиксированный денежный взнос) и неофициальные или неформальные, существующие сами по себе. 

По социально-психологическому статусу объединения делятся на группы принадлежности, в которых ученик состоит реально (класс, спортивная секция, клуб, дружеская компания и т.д.) и на референтные группы,  к которым учащийся не принадлежит, но мысленно ориентируется на их мнение.  

Детские и молодежные официальные общественные объединения существуют в виде организаций, клубов и т.д. и различаются по содержанию деятельности и времени существования.

По содержанию деятельности различаются трудовые, досуговые, общественно-политические, религиозные, патриотические, познавательные, спортивно-туристические и другие объединения. Трудовыми, например, считаются ученические кооперативы, в которых реализуется задача организации трудовой деятельности и решения личных экономических проблем. Досуговые объединения предполагают развитие способностей и склонностей детей, предоставляют им возможность общаться, самовыражаться, самоутверждаться. 

По длительности существования детские и молодежные общественные объединения могут быть постоянными, действующими на базе школы, внешкольного учреждения, по месту жительства детей. Временными объединениями считаются детские летние центры и лагеря, туристические группы и т.д. К ситуативным относят объединения, созданные для решения задачи, не требующей много времени (слет, акция помощи и т.д.). 

 

Детские и молодежные организации и объединения, с одной стороны, являются субъектом социальной защиты детей и молодежи, с другой – призваны подготовить их к социальной самозащите, к

выживанию в новых социально-экономических условиях; помочь юному гражданину в определении как ближайших, так и стратегических жизненных планов; создавать условия для развития лидерского и творческого потенциала подрастающего поколения. При этом детские и молодежные организации и объединения могут создавать свои специальные программы жизнедеятельности. Программа содержит цель, основные задачи, содержание и план реализации; характеристику финансовых, материальных, кадровых ресурсов и организационных возможностей объединения по реализации данной программы. 


Асацыяцыя беларускiх гайдау. Основана в 1993 г. Добровольная общественная организация, объединяющая девочек и девушек с 7 до 18 лет. Цель: содействие духовному, интеллектуальному, физическому развитию, совершенствованию характера, социальной адаптации девочек и девушек в обществе. Организация является частью Всемирной Ассоциации девочек-гайдов и девочек-скаутов, самого многочисленного женского движения в мире.  Структура организации: младшие группы – 7-9 лет (звенья-патрули по 6-8 чел.); средние группы – 10-14 лет (отряды по 12-24 чел.); старшие группы – 15-18 лет (подвижные группы, занимаются общественно значимой деятельностью, проводят занятия со средними и младшими группами). Руководство организацией осуществляется демократическим путем. Популярны различные формы работы: семинары-тренинги для взрослых лидеров, обучающие современным методикам работы с детьми; практические занятия для девушек по дизайну и моде, этике и эстетике и др., летние лагеря, походы, экскурсии, игры, поездки и т.д.
Организация сотрудничает и оказывает помощь гематологическому областному центру г. Гомеля, Новобелицкому, Брестскому, Могилевскому детским домам, Дому сирот № 6 в г. Минске; участвует в благоустройстве  городов и деревень. 

Молодежная социальная служба. Создана в 1992 г. Основные направления деятельности: организация досуга молодежи; проведение республиканских и областных фестивалей, праздников, КВН; благотворительные акции с целью помощи детям-инвалидам и престарелым гражданам; организация турпоходов, экскурсионных поездок  и т.д.;  деятельность психологической службы; организация трудовой деятельности школьников и студентов – летние трудовые лагеря на территории РБ и других стран, студенческое бюро услуг. 

Национальная штаб-квартира «Достижения молодых в Беларуси». Основное направление деятельности – внедрение образовательной экономической программы «Достижения  молодых» в школах, гимназиях, лицеях, вузах РБ по возрастным группам. 9-11 кл. – «Прикладная экономика», 7-8 кл. – «Проект бизнеса», 1-6 кл. – «Знакомство с экономикой». Проводятся тренинг-семинары для преподавателей экономики средних и высших учебных заведений; осуществляется организационное, учебно-методическое и материальное обеспечение учебного процесса по всем курсам. 

БОС – Белорусская организация Соколов.  Основана в 1995 г. Объединяет более 3000 тыс. детей из Минска, Могилева, Витебска, Гомеля, Бобруйска. Главное направление – работа с «трудными» подростками. Основные формы работы – походы, фестивали, конкурсы, турслеты, спортивные состязания с ориентацией на развитие познавательной и игровой активности учащихся. 

Белорусская Ассоциация клубов ЮНЕСКО. Республиканская неправительственная общественная организация, объединяющая клубы ЮНЕСКО. Основные направления деятельности: образование в области экологии – программа «Чернобыль»; знакомство с национальной культурой и традициями белорусского народа – программа «Адрадженне»; знакомство с культурой и языками других стран – программа «Лингвапакс»; сотрудничество между клубами Ассоциации – программа «Партнер»; установление связи между малыми городами Беларуси и других стран – программа «Провинция»; культурно-профессиональный обмен опытом молодежи – выставки, встречи.

Союз скаутов Беларуси.  Основан в 1988 г.,  зарегистрирован в 1991 г. Преемник опыта Всемирной организации Скаутского Движения. Независим от политических партий и течений. Скауты следуют принципам, которые всегда были законами жизни людей: честность, благородство, доброта, дружелюбие, религиозность. Девиз скаутов – «Будь готов!» – имеет исторический характер, так как это девиз средневековых рыцарей. Основная идея воспитания в организации: скаут – современный рыцарь, который развивает свою силу; учится самостоятельно решать жизненные проблемы; готовит себя к жизненным испытаниям не только физически, но и интеллектуально и морально; действует, исходя из убеждения, приносить людям только добро. 

БРПО – Белорусская Республиканская пионерская организация. Перерегистрирована в апреле 1995 г. имеет свой устав, символику. Полностью отошла от политики. Представлена во всех городах Беларуси (более 130 тыс. человек возрастом до 14 лет). Прием осуществляется на добровольной основе. 

Осуществляет социально-творческую деятельность. Цель организации – содействовать социализации личности ребенка, помочь каждому пионеру стать Гражданином, своими делами и поступками приносить пользу себе, Родине. Основной принцип – взаимопонимание. Девиз организации призывает к делу на благо Родины, добру и справедливости. БРПО использует вариативно-программный подход к  организации жизнедеятельности своих пионерских коллективов. Организация состоит из разновозрастных отрядов, каждый из которых самостоятельно выбирает себе программу жизнедеятельности: «Детский Орден Милосердия» – работа с категорией людей, нуждающихся в помощи (престарелые люди, инвалиды, питомцы детских домов и т.д.); «Игра – дело серьезное» – сохранение и развитие детской игровой культуры, «Спадчына»– освоение и возрождение культурных национальных традиций через краеведческую и экологическую деятельность; «Наследники» – работа с младшими школьниками»; «Семь Я» самопознание и саморазвитие членов БРПО; «Спарта»– духовное и физическое совершенствование членов БРПО; «Зеленый дом»– развитие и формирование экологического сознания членов БРПО; «Свой голос» – вовлечение детей в систему средств массовой коммуникации и др. Работа пионерских дружин строится на следующих основополагающих приемах организации деятельности: 1) игровых технологиях (игровая атмосфера в детском коллективе в процессе деятельности); 2) методике коллективных творческих дел (вовлечение детей в социально-полезную деятельность в любой приемлемой для них роли – зрителя, участника, организатора, автора); 3) проектировании (поэтапном решении проблем, зафиксированных в программе).  

Белорусское республиканское молодежное общественное объединение «Звеставанне». Основная цель – развитие молодежного благотворительного движения, направленного на нравственное воспитание подрастающего поколения. Программа действий объединения направлена на изменение проблемных взаимоотношений между различными социальными группами; формирование  позитивного отношения к детям-инвалидам, пожилым людям; воспитание у молодежи толерантности и сострадания. Основные программы объединения: «Женские портреты» – социальная реабилитация матерей, воспитывающих детей-инвалидов; «Взгляни на мир по-иному»– изменение проблемных взаимоотношений между различными социальными группами (пожилые люди, дети-инвалиды, учащаяся и студенческая молодежь, педагогически запущенные подростки); волонтерская программа «Творить добро – нет большей радости» – реализация творческих способностей детей-инвалидов; «Смех без границ» – развлекательная программа для детей и молодежи с недостатками физического развития; спортивно-художественная программа «Я такой же, как все» – интеграция детей инвалидов в полноценное общество. Популярны периодические акции. Например, акция «Надежда» – с участием молодежи, находящейся в специализированных учреждениях строгого режима и детей с ограниченными физическими возможностями. Объединение осуществляет тренинги-семинары для педагогов, родителей, социальных работников, учащейся молодежи, представителей других организаций и т.д. по теме: «Интеграция детей-инвалидов в белорусские школы» [2, с.111–116 ].     

Белорусский Национальный комитет Молодежных организаций. Самостоятельный неправительственный союз молодежных, юношеских и детских общественных объединений. Принципы деятельности: демократические отношения между организациями, входящими в состав комитета; юридическая, организационная и финансовая поддержка организаций; борьба с насилием, шовинизмом, фанатизмом, национальным нигилизмом. Комитет включает следующие организации: Союз Сельской Молодежи, БРПО, Конфедеративный альянс молодежной ООН, Белорусская ассоциация студентов-архитекторов, Клуб молодых политиков, Православное Кирилла-Мифодиевское Братство, Объединение Белорусских Скаутов, Объединение социал-демократической молодежи «Молодая Грамада», Белорусский детский фонд, «Стоп-Спид Беларусь», Асацыяцыя беларускiх гайдау,  Белорусская организация Соколов, «Молодежь на службе окружающей среды», Историко-патриотическое объединение молодежи «Чырвоны Жонд», Детско-юношеский клуб «На клотике», Молодежный центр Белгосуниверситета, Эколого-туристический и исторический клуб «Зеленый Дуб», Молодежный центр «Нева», Витебский союз студентов-медиков, Ассоциация вузов Витебской области. 


БРСМ – Белорусский Республиканский Союз Молодежи. Образовался в сентябре 2002 г. путем слияния двух организаций: БСМ и БПСМ. Осуществляет свою деятельность на основе Конституции РБ, законов, действующих в республике и собственного Устава. Членом БРСМ может быть любой гражданин в возрасте от 14 до 31 г. Основа ОО «БРСМ» – первичные организации. Высшим органом территориальной организации является Конференция, проводимая не реже 1 раза в три года. Руководящим органом в период между конференциями является комитет ОО «БРСМ» (обл., гор., район.). Высшим органом ОО «БРСМ» является Съезд, проводимый не реже 1 раза в три года. Он может решать любые вопросы по деятельности организации. Руководящим органом ОО «БРСМ» в период между Съездами является Центральный комитет, координирующий деятельность организации. Цель организации: создание условий для всестороннего развития молодежи, раскрытия ее творческого потенциала, содействие развитию в Беларуси гражданского общества, основанного на патриотических и духовно-нраственных ценностях белорусского народа. 

Задачи и методы работы: 

– участие в формировании и реализации государственной молодежной политики, учреждение средств массовой информации и участие в издательской деятельности;

– участие в разработке и осуществлении образовательных, социальных и иных молодежных программ; оказание содействия в создании рабочих мест и трудоустройстве своих членов;

– содействие развитию международного молодежного сотрудничества, путем обмена делегациями с другими странами с целью установления дружеских отношений, обмена опытом и совместной деятельности; 

– привлечение внимания СМИ, органов государственной власти и общественности к молодежным решениям и проблемам;

– помощь членам ОО «БРСМ» в организации их свободного времени путем проведения мероприятий,  направленных на физическое, духовно-нравственное, культурное развитие молодых людей;

– организация и проведение конференций, семинаров, встреч, лекций, выставок, концертов и  т.д. с целью поддержки творческой молодежи;

– осуществление деятельности, связанной с получением и распределением гуманитарной помощи;

– осуществление деятельности, связанной с организацией оздоровления детей и молодежи в Республике Беларусь и за рубежом. 

Денежные средства ОО «БРСМ» формируются на основе членских взносов; добровольных пожертвований; поступлений от лекций, семинаров, выставок; доходов от предпринимательской деятельности, соответствующей целям БРСМ.

 
По данным социологов 30–40 % школьников и молодежи юношеского возраста вливаются в неформальные объединения. Деятельность этих неформальных объединений

направлена на реализацию всей гаммы интересов молодежи. Многие неформальные объединения создаются в условиях учреждений и собирают людей добрых, милосердных, творческих, которые действуют на пользу социуму. Например, «Дружина друзей природы» (БГУ), их цель – охрана окружающей среды. В основном неформальные объединения организуются самими молодыми людьми по месту жительства с целью проведения свободного времени (дворовые компании). Такие неформальные объединения являются для ребят способом свободного самовыражения, проявления инициативы и самостоятельности, бесконтрольного со стороны взрослых общения. Они существуют в виде небольших контактных групп, основанных на личном знакомстве, дружеских отношениях, общих интересах. В таких группах стихийно складывается паритетная демократическая организационная структура, появляются лидеры, ведущие и ведомые, причем каждый здесь имеет равные возможности и может стать лидером. 


Неформальные объединения могут иметь не только социально-значимые, но и асоциальные цели, что определяет и образ жизни их членов. В асоциальных неформальных объединениях устанавливается, как правило, авторитарное управление. Ребята вместо желаемой свободы получают духовное и физическое закрепощение (Скины, РНЕ, и др.). Из объединений такого рода ребята уже не могут выйти свободно, так как в группе это считается предательством и строго карается. 


Рассмотрим основные причины вступления молодежи в неформальные объединения. По данным опроса социологов 45 % респондентов из молодежной среды заявляют, что официальные молодежные организации им не интересны для проведения досуга, так как их работа формальна; 35 % – сообщили, что официальные организации не помогают развивать способности и реализовывать жизненные стремления; 13 % – обратили внимание на то, что для них главное – это непринужденное общение, которое проще найти в неформальных объединениях и 7 % респондентов заявили о том, что их деятельность в неформальных объединениях, членами которых они являются, идет вразрез с общепринятыми в социуме нормами морали, и им это нравится. 

Отсюда первая причина вступления молодежи в неформальные объединения – психолого-педагогические противоречия, формализм воспитательной работы в условиях образовательно-воспитательных учреждений и официальных молодежных организаций, не дающий выхода творческой энергии ребят, лишающий возможности самовыражения, демонстрации оригинальных идей.

 Вторая причина – психологические мотивы личности молодого человека.  Это стремление к престижности, к утверждению своего мнения; желание познать и продемонстрировать свое «Я», потребность в общении, обмене чувствами и мыслями по волнующим вопросам; возможность чувствовать себя свободно. 

Третья причина – противоречие между достаточным объемом свободного времени учащейся молодежи и недостаточным уровнем развития общей культуры юношей и девушек. Отсюда часто мы можем наблюдать удовлетворение эмоциональных и эстетических потребностей средствами культурно-массовой продукции очень низкого уровня (особенно кино- и видеопродукция), совершение правонарушений и асоциальных поступков как развлекательный способ проведения досуга. Нежелание тратить время на собственное самосовершенствование, социально значимую деятельность демонстрирует недостаточный уровень понимания жизни молодежью и низкий уровень их общекультурного развития в целом. 

Четвертая причина – негативные характеристики современного общества взрослых: бездуховность, потребительское отношение к жизни, мещанство, обывательщина, лицемерие, отсутствие правды, агрессия и насилие и др. Вследствие названных негативных примеров и недостаточного жизненного опыта молодые люди многие ложные цели принимают за истинные. Отсюда стремление молодежи к реализации эгоистических потребностей и интересов; отсутствие осознания ответственности за свои действия перед окружающими людьми и всем социумом и, как следствие, асоциальное поведение; самоутверждение путем самоуправления и подавления и т.д.   

Неформальные объединения играют наиболее существенную роль в подростковом и юношеском возрасте. Жизнедеятельность неформального объединения, стиль поведения его членов определяется субкультурой, в рамках которой оно существует. Субкультура –  автономное целостное образование внутри господствующей культуры, включающее трансформированную систему ценностей, а также комплекс специфических социально-психологических черт и поведенческих образцов, которые определяют стиль жизни и мышление ее носителей [3, с. 40].

Любая субкультура включает элементы жаргона, эстетических пристрастий, норм воздействия на своих членов, образцов поведения. Принятый в субкультуре жаргон выступает как своеобразный пароль, позволяющий вступать в контакт со сверстниками данной группы. Другой элемент субкультуры – следование моде в одежде, прическе, макияже, с помощью которых ощущается единство со своими сверстниками данной группы и выделение из мира взрослых. Третий немаловажный элемент субкультуры – музыкальные пристрастия. Музыка позволяет выразить эмоции, переживания, которые юноши не могут выразить словами. Выбор конкретных объединений имеет возрастные особенности и социальный статус. Кроме названных элементов субкультуры членам неформальных объединений присущ и своеобразный субъективный мир, отражающий их взгляды на жизнь и нравственные позиции. 

Таким образом, вхождение в неформальное объединение диктует молодым людям соблюдение определенных ритуалов, поддержание соответствующего имиджа в одежде, прическе, во всем внешнем виде, а также в музыкальных пристрастиях, отношениях к себе и окружающим, всему социуму в целом.  


Панки представляют антисоциальное, анархическое течение, с элементами отрицания культуры старших поколений и цивилизаций. Они впервые появились в Великобритании (Уэльсе) в первой половине

1930–х годов. Панками назывались люди, проживающие в бедных районах города, как правило, дети угольщиков. Они пили хуч (индейский самогон), курили опиум, нюхали токсичные вещества. Средства к существованию – бандитизм, развлечения – драки. Музыкальное пристрастие – «черный джаз» (исполнялся неграми). Идеология – анархия и полное отрицание государственных норм и нравственных норм социума.

Условно выделяются две возрастные группы панков. Первая – подражают панкам 30-х г., также нарочито неприглядны. Вызывающе одеваются, сквернословят, хулиганят, совершают правонарушения, курят «травку» и т.п. Слушают «панк» и «панк-рок», даже не отличая их. Вызывающие прически (петушиный гребень, чуб и т.д.), одежда (на голом теле кожаный пиджак и т.д.), серьги на лице и в ушах. Культ нечистоплотности во всем.  Грубый жаргон, близкий к жаргону «зоны». Непристойное поведение: употребление спиртных напитков, наркотиков, токсических веществ; драки, грабежи, насилие с целью надругательства над личностью. В интимной жизни также преобладает культ нечистоплотности. Вторая группа – старше возрастом. Они явно интеллектуальнее. Ведут себя не агрессивно, одеваются солиднее, к музыке относятся серьезно, многие сами играют на музыкальных инструментах, иногда даже читают книги.
Гранджеры – близки к панкам первой группы, но слушают «грандж». 

Мажоры –  молодые люди, преклоняющиеся перед всем, произведенным во Франции, Англии, США. Одеваются и обуваются только в то, что произведено в этих странах, следуя последнему «писку» моды. Собираются около гостиниц «Интурист», во всех местах, где можно встретить иностранцев. В их кругу считается престижным знать 2-3 иностранных языка. Выступают против алкоголя и наркотиков, многие занимаются модными видами спорта (бодибилдинг, скейтборд и др.). Мажоров не любят панки, из-за чего между ними происходят стычки.

Реднеки – молодые люди, накапливающие капитал. Они занимаются перепродажей различных товаров. Интереса к учебе и получению профессии у них нет. Их идеология основывается на отрицании образования и стремлении иметь побольше денег, что единственное может вызывать, по их мнению, любовь и уважение. 

Байкеры – их страсть машины и особенно мотоциклы, готовы отдать самое ценное за хороший мотоцикл. Многие из них не имеют прав. Бывают замешаны в угоне автомобилей и мотоциклов. Слушают рок-музыку, предпочитают «тяжелый рок», поэтому часто их ошибочно называют «рокерами». Уважают физическую силу. Тусовки мажоров, реднеков и байкеров подразумевают дорогой образ жизни, поэтому они, как правило, дети из состоятельных семей. 

Металлисты – поклонники тяжелого металлического рока («хэви метал рок»), черного металлического рока («блэк метал рок»), скоростного металлического рока («спид метал рок»). Агрессивный внешний вид: черная одежда с большим количеством металла, изображением черепов, надписью «сатана» на английском языке; узкие черные джинсы, высокие ботинки, серьги в левом ухе, перстни с изображением черепов, скелетов и др. Пьют преимущественно пиво. Некоторые металлисты исповедуют культ сатаны («сатанисты»). Они пьют спиртные напитки, хулиганят, курят во время концертов анашу и марихуану.  Посвящение в сатанисты часто происходит на кладбище с жертвоприношением животных. Идеология –  культ насилия, жестокости, расизма и шовинизма. К ним часто примыкают панки из-за стремления к насилию, бунту и т.д. К металлистам примыкают группы подростков, которым нравится рок-музыка. Их называют лохами. Как правило, именно они устраивают драки и погромы после концертов в залах и на улице. Но в среде металлистов есть и настоящие знатоки и ценители тяжелого рока. В основном те, которые старше 25 лет. Они более серьезны, миролюбивы, хорошо разбираются в музыке, даже в классической. 

Рокеры – молодые люди, слушающие рок-музыку 1960-х г. и современную. Внешне похожи на металлистов (одежда, цепи, перчатки и т.д.). Особый шик – сапоги или ботинки с острыми носами. Есть немало интеллектуальных тусовок рокеров. Среди них выделяются те, кто слушает «русский рок». Многие рокеры являются авторами песен, увлекаются философией, религией, историей культуры, театром. В  их числе А. Макаревич, Ю. Шевчук, Б. Гребенщиков и другие. Многие рокеры владеют несколькими музыкальными инструментами, актерским мастерством. 

Скины – (от англ. «скин хэд» – бритая голова). Неофашистские молодежные группировки закрытого типа. Система подчинения как у гитлеровских фашистов: гауптштурмфюреры, штурмбанфюреры, оберы. Приветствие – вытянута вперед рука. На куртках черного цвета – фашистская символика. Идеология основывается на расизме, шовинизме, антисемитизме, национал-социализме, культе черной магии, культе сильной личности – все слабые и немощные не имеют права на жизнь. Организация военного образца. Средний возраст скинов – 17-18 лет. Во главе группировки стоит взрослый человек старше тридцати лет с профашистскими взглядами. Скины ненавидят панков, гранджеров, рэперов, хиппи, рэйверов и людей с другим цветом кожи. Металлистам и рокерам симпатизируют. Байкеров побаиваются. Любят слушать военные гимны и марши, «металл» середины 1980-х г. 

РНЕ (русское национальное единство) – организация с фашистской идеологией полувоенного образца. Похожи на скинов: черная полувоенная одежда, фашистская символика, знамя с фашистской свастикой, приветствие вытянутой рукой, строгая иерархия подчинения членов организации. Такая же идеология. Присваивают звание и эмблему (рысь, лев, волк и т.д.). Употребление наркотиков, табака и алкоголя строго запрещается. Занимаются силовыми видами спорта, для этого арендуют спортивные и тренажерные залы; изучают тактику ведения уличных боев. Летом вывозят молодое пополнение в спортивные лагеря. Активно привлекают в свои ряды ребят из неблагополучных семей; агитируют в школах, ПТУ; издают газету «РНЕ». Новичкам устраивают испытание боем. Жертвами подобных акций становятся бомжи, лица «кавказской национальности», все так называемые «неславяне». Называют себя «санитарами общества», имеющими право решать, кому жить, а кому нет.

Хиппи – организация, имеющая многолетние традиции. Особенно проявлялась в 1960-х, 1980-х гг. Своего рода клуб, куда принимают не каждого, т.к. здесь своя философия. Делятся на две группы: «пионеры» –юноши и «олдовые» – взрослые члены. «Старики» серьезно занимаются вопросами религии, мистики, художественного творчества; носят длинные волосы и, часто, бороду, чтобы быть ближе к природе, подражать Иисусу Христу внешне и т.д. Одежда – джинсы, свитера, футболки, старые пальто. Все потрепанное или специально приведенное в такой вид. Носят «феньки» – браслеты из бисера, кожи и т.д. Зимой ходят на «тусовки», летом путешествуют автостопом, живут в палаточных городах. Идеология – человек должен быть свободен, прежде всего, внутренне. Выступают против  службы в армии, пропагандируют пацифизм. Верят в высший разум и высшую реальность, которые могут изменить сознание человека и жизнь, отсюда интерес к религии, творчеству. Хиппи – романтики, непритязательны в быту, умеют переносить невзгоды и лишения. Из музыки предпочитают «мягкий» рок (например, группу «Аквариум»). 

Битники –  внешне похожи на рокеров, идеология ближе к хиппи. Слушают «Бит-бит», «Битлз», «Ролинг Стоунз» и т.д. 

Рэперы – слушают музыку в стиле «рэп». Занимаются спортом (чаще баскетболом). Носят широкую одежду, серьги, значки. Коротко стрижены. Многие из них не употребляют спиртное, однако употребляют наркотики. Рэперы не агрессивны, кроме тех, кто относится к течению «Гангста», проповедующему насилие. 

Рэйверы – приверженцы стиля «рэйв» в музыке, а также ярких цветов в одежде, ярко окрашенных волос, возможно с рисунком. Носят особые серьги, браслеты. Их культ – развлечение (танцы, секс, наркотики, а также кинематограф, живопись, реже театр). Потребительское отношение к жизни критикуют, могут потрудиться, чтоб заработать для себя. Однако только на престижной работе, в солидной фирме за большие деньги. К ним примыкают кислотники, которые исповедуют ту же идеологию и имеют сходный внешний вид.

Хакеры и юзера – молодые люди, очень хорошо разбирающиеся в компьютерах. Чаще всего учатся в вузах на математических факультетах. Компьютеры считают верхом совершенства из всего, что создано умом человека. К гуманитариям относятся с презрением. Многие из них музыку и искусство отодвигают на задний план. Хакеры отличаются тем, что способны очень виртуозно «взламывать» чужые системы, и тем самым за приличные суммы совершать незаконные действия, похищая информацию. 

Гопники – самая многочисленная часть молодежи. Встречаются в любом неформальном объединении, а также бывают вне всяких объединений. Основные занятия – хулиганство, драки, грабежи, пьянство, наркотики. Самая неинтеллектуальная часть молодежи. 

Эффективный путь обновления содержания работы детских и молодежных организаций – это предоставление детям возможности выбора  сферы  деятельности и общения в

объединениях,  организациях,  группах, в которых создаются необходимые условия для социализации личности. Вариативно-программный подход предполагает наличие комплекса программ, отличающихся друг от друга содержанием деятельности детей и адекватными ему формами и методами работы. Данные программы реализуют возрастной подход и учитывают диапазон интересов и потребностей детей. При вариативно-программном подходе учитываются также и изменения окружающей жизни: экономические, социальные, политические и нравственные. При реализации программ учащиеся имеют возможность выбирать объединения по интересам, переходить из одного объединения в другое, осуществлять любую, созвучную душе программу или даже несколько программ, менять их, а также самим планировать сроки и темпы выполнения программ. Члены организации могут также самостоятельно создавать свои программы. Это создает условия конкурсности, стимулирует к деятельности. Сегодня практически новыми организациями стали «Детский орден милосердия», «Школа юных парламентариев», «Детская морская лига», «Бизнес-тинейджер» и другие, выросшие из вариативных программ. 

Актуальным является и воспитание социально-экономической активности учащихся в объединениях. Оно обеспечивается реализацией следующих условий: 1) взаимодействие детей и взрослых в социально-экономических отношениях; 2) использованием имитационных форм в подготовке детей к экономическим отношениям; 3) апробацией полученных знаний в практической деятельности (игры «Детский займ», «Шоу-бизнес» и др.).

Помимо официальных общественных организаций в условиях школы популярна и такая форма объединения по интересам, как клуб. По отношению к классу клубные объединения выполняют три основные функции: компенсаторную, стимулирующую и интегрирующую.

Компенсаторная роль заключается в возможности развить творческие способности и задатки, что далеко не всегда реально в классе. Участники объединений вносят в свой класс новизну, нестандартность, которые они усвоили в клубе (интересные формы работы – капустники, спектакли-экспромты и т.д.). Этим они стимулируют своих одноклассников к активной интересной жизни. Интегративная функция клуба по отношению к классу реализуется в том, что в деятельности клубов в условиях школы усиливается познавательный компонент, а жизнедеятельность класса приобретает более ярко выраженный творческий клубный характер. Классному руководителю необходимо помочь каждому школьнику определить свое место в коллективе, предоставив ему поле деятельности для самоутверждения (для этого должны быть использованы и его заслуги в клубной деятельности) для завоевания настоящего авторитета среди одноклассников. При этом важно следующее. Формальные и неформальные лидеры класса не всегда желают быть таковыми в объединении по интересам и с удовольствием участвуют на положении рядовых членов. Не стоит навязывать им посты в неформальном объединении, как правило, при правильно организованном педагогическом процессе они сами помогут объединению, используя свои организаторские способности и авторитет.   

Школа должна стремиться к сближению целей детских и молодежных официальных и неофициальных объединений, разнообразию их содержания, форм и методов работы. Во-первых, свободные неформальные объединения могут стать частью общественных официальных организаций. За их счет должны обогащаться и демократизироваться официальные государственные и общественные организации. Во-вторых, неформальные объединения могут стать «самодеятельными самоуправляющимися организациями» (ССО) в общеобразовательных учреждениях, действующих под педагогическим руководством (клуб современной музыки и т.д.). Это идеальная позиция для неформального объединения. Существует и третья позиция – противоречие или противоборство, если объединение руководствуется ложными идеологическими установками. 

В целях создания целостного эффективного учебно-воспитательного процесса педагогам необходимо осуществлять органичное соединение официальных организаций и неформальных объединений, используя в последних все лучшее и устраняя ложное и наносное. Педагог при организации работы детских и молодежных объединений в условиях школы должен руководствоваться следующими принципами:

– уважать в каждом школьнике личность, помогать каждому стать личностью неординарной, деятельной, творческой;

– координировать соотношение личного и общественного в сознании и поведении учащихся, соединить и не противопоставлять личное «Я» и общественное «Мы»;

– научить понимать степень зависимости личности от других, от общества и в то же время быть самим собой;

– вовлечение в деятельность всех школьников без исключения, особенно уклоняющихся. 

Отсюда становятся ведущими следующие правила педагогического руководства детскими и молодежными общественными объединениями: понять –  наладить сотрудничество, уважать личность каждого школьника, оценить его потенциальные возможности; помочь – содействовать в реализации творческого потенциала; не мешать – не запрещать, не ограничивать в интересах и сферах деятельности, но чутко и тактично направлять; не потворствовать, не идти «на поводу», а работать над развитием у каждого ученика социально ценных качеств личности. 
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Тема 19. РАБОТА СОЦИАЛЬНОГО ПЕДАГОГА В СФЕРЕ ОРГАНИЗАЦИИ ВНЕУЧЕБНОГО ВРЕМЕНИ ШКОЛЬНИКОВ
«В современных общественных условиях социальный педагог должен ориентироваться в политической, экономической и социальной обстановке, знать требования, предъявляемые обществом, как к социальному педагогу, так и к личности воспитуемого. 

Главные требования к социальному педагогу – это любовь к детям, к педагогической работе,.. знания и эрудиция, общая культура и нравственность, профессиональное владение методами воспитания детей, а также умение общаться, артистичность, веселый нрав…»

Ю.В. Василькова

В числе функций социального педагога, осуществляющего работу в условиях общеобразовательной школы, необходимо назвать следующие:

а) диагностическая, б) организаторская, в) аналитико-прогностическая, г) предупредительно-профилактическая, д) социально-терапевтическая, е) коммуникативная, ж) охранно-защитная. 

Направления работы социального педагога в условиях школы:

· профилактика правонарушений среди учащихся;

· реабилитация и социальная адаптация детей и подростков с девиантным поведением;

· работа с опекаемыми детьми, живущими с лицами, заменяющими родителей;

· работа с малообеспеченными и многодетными семьями;

· работа с семьями учащихся;

· работа с педагогическим коллективом школы.

Исходя из этого, социальный педагог выполняет в школе следующие виды деятельности: 

· организация внеучебного времени учащихся; курирование работы различных секций, студий, клубов и т.д. в школе; 

· координация работы педагогического коллектива с проблемными детьми, с семьями учащихся, с окружающей социальной микросредой и общественностью микрорайона;

· систематическая диагностика и информирование педагогического коллектива школы о психологическом климате в каждом классе, о возможных путях оказания помощи «трудным» учащимся;

· составление индивидуального плана коррекции личности каждого педагогически запущенного воспитанника, составление плана социальной работы школы;

· поддержание связей с внешкольными учреждениями, детскими и молодежными общественными объединениями, инспекцией по делам несовершеннолетних;

· тесное сотрудничество со школьным психологом, школьной службой здоровья, педагогом-организатором, заместителем директора школы по воспитательной работе [5]. 

Социальный педагог призван решать вопросы адаптации учащихся к жизненной среде, социализации личности каждого школьника и его социальной защиты, регулирования межличностных отношений в системах «ученик – ученик» и «учитель – ученик», жизненного самоопределения школьников. Для этого работа осуществляется социальным педагогом не только с коллективом, но и, в большинстве случаев, индивидуально с каждым учеником. 

Социальный педагог обязан осуществлять исследовательскую работу: выявлять социально-демографическую структуру микрорайона, наличие семей «группы риска», больных детей, подростков-

правонарушителей. Социальный педагог, работая в микрорайоне, закрепляется за определенным участком – районом, улицей, домами. 

В его задачи входит: 

· организация благотворительных мероприятий в микрорайоне, праздников для больных детей и детей сирот; 

· создание спортивных баз, культурных и реабилитационных центов, различных объединений для совместного времяпровождения детей и родителей в выходные дни;

· организация походов, спортивных соревнований, клубов по интересам, спортивных площадок и стадионов, площадок для малышей, дворовой библиотеки.

Работа социального педагога предполагает ведение определенной документации, вследствие чего от социального педагога требуется:

· создание паспорта своего района, где обозначены границы района, места досуговых и учебных заведений, особо опасные территории (пустыри, заброшенные дома и т.д.);

· ведение дневника социального педагога;

· заполнение информационных листков (пять в месяц), на основе которых осуществляется создание банка данных о детях и подростках микрорайона, принадлежащих «группе риска»;

· оформление ежемесячного отчета о проделанной работе.

Одной из важнейших проблем в работе социального педагога в условиях микрорайона является его взаимодействие с детьми и подростками «группы риска». В этом отношении интересен опыт российских коллег. Так, в 1997 г. благотворительный фонд «Нет алкоголизму и наркомании» (Россия) и гуманитарная ассоциация «Эки либр» (Франция) подготовили совместную программу «Дети московских улиц», направленную на решение проблемы беспризорности в Москве. Из числа социальных работников и социальных педагогов была создана группа «Поиск», которая изучала условия жизни и поведение ребят «группы риска». В результате было выявлено 150 детей «группы риска» и 25 мест их встречи (метро, незаселенные дома, чердаки и подвалы, канализационные колодцы и т.д.). 

Вследствие этого  было создано реабилитационное пространство, включающее ведомства, службы, учреждения и общественные организации, осуществляющие профилактику и реабилитацию детей и подростков «группы риска». Программа реабилитационного пространства имела главной задачей восстановление психологического, физического, социального и правового состояния детей и подростков «группы риска». Данная программа предполагала создание банка данных детей и подростков этой категории, объединение для работы с ними государственных организаций, социальных работников, волонтеров, спонсоров, средств массовой информации. Реабилитационное пространство включает приюты; детские клубы; дневной реабилитационный центр (где дети могут оставаться и на ночь); Детский наркотический центр; Центр по работе с детьми-инвалидами; Центр для детей, переживших насилие; школы-интернаты; детские дома; детские больницы. Центральным звеном реабилитационного пространства стал Цент социализации, в котором действуют: станция экстренной помощи (медицинской, материальной, психологической, педагогической и т.д.); психологическая служба (выявление на основе диагностики и наблюдения причин девиантного поведения, участие в разработке программы реабилитации ребенка); методологический отдел (методическая помощь службам, клубам и т.д., работающим с подростками); социальная служба (разработка программы реабилитации ребенка); служба «Ребенок на улице» (органы опеки и попечительства Комитета по делам несовершеннолетних, правоохранительные органы, социальные педагоги и социальные работники, которые реализуют программу реабилитации в отношении каждой семьи, имеющей ребенка этой категории) [1, с. 66–75]. 

В целом усилия воспитателей и специалистов Центра социализации направлены на социальную адаптацию ребенка, находящегося в трудной жизненной ситуации, на его социальную и защиту и оказание различной помощи, преодоление последствий влияния негативных факторов [4, с 83].  

Эффективность деятельности социального педагога, работающего в микрорайоне, оценивается по следующим показателям: 

– число детей, которых удалось вернуть к учебе, в семью, пристроить в приют, к родственникам, реабилитационные центы; 

– число детей, задействованных в студиях, клубах, кружках, секциях, общественных организациях и т.д.; 

– количество детей, прекративших принимать психотропные вещества, определенных в больницы и т.д.;

– динамика снижения детской и подростковой преступности в районе;

– массовость и систематическое проведение культурных мероприятий в районе, спортивных турниров и соревнований.

Для социального педагога, работающего в микрорайоне, установлена 36-часовая рабочая неделя (6 дней по 6 часов) с 16.00 до 22.00. Раз в неделю проходит собрание всех социальных педагогов и социальных работников района, на которых подводятся итого работы за неделю, вводится новая информация, осуществляется планирование работы на последующий период. 

Необходимо заметить, что к деятельности в условиях микрорайона нужно привлекать не только трудновоспитуемых детей подросткового и старшего школьного возраста, но и, в значительной степени, детей младшего возраста в целях профилактики девиантного поведения. 

В современных условиях начинает складываться система совместной деятельности социальных служб и школы по единому плану воспитательной работы и защиты детства. 

Эта система – социально-педагогические комплексы (СПЦ). СПЦ – это структурно-упорядоченная и разветвленная сеть организации воспитательно-образовательных учреждений, социально-психологических структур, социальных территориальных объединений, служб помощи семье и детству, направленная на социальную защиту и реализацию прав каждого члена в успешном физическом, психическом и социальном развитии личности [3, с. 124]. Работа социально-педагогического комплекса меняет учебно-воспитательный процесс школы. Педагоги включаются в работу внешкольных детских учреждений, классные руководители и воспитатели групп продленного дня тесно сотрудничают с социальным педагогом. 


Комплексы создаются с целью объединить различные организации микрорайона, в которых, наряду с общим образованием, учащиеся получают возможность развивать свои способности в эстетической, спортивной, трудовой, технической и других видах творческой деятельности. Комплексы включают общеобразовательные, музыкальные, художественные и спортивные школы, станции юных техников и юных туристов, детские центры творчества и другие детские внешкольные учреждения, творческие объединения учащихся, а также воинские части и отделения милиции [2, с. 120]. Финансирование комплексов осуществляется за счет бюджета и спонсорства.


Главным в этом единении является ребенок, его личность, его настоящее и будущее – среди сверстников, в семье, в обществе. Особая роль в комплексе отводиться школе. Все мероприятия включаются в планы работы школы: годовой, классных руководителей, учительских и ученических общественных организаций. Рассмотрим примерную структуру социально-педагогического комплекса.  

	Структура социально-педагогического комплекса



	Попечительский совет:
	Педагогический совет:

	Работа в микрорайоне
	Работа в школе

	Центр «Здоровье»
	Социальные педагоги в классах

	Центр «Семья»
	Образовательный цент во внеурочное время

	Центр «Досуг»
	Центр спортивно-оздоровительной работы

	Медико-психологическая консультация
	Система социального воспитания и творческой деятельности

	Юридическая консультация
	Центр «Доверия» для детей

	Медико-психологическая служба семьи; Служба защиты прав ребенка; Служба социальной защиты молодежи; Служба досуговой творческой деятельности; Служба психологического и физического здоровья и коррекции общения; Служба социальной и профессиональной ориентации; Служба связи с научно-исследовательскими учреждениями.  


Связь педагогического коллектива и коллективов других социальных институтов и предприятий, работающих в комплексе, должна основываться на сотрудничестве по всем выработанным направлениям.


Социальные приюты – образовательно-воспитательные учреждения, где детям и подросткам оказывается помощь по разрешению их жизненных проблем, осуществляется  коррекция  и  реабилитация 

детей. Контингент приюта составляют в основном дошкольники и младшие школьники (90 %), для которых проживание в семье стало невозможным по различным причинам: алкоголизм родителей; отсутствие элементарных условий для жизни; постоянные побои; сексуальное насилие (11 % детей от 1,5 до 15 лет); смерть родителей; болезнь матери, воспитывающей в одиночестве, и отсутствие родственников, способных заботиться о детях и т.д. В приюты детей направляют сотрудники милиции (60 %), социальные педагоги (25 %), родственники (10 %), оставшиеся 5 % детей приходят в приют сами.  


За время нахождения ребенка в приюте социальному педагогу необходимо сделать полное медицинское освидетельствование состояния его физического и психического здоровья; собрать сведения о родителях, родственниках, школе и воспитательных учреждениях, где он раньше находился; погасить кризисное состояние ребенка и организовать его лечение (по данным российских социальных служб 80 % детей имеют психоневрологическую патологию, у 42 % – задержка психоречевого развития, более чем у 50 % – инфекционные и простудные заболевания, болезни хронической формы); приобщить ребенка к учебе, внеклассной развивающей деятельности, труду; определить будущее ребенка, так как многих из них нельзя вернуть в семьи из-за лишения родителей родительских прав, отсутствия родственников, способных осуществлять опекунство и т.д. 


В условиях приюта социальному педагогу необходимо решить ряд задач: создать для детей обстановку, приближенную к условиям нормальной семейной жизни; установить с каждым ребенком эмоциональный контакт, основанный на доверии; научить детей соблюдать нормы общежития и соблюдать порядок; стимулировать подростков к самоанализу, самооценке, самовоспитанию; наполнить послеурочное время пребывания детей в приюте различными интересными видами деятельности (игровой, художественно-творческой, спортивно-оздоровительной и т.д.)


Особенность приюта состоит в том, что это учреждение временного пребывания. Сроки пребывания каждого ребенка в приюте индивидуальны, как и программа его реабилитации. Тех детей, у которых больше нет возможности вернуться в семью или к опекунам, направляют в дома ребенка (в возрасте от 1 г. до 3 лет), в детские дома и школы-интернаты. По статистическим данным в школах-интернатах содержатся 70 % детей, родители которых лишены родительских прав, 8 % – дети родителей-инвалидов и одиноких родителей, 7 % – дети, от которых отказались родители. 


Как показывают результаты социально-педагогических исследований, дети, воспитывающиеся в интернатах, демонстрируют ряд негативных характеристик: отстают в психическом развитии от сверстников из нормальных семей; страдают хроническими заболеваниями; проявляют склонность к употреблению наркотиков и правонарушениям; не умеют общаться, нервозны, замкнуты, агрессивны, равнодушны, конфликтны; демонстрируют иждивенческие черты, отсутствие ответственности и бережливости. В интернате дети практически не имеют возможности находиться в одиночестве, поэтому в процессе такого коллективного воспитания формируется стандартный социальный тип личности, не подготовленной морально к самостоятельной жизни, привыкшей жить по указке, не умеющей общаться с людьми в социуме и планировать свое будущее. 


Исходя из этого, социальному педагогу в процессе работы с такими детьми необходимо стимулировать их к процессу самопознания, самоутверждению, развитию внутреннего мира. Педагогу важно выявить способности и интересы каждого ребенка, помочь в реализации и развитии выявленных способностей, сориентировать детей на этой основе на получение определенной профессии  в будущем и учебное заведение, где они могут в дальнейшем обучаться. Социальному педагогу рекомендуется совместно с каждым подростком составить план его будущей жизни, учитывая его жизненную позицию, запросы, намерения, возможности и т.д. В плане необходимо отразить ближние и дальние цели, этапы их осуществления, возможные препятствия и пути их преодоления. С целью успешной адаптации подростка в дальнейшей жизни в социуме необходимы также организация и проведение в условиях интерната воспитательных форм работы, направленных на формирование у ребят умений общаться продуктивно и доброжелательно, конструктивно разрешать проблемы в процессе общения. С этой целью рекомендуется организовывать встречи с представителями различных профессий, психологами (тренинги общения) и т.д.; проводить диспуты, дискуссии, беседы; привлекать ребят к участию в работе студий, клубов, секций, действующих во внешкольных учреждениях микрорайона.  

Одно из направлений работы социального педагога – организация досуговой деятельности детей, в процессе которой формируется общая культура ребенка, развиваются  природные  задатки 

и способности, что в свою очередь, влияет на его социализацию. 

Досуговая деятельность детей осуществляется в центрах досуга. Одна из функций досуговых центов – образование, предполагающее владение знаниями сверх школьных программ, развитие способностей и профессиональная ориентация. Среди досуговых центров, дающих дополнительное образование, различают: а) информационно-теоретические (существующие на базе высших учебных заведений – научные общества, интеллектуальное казино, клубы «Что? Где? Когда?» и т.д.); б) наглядно-демонстрационные (кино- и видео клубы); в) учебно-инструктивные (искусствоведческие, естественнонаучные, технические и другие объединения); г) художественно-творческие (художественные и творческие объединения, клубы по интересам, клубы выходного дня, семейные клубы и др.); е) спортивно-оздоровительные (ДЮСШ, спортивные и туристические клубы и т.д.). 

Одна из наиболее распространенных форм летнего отдыха детей, подростков и юношества –  летние лагеря различного профиля. Сегодня на их базе развернулись оздоровительно-воспитательные учреждения с различными программами отдыха: для одаренных детей и подростков, оборонно-спортивные лагеря для трудных подростков, лагеря патриотического воспитания, семейные лагеря, лагеря скаутов и пионеров, лагеря туристические и трудовые, лагеря типа мастер-школа («Палехские каникулы») и лагеря фольклорных ремесел, лагеря с дневным пребыванием (на базе образовательно-воспитательных учреждений).

Необходимым в работе социального педагога, организующего досуг учащихся, является использование метода соревнования, стимулирующего  детей. Эффективными при этом считаются личностно ориентированные и игровые технологии. Большое значение имеет и оценка результатов досуговой деятельности школьников, которая рассматривается как признание способностей ребенка, его индивидуальности. Помимо групповых, социальный педагог должен использовать и индивидуальные формы работы (беседы, наблюдение, консультации, помощь, диагностику (с целью всестороннего изучения и оценки личностных качеств воспитанника). 

На сегодняшний день в процессе организации досугового общения социальными педагогами используются формы работы в клубах, салонах, библиотеках, парках, лагерях; привлекаются к данной работе молодежные объединения и средства массовой информации (радио и телевидение).   
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ПРИЛОЖЕНИЕ  А

ИЗВЕСТНЫЕ ЛЮДИ О НРАВСТВЕННОМ ВОСПИТАНИИ
Диоген Лаэртий, др. греч. философ  (1 половина 3 в.)

О жизни, учениях и изречениях знаменитых философов

 (Хилом, 1-70. Предписания для воспитания)

1. Сдерживай язык, особенно в застолье. Не злословь о ближнем, чтобы не услышать такого, чему сам не порадуешься. Не грозись: это дело бабье.  


2. К друзьям спеши проворнее в несчастье, чем в счастье. Брак справляй без пышности.


3. Мертвых не хули. Старость чти. Береги себя сам. Лучше потеря, чем дурная прибыль: от одной горе на раз, от другой – навсегда. 


4. Чужой беде не смейся. Кто силен, тот будет и добр, чтобы тебя уважали, а не боялись. 


5. Хорошо начальствовать учись на своем доме. 


6. Языком не упреждай мысль. Обуздывай гнев. 

7. На непосильное не посягай. Не спеши в пути. Когда говоришь – руками не размахивай, это знак безумства.  

Антон Павлович Чехов

Из письма брату Николаю (март 1886 г.)

Воспитанные люди должны удовлетворять следующим нравственным требованиям:


– они уважают человеческую личность, а потому всегда снисходительны, мягки, вежливы, уступчивы;


– они сострадательны не к одним только нищим и кошкам. Они болеют душой и от того, что не увидишь простым глазом; 


– они уважают чужую собственность, а потому и платят долги; 


– они чистосердечны и боятся лжи, как огня. Не лгут они даже в пустяках. Ложь оскорбительна для слушателя и опошляет его в глазах говорящего. Они не рисуются, держат себя на улице, так же как дома, не пускают пыли в глаза меньшей братии;


– они не унижают себя с той целью, чтобы вызвать в другом сочувствие;


– они не суетны. Их не занимают такие фальшивые бриллианты, как знакомства со знаменитостями;


– если они имеют в себе талант, то уважают его;


– они воспитывают в себе эстетику.  
ПРИЛОЖЕНИЕ  Б

ТЕСТ « МОТИВЫ НРАВСТВЕННОГО ВЫБОРА»

Ученикам предлагается для осмысления определенная жизненная ситуация, требующая проявления нравственной позиции. Например:

Ситуация 1. Однажды вы вместе со своим другом идете в гости к вашему приятелю. Родителей нет дома, и ребята начинают пить спиртные напитки и курить «травку». Вы не хотите пить и курить и чувствуете себя неловко, когда Вам это предлагают. Вы говорите, что не хотите, но Вас начинают уговаривать, кто-то даже посмеивается: «Да ты попробуй, пора уже стать взрослей, не век же оставаться ребенком».

Ситуация 2. Настя была спокойной и скромной девушкой. Максим и Олег – ее однокурсники – были ребятами шумными и задиристыми. Однажды во время перерыва в буфете парни стали подшучивать над Настей. Сначала шутки были безобидные, затем стали все ехиднее и грубее. По лицу Насти было видно, что она смутилась и чувствует себя очень неловко, но дать отпор этим «весельчакам» она не умела. Через несколько минут эта ситуация привлекла внимание всех присутствующих в буфете, в том числе и ваше внимание.      

Учащимся предлагается назвать свои действия в этой ситуации и обосновать их мотивами, выбрав их из ряда предложенных. Какие мотивы предлагать учащимся зависит от ситуации, которую Вы представите им для осмысления.  

Мотивы выбора:

1. Страх наказания

2. Желание получить награду

3. Уверенность, что любой в этой ситуации поступил бы также

4. Это не противоречит закону

5. Тем самым я не доставлю неудобства другим

6. Я смогу уважать себя за это и сохранить чувство собственного достоинства

7. Я уверен, что никто не узнает о моем поступке

8. Мне это доставит удовольствие

9. Мои друзья одобрят этот поступок

10. Я всего лишь выполняю чужие указания

11. Тем самым может быть достигнут компромисс

12. Я считаю данное решение единственно правильным и разумным 


Результат выбора мотивов, сделанного учениками, демонстрирует приоритетную нравственную ценность, являющуюся регулятором человеческих отношений на нравственной основе. После анализа сделанных учениками ответов следует обсудить с ними правильный вариант поведения в ситуации, исходя из нравственной нормы. 
ПРИЛОЖЕНИЕ  В

ИЗ ИСТОРИИ ПРАВА

Хаммурапи, царь Вавилонии 1792 – 1750 гг. до н.э., политик и полководец  

Из сборника законов царя Хаммурапи 

(ценный памятник древневосточного права, демонстрирующий главные характеристики рабовладельческого общества)

Я, Хаммурапи, вождь, поставленный богами, первейший из царей, покоривший Евфратские селения, я вложил правду и справедливость в уста страны и дал благоденствие народу. Отныне:

Если человек украдет имущество храма или царя, его должно убить; и того, кто примет украденное, должно убить. 

Если человек украдет раба или рабыню, его должно убить. Если  человек укроет беглого раба, его должно убить. Если кто срежет рабу клеймо, тому должно отрезать пальцы. 

Если человек причинит смерть чужому рабу, он должен отдать раба за раба. Если человек причинит смерть чужому волу, он должен отдать вола за вола. 

Если человек имеет долг, его жена, сын или дочь должны быть в рабстве 3 года. 

Если человек ударит по щеке равного, он должен заплатить штраф. Если человек ударит по щеке высшего (вельможу, жреца), должно ударить его 60 раз плетью из воловой кожи. 

Я, Хаммурапи, царь справедливый, которому бог солнца даровал законы. Мои слова превосходны, мои дела бесподобны.    

ПРИЛОЖЕНИЕ  Г

КАРТА ИЗУЧЕНИЯ НЕУСПЕВАЮЩЕГО ШКОЛЬНИКА С ОТКЛОНЕНИЯМИ В ПОВЕДЕНИИ

1. Фамилия, имя, возраст, класс

________________________________________________________________

________________________________________________________________
2. Состав семьи, образование, специальность, должность родителей, характер взаимоотношений в семье, уровень обеспеченности

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. Интересы способности и склонности ученика, успеваемость по предметам_______________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Положение ученика в коллективе класса, среди товарищей, характер взаимоотношений с ними (определяется путем наблюдений, социометрических измерений и анкетирования) _______________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Входит ли «трудный» ученик в другие группы, компании, объединения сверстников в школе и за ее пределами; характер влияния данного окружения на учащегося____________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6. Характер использования свободного времени «трудным» учащимся, количество и степень совершенных правонарушений (при наличии)________________________________________________________

7. Характер взаимоотношений с педагогами школы, классным руководителем___________________________________________________
ПРИЛОЖЕНИЕ  Д

КАРТА ИЗУЧЕНИЯ УСЛОВИЙ И ПРОБЛЕМ СЕМЕЙНОГО ВОСПИТАНИЯ

Ученика(цы)______________________________(ФИ)_____________класса

Домашний адрес_____________________________, телефон_____________

Сведения о семье и условиях семейного воспитания.

Мать (ФИО)_____________________________________________________

Профессия, должность_____________________________________________

Место работы ___________________________________ раб. тел._________
Отец (ФИО)______________________________________________________

Профессия, должность_____________________________________________

Место работы _________________________________ раб. тел.___________

1. Сведения о братьях, сестрах и других членах семьи___________________________________________________________

________________________________________________________________

2. Сведения о ближайших друзьях___________________________________

________________________________________________________________

3. Виды совместной с сыном (дочерью) деятельности в семье в сфере свободного времени_______________________________________________

4. Каковы у ребенка домашние условия для учебы, занятий любимым делом ? _________________________________________________________

5. Каковы увлечения вашего сына (дочери)?___________________________

________________________________________________________________

6. Какие ваш ребенок имеет постоянные трудовые поручения в семье?

7. Каковы результаты семейного воспитания за последний учебный год?

________________________________________________________________

8. Имеются ли проблемы в семейном воспитании? Каковы они? 

________________________________________________________________

9. Каковы цели и задачи семейного воспитания, которые Вы как родители ставите на ближайший год?_________________________________________

10. Какая конкретная помощь и поддержка по семейному воспитанию требуются в настоящее время?______________________________________

Дата заполнения карты____________________________________________

ФИО заполняющего_______________________________________________

ПРИЛОЖЕНИЕ  Е

ТЕСТ-АНКЕТА ФОНДА СПАСЕНИЯ ДЕТЕЙ ОТ НАРКОТИКОВ

Предлагаемые ниже вопросы позволят родителям, классным руководителям, социальным педагогам вовремя заметить, что их ребенок (ученик) употребляет наркотики

	№ п/п
	Признаки
	Баллы



	1 
	Снижение успеваемости в школе в течение последнего учебного года
	50

	2
	Резкое снижение успеваемости (в течение четверти)
	100

	3
	Неспособность рассказать о том, чем живет класс и школа
	50

	4
	Утаивание вызова родителей в школу
	50

	5
	Потеря интереса к внеклассным и спортивным занятиям
	50

	6
	Сообщение учителей или одноклассников о прогулах уроков, драках, воровстве
	50

	7
	Задержание в связи с вождением авто- и мототранспорта в состоянии  опьянения 
	100

	8
	Задержание в связи с употреблением опьяняющих средств на дискотеках, вечерах и т.д.
	100

	9
	Арест в связи с приобретением, хранением, перевозкой или сбытом наркотиков
	300

	10
	Различные противоправные действия, совершенные в состоянии опьянения, в том числе и алкогольного
	100

	11
	Совершение краж чужого имущества
	100

	12
	Пропажа из дома денег, ценностей, одежды, техники и т.п.
	100

	13
	Частое выпрашивание денег у родителей, родственников 
	50

	14
	Наличие значительных сумм денег без понятного источника
	300

	15
	Частая непредсказуемая смена настроения
	50

	16
	Постоянное негативное настроение, критическое отношение к обычным вещам и событиям, раздражение 
	50

	16
	Самоизоляция, уход от участия в семейных делах, избегание общения с семейным окружением
	50

	17
	Скрытность, задумчивость, замкнутость 
	50

	18
	Позиция защиты в разговоре об особенностях поведения
	50

	19
	Нарастающая лживость
	100

	20
	Беспричинный гнев, агрессивность, вспыльчивость
	50

	21
	Нарастающее безразличие, безынициативность 
	100

	22
	Высказывания о бессмысленности жизни
	100

	23
	Общие психологические изменения: ослабление памяти, внимания, неспособность мыслить логически
	100

	24
	Потеря аппетита, частые заболевания в связи с понижением иммунитета
	50

	25
	Неопрятный внешний вид, отказ от утреннего туалета и смены одежды
	100

	26
	Частые синяки, порезы, не имеющие удовлетворительного объяснения («просто упал» и т.д.)
	100

	27
	Внешний вид нездорового человека: бледность, отечность, покраснение глазных яблок, коричневый налет на языке, следы от уколов 
	300

	28
	Появление татуировок, следов от ожогов  сигаретой, порезов на предплечьях
	100

	29
	Бессонница, частая утомляемость, сменяющаяся необъяснимой энергичностью
	100

	30
	Открытое отстаивание своего «взрослого права» на употребление спиртного, наркотических веществ
	300

	31
	Частный запах спиртного или специфический запах наркотических веществ на одежде 
	300

	32
	Чрезмерно расширенные или суженные зрачки
	200

	33
	Наличие шприца, игл, флаконов, закопченной посуды, марганца, уксусной кислоты, растворителей среди вещей ребенка 
	300

	34
	Наличие неизвестных таблеток, порошков, соломы и т.п., особенно если эти вещи скрываются
	300

	35
	Частое отсутствие дома, в том числе и ночью
	100

	36
	Потеря памяти на события, происходящие в период опьянения и перед ним
	300

	37
	Намеренное утаивание своих дел, круга общения, содержания телефонных звонков и т.п.
	50

	38
	Нарастающая напряженность в семейных отношениях, учащающиеся конфликты
	50



При обнаружении отдельных тревожных признаков не стоит устраивать ребенку «допрос с пристрастием», ужесточать режим, запрещать делать что-либо в категорической форме. Это приведет только к обратным результатам. 


Прежде всего, самому взрослому нужно осознать, что ребенок в опасности и возможно самостоятельно не может решить эти проблемы, даже имея на это желание. Необходимо заручиться доверием ребенка и при наличии определенных тревожных признаков обратиться вместе с ним за консультацией к специалисту (психологу, врачу-наркологу, сотруднику правоохранительных органов и т.п.). 


При наличии более 10 признаков, суммарный балл которых превышает 2000, медлить нельзя! Такому ребенку нужна срочная квалифицированная помощь и лечение. 
ПРИЛОЖЕНИЕ  Ж

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧАЩЕГОСЯ

школа № ….., гор.   ….. 

Ф.И.О.___________________ класс_________ Дата рожд. _______________ 

Адрес________________________________________тел.________________

Мать (Ф.И.О., должность)__________________________________________

Отец (Ф.И.О., должность) __________________________________________

Проблема: (конфликты с учителями и одноклассниками, низкая успеваемость, пропуски занятий без уважительной причины и т.д.________

________________________________________________________________

Тип учащегося: (например, противоречивый)

Позитивные характеристики личности 
интеллектуальные ________________________________________________

нравственные ____________________________________________________​

поведенческие____________________________________________________

волевые _________________________________________________________

эмоциональные___________________________________________________

динамичность ____________________________________________________

отношение к деятельности_________________________________________

отношения с окружающими ________________________________________

положение среди сверстников______________________________________

интересы и склонности ____________________________________________

самооценка (адекватная)
Негативные характеристики личности (по такому же плану)

Ситуации, в которых возможен конфликт (ситуации претензий, притеснений и неудач; ситуации неожиданных поручений и просьб, противоречащих настроению данного момента; ситуации, в которых приходится отступать от сложившихся стереотипов поведения; ситуации перегрузок и т.д.). 

Ситуации продуктивного взаимодействия (ситуации, в которых возможно свободное общение с частой сменой действия; ситуации, в которых проявляются доброжелательные отношения и искренний интерес к текущим делам и проблемам; ситуации, в которых инициатива передается самому ученику и т.д.). 

Причины педагогической запущенности (внешние – какие именно, внутренние – какие именно)

Тип девиантного поведения (патологический, антисоциальный, осложненный). 

Степень педагогической запущенности (легкая, средняя, высокая). 

ПРИЛОЖЕНИЕ  И

ПРИМЕРНАЯ ПРОГРАММА СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ КОРРЕКЦИИ ЛИЧНОСТИ ШКОЛЬНИКА

1.  Способы:

а) ликвидации пробелов в учебной работе трудновоспитуемого школьника_______________________________________________________________________________________________________________________

б) укрепления интересов ребенка к процессу учения, уверенности в своих силах и возможностях _______________________________________

2. Вовлечение трудновоспитуемого школьника в различные виды деятельности с учетом его интересов (в условиях школы или внешкольных учреждений)_____________________________________________________

________________________________________________________________

3. Способы поощрения и стимулирования участия «трудного» школьника во внеклассной деятельности _____________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Изменение характера межличностных отношений «трудного» ученика с одноклассниками и учителями


а) создание в классе воспитывающих ситуаций___________________
________________________________________________________________________________________________________________________________


б) сообщение ученику ответственного задания___________________

в) проведение индивидуальных бесед с учеником и педагогами, работающими в классе_____________________________________________
________________________________________________________________

5. Изменение условий воспитания «трудного» ребенка в семье (по возможности)____________________________________________________
________________________________________________________________

По каждому пункту определяются формы работы, дата их проведения, указываются те лица, кто окажет необходимую помощь (психолог, работник правоохранительных органов, медик, учителя-предметники, родители и т.д.). 
ПРИЛОЖЕНИЕ  К

МЫСЛИТЕЛИ И ПЕДАГОГИ О СЕМЕЙНОМ ВОСПИТАНИИ

Семейному воспитанию, институту семьи как важнейшему структурному элементу общества во все времена уделяли внимание ученые, философы, государственные и общественные деятели, педагоги. 

Ценные идеи мы находим в трудах представителей античной философии:

· «всякая семья составляет часть государства» (Аристотель);
· «в воспитании детей надо сохранять меру, не прибегая к слишком суровым методам, но и не допуская, чтобы ребенок рос избалованным и изнеженным…» (Платон).
Символичны высказывания о семье русских и белорусских мыслителей:

– «…отец должен быть как солнце, мать – как луна, то как светило большое, а та как светило меньшее, чтобы хорошими примерами жизни освещали, как светом, звезды своих домов, то есть детей, чтобы и они как звезды, сияли светом святой жизни…» (Симеон Полоцкий);
– «Вся жизнь отца и матери, всякий поступок их должен быть примером для детей… Разумная любовь должна быть основою взаимных отношений между родителями и детьми. Любовь предполагает взаимную доверенность, – и отец должен быть столько же отцом, сколько и другом своего сына…» (В.Г. Белинский).  

Интересны в этом отношении мысли классиков педагогики:

– «семья – святилище храма нравственной природы человека…, а мать – главнейшая естественная воспитательница ребенка, умеющая заложить правильную чувственную основу нравственного воспитания человека» (И.Г. Песталоцци);    

– «… Как настоящая кормилица есть мать, так настоящий наставник есть отец… он должен роду человеческому дать людей, обществу – общественных деятелей, государству – граждан» (Ж.-Ж. Руссо).
К этому вопросу обращались и представители советской педагогики: 

– «в хорошей семье наказаний никогда не бывает, и это – самый правильный путь семейного воспитания». Главный способ воспитания – родительский авторитет, проявляющийся «в поведении родителей, включая сюда все отделы поведения, иначе говоря, всю отцовскую и материнскую жизнь – работу, мысль, привычки, чувства, стремления» (А.С. Макаренко);
– «Человек оставляет себя прежде всего в человеке. В этом наше бессмертие. В этом высшее счастье и смысл жизни. Если хочешь остаться в сердце человеческом – воспитай достойно своих детей» (В.А. Сухомлинский). 
ПРИЛОЖЕНИЕ  Л

АНКЕТА ДЛЯ РОДИТЕЛЕЙ   «ПОРТРЕТ МОЕГО РЕБЕНКА»

Цель: выявление индивидуально-психологических особенностей подростка, его интересов, отношения к школе, а также характера взаимоотношений между родителями и подростками.

1. Как ребенок относится к Вам? К другим членам семьи? а) с любовью, б) уважением, в) равнодушно, г) грубо, д) другое  (нужное подчеркнуть)


2. Какие черты характера проявляет ваш ребенок особенно ярко? Какова главная черта его характера?


3. Что отличает вашего ребенка в поведении, привычках, состоянии здоровья?


4. Что больше всего действует на него: ласка, просьба, требование, угроза, наказание? (нужное подчеркнуть)


5. Какова роль ребенка в семье: его обязанности, его права, разовые и постоянные поручения?


6. Есть ли у ребенка друзья? Да, нет (нужное подчеркнуть)

Охарактеризуйте круг близких друзей сына (дочери)


7. Где, как и с кем проводит ребенок свободное от уроков время?


8. Какие учебные предметы нравятся ребенку? Какие предметы можно назвать любимыми?


9. Как ребенок относится к школе: охотно ли посещает, охотно ли делает уроки, как относится к внеклассным мероприятиям, поручениям?


10. Рассказывает ли Вам ребенок о своем классе? Что нравится ему в классе, а что – нет?


11. Кто из взрослых является для него авторитетом?


12. Какой ваш ребенок в коллективе? 

общительный, необщительный, добрый, недобрый, щедрый, жадный, необидчивый, обидчивый, командует, подчиняет, конфликтный, неконфликтный, уступчивый, неуступчивый, помогает другим, не помогает, обманывает, не обманывает, эгоистичный, неэгоистичный (нужное подчеркнуть).  


13. Что бы Вы хотели изменить в вашем ребенке?


14. Нравятся ли Вам его увлечения? Да, нет (нужное подчеркнуть). Каковы они?


15. Удовлетворены ли Вы тем, как проводите с ребенком свое свободное время? Да, нет (нужное подчеркнуть). Как это обычно бывает?


16. Помогаете ли Вы ребенку в организации его свободного времени? Каким образом? 

17. Является ли ваш ребенок полноправным участником проводимых  вами совместных семейных дел? Какие это дела? 
ПРИЛОЖЕНИЕ  М

ПАМЯТКА ДЛЯ РОДИТЕЛЕЙ

Создание благоприятной семейной атмосферы


Учтите: от того, как родители разбудят ребенка, зависит его психологический настрой на весь день. 


Научитесь встречать детей после уроков. Не стоит первым задавать вопрос: «Какие оценки ты сегодня получил?», лучше задать контрольные вопросы: «Что было интересного в школе?», «Чем сегодня занимались?», «Как дела в школе и какие новости?». 


Радуйтесь успехам ребенка. Не раздражайтесь в момент его временных неудач, ведь неудачи могут быть у каждого в жизни, в том числе и у вас.


Терпеливо, с интересом слушайте рассказы ребенка о событиях в его жизни. 


Необходимо исключить из общения окрики, грубые интонации, создайте в семье атмосферу радости, любви и уважения. 

Помните: ребенок должен чувствовать, что он любим. 

Воспитание трудолюбия у детей в семье


Чаще поощряйте ребенка за самостоятельность, инициативу, качество выполненной работы. Если не все у него получается – не раздражайтесь, не ругайте его, а терпеливо объясните еще раз.


Привлекайте ребенка к большим семейным делам и приучайте начатую работу доводить до конца.


Каждый член семьи, в том числе и ребенок, должен иметь обязанности по обслуживанию семьи.

Помните: нельзя наказывать ребенка трудом.

О воспитании у детей доброты


Общение – это сущность жизни человека. Если вы хотите видеть своих детей добрыми, доставляйте им радость общения с вами – это радость совместных познания и труда, совместных игры и отдыха.


Доброта начинается с любви к людям (прежде всего к близким) и природе. Развивайте в детях чувство любви ко всему окружающему. 


Учите детей ненавидеть зло и равнодушие.


Проявляйте как можно больше любви к ребенку, как можно больше требовательности к нему. 

Давайте ребенку возможность совершать добрые поступки.

Помните: доброте дети учатся у взрослых, поэтому будьте 

для них примером
ПРИЛОЖЕНИЕ  Н

ЗАПОВЕДИ-СОВЕТЫ О ЗДОРОВОМ ОБРАЗЕ ЖИЗНИ

ПОРФИРИЯ КОРНЕЕВИЧА ИВАНОВА

Детка! ... Сердечная просьба к тебе, прими от меня несколько советов, чтобы укрепить свое здоровье.

1. Два раза в день купайся в холодной воде природной, чтобы тебе было хорошо. Купайся в чем можешь: озере, речке, ванной, принимай душ или обливайся. Это твои условия. Горячее купание (1-2 раза в неделю) заверши холодным.

2. Перед купанием или после него, а если возможно, то и совместно с ним, выйди на природу, встань босыми ногами на землю, а зимой на снег хотя бы на 1-2 минуты. Вдохни через рот несколько раз воздух и мысленно пожелай себе и всем людям здоровья.

3. Не употребляй алкоголя и не кури.

4. Старайся хоть раз в неделю обходиться без пищи и воды: с пятницы 18-20 часов до 12 часов воскресенья. Зри твои заслуги и покой. Если тебе трудно, то держи хотя бы сутки.

5. В 12 часов в воскресенье выйди на природу босиком и несколько раз подыши и помысли, как написано выше. Это праздник твоего тела. После этого можешь кушать все, что тебе нравится.

6. Люби окружающую тебя природу. Не плюйся вокруг и не выплевывай из себя ничего. Привыкни к тому, что все вокруг – это твое здоровье.

7. Здоровайся со всеми везде и всюду, особенно с людьми пожилого возраста. Хочешь иметь у себя здоровье – здоровайся со всеми.

8. Помогай людям, чем можешь, особенно бедному, больному, обиженному, нуждающемуся. Делай это с радостью. Отзовись на его нужду душой и сердцем. Ты приобретешь в нем друга.

9. Победи в себе жадность, лень, самодовольство, стяжательство, страх, лицемерие, гордость. Верь людям и люби их. Не говори о них несправедливо, не принимай близко к сердцу недобрых мнений о них.

10. Освободи свою голову от мыслей о болезнях, недомоганиях, смерти. Это твоя победа.

11. Мысль не отделяй от дела. Прочитал – хорошо. Но самое главное – ДЕЛАЙ.

12. Рассказывай и передавай опыт этого дела, но не хвались и не возвышайся этим. Будь скромен.

Желаю тебе счастья, здоровья хорошего.

ПРИЛОЖЕНИЕ  П

ЖУРНАЛ КЛАССНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ


1. Психолого-педагогическая характеристика класса 

2. Воспитательные задачи

3. Анализ воспитательной работы с коллективом

4. Календарный план работы

5. Работа с учащимися

5.1. Паспорт класса

5.2. Листок здоровья

5.3. Структура организации класса

5.4. Участие детей в делах класса (посещение школьных и классных мероприятий)

5.5. Сведения о занятости учащихся во внеурочное время

5.6. Листок пропуска занятий учащимися

5.7. Посещение учащихся на дому

5.8. Индивидуальные беседы

5.9. Экскурсии

6. Работа с семьей

6.1. Сведения о родителях

6.2. Социальный паспорт класса

6.3. Совет родителей класса

6.4. План работы родителей на каждую четверть

6.5. Посещение родительских собраний

6.6. Тематика родительских собраний

6.7. Проект родительских собраний: тема, цель, ход, решение, протокол

7. Правовое сопровождение воспитательной работы

7.1. Основания постановки ученика на внутришкольный контроль 

7.2. Основания постановки правонарушителей на учет в ИДН

7.3. Основные положения об административной ответственности и административных взысканиях. Особенности административной ответственности несовершеннолетних 

7.4. Правовая страница

7.5. Страница объяснительных записок

7.6. Страница учета правонарушений, дисциплинарных поступков

8. Творческая лаборатория психолого-социологических исследований (изучение личности ребенка)

8.1. Социометрия

8.2. Уровень воспитанности класса

8.3. Различные тесты, исследования

ПРИЛОЖЕНИЕ  Р

МЕТОДИКА ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ КОЛЛЕКТИВНЫХ ТВОРЧЕСКИХ ДЕЛ ПО И.П. ИВАНОВУ

Воспитатель-мастер должен в совершенстве владеть данной методикой, сущность которой – тесное сотрудничество, совместная деятельность всех субъектов воспитательного процесса – социального педагога, психолога, учителей-предметников, родителей и детей, педагогов и школьников. 

В современных условиях сущность данной воспитательной методики и ее практическая реализация определяются следующими положениями:

· доминирование целей развития индивидуальности и реализации личности каждого в коллективной творческой деятельности; 

· выработка ценностей, идеалов, образцов в коллективе исходя из личных интересов и потребностей;

· определение творческих задач, проблем для решения самими участниками деятельности;

· создание условия для включения детей в творческую деятельность  различных групп, объединений;

· от личности к делу, а не от дела к личности; не отбор предложений и идей при планировании работы, а предоставление возможности каждому выбрать то, что соответствует его интересам и желаниям;

· создание условий для самоопределения участниками деятельности своей роли, характера поведения;

· оценка результатов, анализ коллективной деятельности с точки зрения проявления и развития личности каждого, формирования его отношений с участниками деятельности.

Данная методика включает несколько стадий. 

Первая стадия – предварительная работа. Воспитатель устанавливает место предстоящего КТД во внеклассной работе, планируемой на новый период с данным коллективом, определяет конкретные воспитательный задачи, продумывает способы реализации своих замыслов, намечает действия, которые могут настроить школьников на работу, увлечь перспективой, определяют возможности активизации деятельности каждого участника. 

Вторая стадия – коллективное планирование. Школьники сами ищут ответы на поставленные вопросы в микроколлективах (группах): что именно сделать? С кем вместе? Когда? Для кого? и т.д. При этом взрослые – равноправные участники диалога с детьми. Коллективное планирование проходит в виде сбора-старта. Проводит его ведущий (воспитатель), который обобщает предложенные варианты, задает уточняющие вопросы, предлагает обосновать выдвинутые идеи, ставит дополнительные задачи «на размышление». Завершается сбор выбором конкретного дела и совета по организации дела.

Третья стадия – коллективная подготовка дела. Руководящий орган (совет дела) конкретизирует план подготовки и проведения КТД, затем организует его выполнение, побуждая и поощряя инициативу каждого участника. Подготовка может идти по группам. На данной стадии часто проявляется неумение детей слаженно и самостоятельно осуществлять работу. Поэтому здесь велика роль педагога-воспитателя, характер его воздействия на детский коллектив, взаимодействия и эмоциональных контактов с учащимися. Не допуская открытого давления, педагог по-дружески побуждает школьников к целенаправленному, творческому и самостоятельному участию в осуществлении общего замысла. Это может выглядеть в виде подсказок вариантов выполнения работы, советов по использованию источников для поиска нужного материала, оказания особого доверия конкретным ученикам ответственным поручением, установления дружеского контакта с «трудным учеником» и составление с ним договора о выполнении определенных дел. 

Четвертая стадия – проведение КТД. Осуществляется конкретный план, составленный советом дела. Школьники в разных формах демонстрируют опыт, накопленный в ходе планирования и подготовки дела. Воспитатель по возможности незаметно для всех участников дела направляет детей, регулирует их настроение, корректирует ошибки, помогает сгладить неудачу, если что-то не удалось так, как было задумано.

Пятая стадия – коллективное подведение итогов КТД. Например, общий сбор коллектива участников, где  обсуждаются положительные и отрицательные стороны подготовки и проведения КТД. Каждый может высказать свое мнение. Это может проводиться в виде опроса, заполнения анкеты через стенгазету, творческого отчета и т.д. Главное для этой стадии –  чтобы каждый научился анализировать свою работу, оценивать, извлекать уроки на будущее. Так школьники приобщаются к выработке общественного мнения, созданию в коллективе добрых традиций. 

Шестая стадия – ближайшее последствие КТД. Воспитатель берет на заметку все, что было высказано во время подведения итогов КТД. Намечает программу последовательных действий совместно с активом, определяет, исходя из предложений, новые коллективные дела.

Реализация воспитательных возможностей КТД требует от педагога соблюдения следующих условий: 1) нельзя нарушать последовательность стадий при подготовке и проведении КТД, допускать искажение роли, отведенной педагогу как старшему товарищу; 2) подготовка и проведение КТД требуют, чтобы взрослые и дети опирались на опыт предшествующих дел; 3) педагогу необходимо учитывать опыт и знания учащихся, полученные в ходе учебно-воспитательного процесса. 
ПРИЛОЖЕНИЕ  С

ПУТИ ПРЕОДОЛЕНИЯ КОНФЛИКТА МЕЖДУ РОДИТЕЛЯМИ И ПОДРОСТКОМ

Методика «Шесть шагов»


Цель: выработка у родителей умений конструктивного решения сложившихся конфликтных ситуаций в отношениях с ребенком.   

Шаг первый – определение проблемы. Для начала необходимо выяснить причины неприемлемого поведения ребенка или взрослого. С этой целью следует внимательно его выслушать, а затем сообщить ему о своих потребностях и переживаниях. Первый шаг нужно завершить определением и формулировкой проблемы (например: «Как можно пообщаться с друзьями, не побеспокоив родителей?»).


Шаг второй  – поиск возможных вариантов решения проблемы. Искать их надо вместе. Сначала следует перебрать все возможные варианты, даже если они, на первый взгляд кажутся неприемлемыми. Это можно представить как своеобразный «мозговой штурм», когда предлагаются любые идеи без критического к ним отношения. 


Шаг третий – обсуждение и оценка предложенных вариантов решения. Исходный принцип один: должны быть удовлетворены потребности обеих сторон – и ребенка, и взрослых.


Шаг четвертый –  выбор лучшего решения. На этом этапе необходимо задать друг другу вопросы: «Если мы используем эту идею, что получится в результате? Будет ли каждый доволен? Какая может быть ошибка в этом варианте решения проблемы?». Принятое решения можно даже зафиксировать письменно, например, обе стороны подпишут «контракт». Это может восприниматься как лишнее, однако такой подход подчеркнет серьезность принятого решения, даже если будет выглядеть символически.


Шаг пятый –  определение способов выполнения принятого решения. Следует определить, что именно каждому члену семьи нужно сделать, кто и какую именно ответственность будет нести за каждый конкретный пункт «контракта».


Шаг шестой – реализация принятого решения и оценка действий. Определение того, насколько эффективно выбранный способ действия  разрешает проблему. При этом следует спросить друг друга: «Осталась ли проблема или она устранена? Доволен ли каждый тем, что было предпринято?».    

ПРИЛОЖЕНИЕ Т

АНКЕТА

 «Мое свободное время»

(для учащихся средних и старших классов общеобразовательных школ)



Цель: выявление предпочтительных занятий старшеклассников в сфере их внеучебного времени; определение эффективности влияния учебно-воспитательных учреждений на формирование культуры использования свободного времени учащимися. 

1. Назовите ваше любимое занятие в свободное от уроков время (общение с друзьями, чтение, просмотр телепередач, слушание музыки, игры, спорт, техника, занятия с растениями или животными, другое).

2. Любите ли проводить досуг в кругу семьи,  как часто это бывает?



3. Занимаетесь ли внеурочной деятельностью в школе? Укажите, какие именно виды деятельности используете: участие в факультативах, участие в кружковых или студийных занятиях, общественная работа, спортивные соревнования, участие в подготовке и проведении общественных мероприятий, участие в различных акциях и т.д.). 



4. Посещаете ли внешкольные учреждения, Центр детского творчества, дворцы культуры, школы и студии дополнительного образования (музыкальную, художественную, спортивную и т.д.)? Укажите, какие именно учреждения посещаете и в каких кружках или студиях там занимаетесь. 



5. Имеете ли бытовые и трудовые обязанности в семье? (помощь родителям на дачном участке, выполнение домашних обязанностей по хозяйству)?



6. Считаете ли нормальным, если ваш ровесник самостоятельно зарабатывает деньги в свободное время? Зарабатываете ли деньги в свободное время сами? Если да, то каким образом?

7. Чем предпочитаете заниматься обычно в компании с друзьями?

8. Какой предпочитаете вид отдыха после учебных занятий: активный или пассивный (физический)?

9. Составляете ли вы график выполнения своих важнейших дел в течение недели?



10. Закончите фразу: «Больше всего мне нравятся телепередачи…»



11. Закончите фразу: «В прошедшем и настоящем учебном году из школьных воспитательных мероприятий мне запомнились …»



12. Закончите фразу: «На приготовление домашнего задания у меня обычно уходит…»



13. Закончите фразу: «На мой взгляд, мне лучше всего удается…»



14. Каким образом проводите свободное время совместно с родителями? (Какие виды деятельности используете) 



15. Какие заведения чаще всего посещаете в рамках досуга (дискоклубы, кинотеатры, театры, другое)? 



16. Есть ли в вашей школе общественная организация для учащихся вашего возраста? Состоите ли вы в этой организации? Если да, то какую деятельность в рамках этой организации осуществляли?



17. Действуют ли в вашей школе клубы по интересам? Если да, то какой клуб из действующих вы посещаете?



18. Планируете ли вы на каждый день свое внеурочное время?  


19. Приходилось ли вам осуществлять благотворительную деятельность под руководством школы или сотрудничать с Центром милосердия г. Мозыря? В чем заключалась ваша работа?



20. Для чтения вам хватает домашней библиотеки, или вы также используете книги из школьной библиотеки и библиотек города?



21. Закончите фразу: «В свободное время мне хотелось бы научиться…»



22. Определили ли вы для себя будущую профессиональную деятельность и учебное заведение, в котором хотели бы продолжить учебу после школы? Если да, то укажите, что предпринимаете, чтобы успешно поступить в это учреждение.



23. Как вы представляете себе летний отдых на турбазе или в лагере отдыха (укажите виды деятельности)?



24. Закончите фразу: «Летние каникулы я обычно провожу…»



25. Закончите фразу: «На осенних, зимних и весенних каникулах я обычно …»



26. Часто ли организовываете воспитательные мероприятия силами своего класса? Выберите вариант ответа:



а) один раз в две недели; б) один раз в месяц; в) один раз в четверть;



г) один раз в полугодие; д) один раз в год; е) вообще не организуем. 



27. Предпочитаете ли проводить время со своими одноклассниками или есть другая компания? Если есть друга компания, то укажите какая (во дворе, студии или секции, в которой занимаетесь в свободное время и т.д.).



28. Закончите фразу: «Из газет и журналов я предпочитаю читать…»



29. Достаточно ли у вас свободного времени? Устраивает ли вас, как вы проводите свое свободное время? 



30. Что хотели бы изменить в организации своего свободного времени?

ПРИЛОЖЕНИЕ  У
МЕТОДИКА  ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

Организация и проведение диспута



1. Выбор темы диспута с ориентацией на ее актуальность, возраст и интересы учащихся, а также интересы родителей и педагогов. Продумывание формулировки темы, содержащей, как минимум, две разноречивые позиции. 



2. Постановка цели и воспитательных задач диспута.



3. Определение выводов и обоснование нравственных позиций, к которым педагог планирует подвести учащихся по ходу диспута.



4. Продумывание дискуссионных вопросов, дающих ученикам пищу для самостоятельных размышлений и нравственных суждений.



5. Проведение внеклассной воспитательной работы, выполняющей подготовительную роль перед диспутом (экскурсии, просмотр спектакля или кинофильма, анкетирование, творческое сочинение и др.).



6. Продумывание оформления помещения в соответствии с темой диспута.



7. Привлечение школьников к подготовке диспута (участие в разработке плана, в подборе литературы, в подготовке выступлений др.).



8. Руководство диспутом. Строгий контроль ведущего за соблюдением учащимися следующих правил ведения дискуссии:

· я критикую идеи, а не людей;

· моя цель не в том, чтобы «победить», а в том, чтобы прийти к правильному решению;

· я выслушиваю мнение каждого, даже если я с ним не согласен;

· я сначала выясняю все идеи и факты, относящиеся к обеим позициям, и только затем делаю выводы;

· я стремлюсь осмыслить и понять противоположный взгляд на проблему моего собеседника;

· я смогу изменить свою точку зрения под воздействием реальных фактов и убедительных аргументов.



9. Соблюдение ведущим диспута следующих требований:

· предоставление слова всем желающим, находящимся в зале;

· контроль за соблюдением регламента всеми выступающими;

· ориентация на обучение учащихся логично и доказательно отстаивать свою точку зрения с соблюдением культуры общения;

· регулировка очередности выступлений участников;

· поддерживание эмоционального фона в течение всего диспута.



10. Убедительность заключительного слова ведущего с четким указанием главных идей диспута, тщательным анализом выступлений учащихся, опровержением ошибочных суждений выступающих, освещением недостаточно раскрытых во время обсуждения вопросов, демонстрацией истинности той или иной нравственной позиции.

Организация и проведение беседы


1. Выбор темы беседы с ориентацией на ее актуальность, возраст и интересы учащихся, а также интересы родителей и педагогов.


2. Грамотность плана построения беседы (вступительное слово; постановка проблемы; обсуждение проблемы – сообщение фактов, анализ ситуаций, опрос мнений и т.д.; кульминация; вывод; выход из беседы). 


3. Психологическая атмосфера во время беседы (учет места и времени проведения беседы, приготовление, концентрация внимания на проблеме, эмоциональность преподнесения материала).


4. Убедительность сообщаемой информации (подбор реальных фактов, доказывающих актуальность проблемы;  целенаправленность вопросов).


5. Активизация слушателей во время проведения беседы (приемы активизации внимания – постановка вопросов аналитического характера).


6. Использование стиля и тона беседы, соответствующих возрасту слушателей; умение педагога удерживать внимание  слушателей, применять метод убеждения в процессе беседы.


7. Культура речи педагога, мастерство взаимодействия с аудиторией.


8. Степень творчества в разработке и проведении беседы; использование наглядных и технических средств, материала прессы; оформление помещения. 

9. Глубина и целесообразность педагогических выводов.

10. Воспитательное значение беседы: достижение педагогом главной цели, поставленной изначально.        
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Социально-педагогический комплекс: общая харак-теристика и структура
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Работа социального педа-гога в условиях школы





Особенности организации деятельности обществен-ных объединений в школе 





Характеристика нефор-мальных объединений молодежи юношеского возраста





Причины возникновения неформальных объедине-ний молодежи. Молодежная субкультура 





Детские и молодежные общественные организа-ции в республике Беларусь





Типы детских и моло-дежных общественных объединений 





Молодежное движение 


как фактор социальной адаптации юношества 





Социально-педагогичес-кий центр как база клубной деятельности  





Условия эффективности


клубной деятельности





Цели и направления клубной деятельности 





Сущность клубной дея-тельности по месту жительства





Методика организации и проведения воспитатель-ного мероприятия  





Внешкольная работа с учащимися в системе образования 





Основные формы внеклас-сной воспитательной работы со школьниками 





Задачи и принципы вне-классной и внешкольной


воспитательной работы 





Социально значимая деятельность 


(молодежные обществен-ные организации, экологические, благотво-рительные, трудовые и др.объединения)





Развитие специальных способностей и само-деятельное творчество (школы и студии допол-нительного образования, внешкольные учрежде-ния)





Досуговые занятия  (библиотеки, театры и кинотеатры, дворцы культуры, клубы по месту жительства и т.д.)





ШКОЛА





Самообразование (факультативы, предметные кружки, чтение литературы и т.д.)





Модель рационального использования свободно-го времени школьниками




















Пути повышения эффек-тивности использования


свободного времени уча-щимися








Возвышенная


(развивающая) деятельность














Досуг





Отдых





Функции, структура и со-держание свободного вре-мени старшеклассников





Уровни культуры исполь-зования свободного време-ни старшеклассниками





Сущность свободного времени учащихся. Про-блемы его организации


 на современном этапе





Взаимодействие классного руководителя с учителями, социальным педагогом и психологом школы





Содержание и формы работы классного руко-водителя с родителями 





Система целеполагания и планирования в работе классного руководителя





Задачи, функции и направ-ления воспитательной работы классного руково-дителя 





Становление националь-ной культуры учащихся через сферу внеклассной деятельности








Формирование нацио-нального самосозна-ния учащихся в ходе учебного процесса





Национальная


 культура





професси-  традиционная


ональная    (фольклор)











Национальное самосознание





Устная народная культура


(фольклор)








Народное самосознание





Фольклор как сред-ство формирования национального само-сознания школьников





Становление нацио-нального самосознания учащихся  как основа идейно-воспитатель-ной работы школы





Сущность понятия «национальное само-сознание», его струк-тура и функции





Оздоровление учащихся в процессе физического воспитания





Функции и методы валео-логического воспитания школьников  





Нравственно-психологи-ческое оздоровление уча-щихся в учебном процессе
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поколения как важней-
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Показатели родительско-го поведения. Условия ус-пешного воспитания де-тей в семье 





Стили семейного воспи-тания. Причины некон-структивного родитель-ского влияния на детей  





Функции семьи, прин-ципы и содержание семейного воспитания 





Семья как специфическая педагогическая система 





Взаимосвязь эстетичес-кого и экологического воспитания школьников





Задачи и содержание экологического образо-вания и воспитания школьников





Понятия «экология», «экологическое образо-вание» и «экологическое воспитание»
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Функции педагога, осу-ществляющего пере-воспитание учащихся
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Причины и факто-


 ры отклоняющегося поведения учащихся 





Понятие «социально-педагогическая» запу-щенность детей





Задачи и содержание правового воспитания школьников





Понятия «право» и 


«правовое воспитание». Структура правового сознания личности 





Методы и специфика 


нравственного воспи-


тания учащихся





Нравственное воспитание школьников. Критерии нравственной воспитан-ности личности





Дидактические условия 


формирования научного


мировоззрения. Критерии


его сформированности





Средства формирования


научного мировоззрения


учащихся





Структура и функции научного мировоззрения





Понятие «миро-


воззрение». Виды мировоззрения





Пути и формы интел-


лектуального развития 


личности школьника





Методы и приемы воспи-


тания. Классификация 


методов воспитания


И.Ф. Харламова





Закономерности и принци-


пы воспитания. Система


 принципов воспитания 


И.Ф. Харламова





Самовоспитание и перевос-


питание как компоненты 


процесса воспитания





Содержание и основ-


ные этапы процесса 


воспитания 





Характеристика осо-


бенностей процесса


воспитания 





Цели процесса воспи-тания, их историчес-


кий характер








Этапы педагогического


процесса и условия   


его эффективности





Принципы и зако-номерности педагоги-ческого процесса








Движущие силы педагогического


процесса








Сущность целостного


педагогического 


процесса





Стадии развития дет-


ского коллектива, их ха-


рактеристика





Структура детского


коллектива, функции 


коллектива





Понятие «коллектив», его признаки








История развития идеи 


детского коллектива в 


педагогике 





Роль коллектива в развитии личности








Социализация личнос-


ти, стадии соци-ализации





Сущность и осо-бенности возрастного развития личности








Пути, источники, зако-


номерности развития 


личности





Теории развития 


личности





Развитие личности. 


Факторы развития





Содержание развития


 человека





Методология педаго-гики и методы педагогических иссле-дований








Ссвязь педагогики с другими науками











Структура предмет-ной области педаго-гики. Понятийный аппарат педагогики.








Направления и отра-сли гуманистической педагогики








Основные направления


развития  педагогики


 в начале ХХ века    





Этапы становления 


педагогики
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